MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti

Anexa 12

Conceptie, implementare si validarea fiabilitatii unor noi structuri de
integrare heterogena pentru ASSET-IXC

Versiune: 1

Data aplicare:

FISA POSTULUI
Nr. pozitie: C.146

A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului*: executie

2. Denumirea postului: A3(10)  Chimist

3. Gradul/Treapta profesional/profesionala:

4. Scopul principal al postului: Desfasurarea activitatilor de cercetare aferente Activitatii 3 din cadrul
proiectului ,,CONCEPTIE, IMPLEMENTARE SI VALIDAREA FIABILITATII UNOR NOI STRUCTURI

DE INTEGRARE HETEROGENA PENTRU ASSET-IXC” (ASSET-IXC), Nr. ordine 9.P1/14/C9.

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului
1. Studii de specialitate: Studii de licenta in domeniul Chimie sau Inginerie Chimica si studii superioare la

nivel de doctorat in Chimie/Chimie-Fizicd, Stiinte Ingineresti sau domenii fundamentale conexe.
2. Perfectionari (specializari):

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel):

4. Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute:

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

Cunostinte de analiza chimica si spectroscopie aplicate caracterizarii materialelor utilizate 1n structuri
de integrare eterogena;

Capacitate de formulare a intrebarilor si ipotezelor de cercetare si de selectare a metodelor de
investigare adecvate materialelor si defectelor studiate;

Abilitati de caracterizare a suprafetelor prin AFM si microscopie electronica SEM/STEM cu analiza
EDX si de corelare a topografiei si morfologiei cu distributia elementelor chimice;

Capacitate de prelucrare si organizare a datelor experimentale, de verificare a repetabilitatii si de
asigurare a trasabilitatii analizelor;

6. Cerinte specifice™**;
7. Competenta manageriala**** (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale):

C. Atributiile postului:

» Participa la implementarea activitatii A3 si a task-urilor aferent (3.1, 3.2) in care este implicat, in
concordanta cu prevederile contractului de finantare;

» Desfasoara activitati de cercetare-dezvoltare in domeniul de competentd, necesare implementarii
proiectului;

» Elaboreaza abordari experimentale de investigare corelativa prin AFM si microscopie electronica,
selectind modurile de lucru, zonele de interes si parametrii de achizitie in raport cu ipotezele de
cercetare privind suprafetele si interfetele;

i cercet ai {313, sec .
renee e Q) Shlinenlene S M @) ot st v



MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti

» Investigheaza prin AFM topografia, rugozitatea si neomogenitatile suprafetelor si analizeaza evolutia
acestora pentru identificarea modificarilor locale asociate procesarii si degradarii materialelor;

» Studiaza proprietatile locale de adeziune si raspunsul nanomecanic prin curbe de forta si cartografiere
AFM si interpreteaza variatiile observate 1n raport cu neomogenitatea materialelor si comportamentul
interfetelor;

» Realizeaza investigatii prin microscopie electronicd, cu accent pe TEM/STEM, pentru analiza
structurii locale, continuitatii straturilor si defectelor din vecinatatea interfetelor;

» Realizeaza investigatii XRD si interpreteaza difractogramele pentru identificarea fazelor cristaline si
evaluarea modificarilor structurale, coreland rezultatele cu observatiile AFM si TEM/STEM-EDX;

» Analizeaza spectre, harti si profile elementale EDX pentru identificarea neomogenitatilor
compozitionale, a segregdrilor si a posibilelor procese de interdifuzie si coreleazd rezultatele cu
imaginile de microscopie electronica;

» Coreleaza topografia si proprietatile locale determinate prin AFM cu structura si distributia
elementelor investigate prin microscopie electronica si EDX, formuland si verificand ipoteze privind
originea defectelor si stabilitatea interfetelor;

» Evalueaza influenta sondei AFM, a parametrilor de scanare si a interactiunii fasciculului electronic cu
proba asupra datelor, verificd repetabilitatea investigatiilor si diferentiaza caracteristicile reale de
artefactele experimentale;

> Indeplineste si alte atributii stabilite in sarcina sa de catre managerul de proiect potrivit competentelor
si calificarilor sale.

D. Sfera relationald a titularului postului

1. Sfera relationald interna:

a) Relatii ierarhice:

— subordonat fata de: managerul de proiect

— superior pentru:

b) Relatii functionale: cu intregul personal de cercetare din cadrul proiectului, in domeniul de competenta;
¢) Relatii de control:

d) Relatii de reprezentare: reprezintd proiectul in cadrul evenimentelor stiintifice, workshop-urilor si sesiunilor
de colaborare cu parteneri academici si industriali

2. Sfera relationald externa:

a) cu autoritati si institutii publice:

b) cu organizatii internationale:

¢) cu persoane juridice private:

3. Delegarea de atributii si competenta™****;

E. Intocmit de:

1. Numele si prenumele:
2. Functia de conducere:
3. Semnatura:

4. Data intocmirii:

F. Luat la cunostintad de catre ocupantul postului

1. Numele si prenumele:

2. Semnadtura:

3. Data:

* Functie de executie sau de conducere.

** I cazul studiilor medii se va preciza modalitatea de atestare a acestora (atestate cu diplomd de absolvire
sau diploma de bacalaureat).

**%* Se va specifica obtinerea unui/unei aviz/autorizatii prevazut/prevazute de lege, dupa caz.

*¥*%% Doar in cazul functiilor de conducere.

*A%A%* Se vor trece atributiile care vor fi delegate catre o alta persoana in situatia in care salariatul se afla in
imposibilitatea de a-si indeplini atributiile de serviciu (concediu de odihna, concediu pentru incapacitate de
muncd, delegatii, concediu fara platd, suspendare, detasare etc.). Se vor specifica atributiile, precum si
numele persoanei/persoanelor, dupd caz, care le va/vor prelua prin delegare.
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