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FISA POSTULUI
Nr. pozitie: 28.2

A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului*: executie

2. Denumirea postului: Membru-Tehnician

3. Gradul/Treapta profesional/profesionala:

4. Scopul principal al postului: desfasoara activitati de cercetare-dezvoltare in domeniul de competenta,
necesare implementarii proiectului.

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate**: Studii liceale absolvite cu diploma de bacalaureat.

2. Perfectionari (specializari):

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel):

4. Limbi strdine (necesitate si nivel) cunoscute:

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: Atentie la detalii; capacitate de organizare si planificare; abilitati de
comunicare $i colaborare; capacitatea de a urmari termene si de a gestiona mai multe sarcini; corectitudine si
confidentialitate In gestionarea documentelor.

6. Cerinte specifice™***:

7. Competenta manageriala**** (cunostinte de management, calitéti si aptitudini manageriale):

C. Atributiile postului:
» Desfagoard activititi de cercetare-dezvoltare in domeniul de competentd, necesare implementarii
proiectului;
» Participa la pregatirea, identificarea si organizarea probelor destinate experimentelor de caracterizare si
testare;
» Participa la desfasurarea experimentelor de testare a materialelor si componentelor in conditii controlate
de temperatura, umiditate, salinitate si expunere la gaze;
» Pregateste probele si suporturile necesare caracterizarii morfologice si compozitionale si participa la
efectuarea madsuratorilor prin tehnicile disponibile, inclusiv SEM-EDX si SHG, dupa instruirea

necesara;
» Efectueazd observatii si masurdtori conform procedurilor experimentale si indicatiilor cercetatorilor
responsabili;
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Inregistreaza conditiile de testare, etapele de lucru si rezultatele experimentale si asigurd identificarea si
trasabilitatea probelor;

Prelucreaza si organizeaza datele experimentale si contribuie la compararea rezultatelor obtinute Tnainte
si dupd tratamente sau expuneri;

Participa la analiza rezultatelor impreuna cu cercetatorii si contribuie la identificarea modificarilor
observate la materiale si interfete;

Contribuie la documentarea activitatilor experimentale si la pregatirea materialelor necesare rapoartelor
tehnice si stiintifice;

Colaboreaza cu cercetatorii si cu ceilalti membri ai echipei in desfagurarea activitatilor de cercetare;
Respectd procedurile de lucru, regulile de securitate si sdndtate in munca si instructiunile privind
utilizarea echipamentelor;

Indeplineste si alte sarcini compatibile cu functia si pregitirea profesional, la solicitarea directorului de
proiect, in legatura cu activitatile proiectului.
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D. Sfera relationald a titularului postului

1. Sfera relationald interna:

a) Relatii ierarhice:

— subordonat fata de: Directorul de proiect

— superior pentru:

b) Relatii functionale: cu intregul personal de cercetare din cadrul proiectului, in domeniul de competenta.
¢) Relatii de control: -

d) Relatii de reprezentare: reprezintd proiectul in activitati stiintifice si de diseminare la care este desemnat..
2. Sfera relationald externa:

a) cu autoritati si institutii publice:

b) cu organizatii internationale:

¢) cu persoane juridice private:

3. Delegarea de atributii si competenta*****:

E. Intocmit de:

1. Numele si prenumele:
2. Functia de conducere:
3. Semnadtura:

4. Data intocmirii:

F. Luat la cunostinta de catre ocupantul postului
1. Numele si prenumele:

2. Semnatura:

3. Data:

* Functie de executie sau de conducere.

** I cazul studiilor medii se va preciza modalitatea de atestare a acestora (atestate cu diplomd de absolvire
sau diplomad de bacalaureat).

**% Se va specifica obtinerea unui/unei aviz/autorizatii prevazut/prevazute de lege, dupa caz.

**%% Doar in cazul functiilor de conducere.

*xkxk Se vor trece atributiile care vor fi delegate cdtre o alta persoand in situatia in care salariatul se afld in
imposibilitatea de a-si indeplini atributiile de serviciu (concediu de odihnd, concediu pentru incapacitate de
muncd, delegatii, concediu fara plata, suspendare, detasare etc.). Se vor specifica atributiile, precum si
numele persoanei/persoanelor, dupd caz, care le va/vor prelua prin delegare.
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