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Anexa 12

Arhitectura monolitic determinista, actionata electric, pentru distributia in
retele cuantice - DEMAND

Versiune: 1

Data aplicare:

FISA POSTULUI
Nr. pozitie: 3

A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului*: executie

2. Denumirea postului: Persoana cheie -Cercetator stiintific gradul I

3. Gradul/Treapta profesional/profesionala:

4. Scopul principal al postului: Desfasoard activititi de cercetare-dezvoltare in domeniul de competenta,
necesare implementarii proiectului.

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate**: Studii superioare absolvite cu diploma de doctor-inginer in domeniul electronicii.
2. Perfectionari (specializari):

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel):

4. Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute:

5. Abilitati, calitdti si aptitudini necesare: Sintezd si analizd; abilitdti de comunicare scrisd si verbala;
capacitatea de organizare a timpului, sarcinilor si locului de munci; capacitatea de a respecta termene limita;
buna comunicare si adaptarea la lucru in echipa.

6. Cerinte specifice***:

7. Competenta manageriala**** (cunostinte de management, calitéti si aptitudini manageriale):

C. Atributiile postului:

» Desfasoara activitati de cercetare-dezvoltare in domeniul de competentd, necesare implementarii

proiectului;

» Stabileste metoda de masurare a raspunsului magnetic al probelor si selecteaza senzorii in functie de
intensitatea campului, frecventa de excitatie si rezolutia necesara.
Configureaza circuitele de excitatie si de citire a senzorilor. Stabileste conditiile de alimentare,
amplificarea si filtrarea astfel incat semnalul sa poata fi masurat in domeniul liniar al circuitului.
Elaboreaza protocoale de achizitie pentru semnale slabe. Utilizeaza detectia sincrond atunci cand
excitatia este periodica si stabileste parametrii de esantionare si filtrare in functie de semnalul urmarit.
Calibreaza sistemele de masurare In campuri magnetice de referintd. Determind sensibilitatea, semnalul
de zero, nivelul de zgomot si banda de frecventa si evalueaza influenta temperaturii asupra indicatiilor.
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» Maisoara raspunsul nanoparticulelor si al filmelor subtiri in conditii controlate de excitatie. Compara

semnalul Inregistrat In prezenta probei cu semnalul de fond pentru a distinge contributia materialului de

cea a montajului.

Interpreteazd, Tmpreund cu echipa de cercetare, rezultatele masurarilor electronice in raport cu structura

si morfologia probelor. Identifica limitele metodei care pot afecta compararea materialelor.

Verifica repetabilitatea masurarilor, estimeaza incertitudinea si propune modificari ale circuitelor sau ale

protocolului experimental atunci cand zgomotul ori deriva limiteaza detectia.

Documenteaza schemele de masurare, conditiile de calibrare si metodele de prelucrare a semnalelor.

Elaboreaza contributiile stiintifice la rapoartele tehnice ale proiectului.

Contribuie la diseminarea rezultatelor prin redactarea de articole pentru reviste stiintifice de specialitate

si prin prezentarea rezultatelor la conferinte nationale si internationale, sub forma de comunicari orale

sau postere.

> Indeplineste si alte sarcini compatibile cu functia si pregitirea profesionala, la solicitarea responsabilului
de proiect, in legatura cu activitatile de cercetare.
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D. Sfera relationald a titularului postului

1. Sfera relationald interna:

a) Relatii ierarhice:

— subordonat fata de: Responsabilul de proiect

— superior pentru:

b) Relatii functionale: cu intregul personal de cercetare din cadrul proiectului, iIn domeniul de competenta;
¢) Relatii de control: -

d) Relatii de reprezentare:reprezinta proiectul in activitati stiintifice si de diseminare la care este desemnat.
2. Sfera relationald externa:

a) cu autoritati si institutii publice:

b) cu organizatii internationale:

¢) cu persoane juridice private:

3. Delegarea de atributii si competenta*****:

E. Intocmit de:

1. Numele si prenumele:
2. Functia de conducere:
3. Semnadtura:

4. Data intocmirii:

F. Luat la cunostinta de catre ocupantul postului
1. Numele si prenumele:

2. Semndtura:

3. Data:

* Functie de executie sau de conducere.

** I cazul studiilor medii se va preciza modalitatea de atestare a acestora (atestate cu diplomd de absolvire
sau diplomad de bacalaureat).

**% Se va specifica obtinerea unui/unei aviz/autorizatii prevazut/prevazute de lege, dupa caz.

**%% Doar in cazul functiilor de conducere.

*xkxk Se vor trece atributiile care vor fi delegate cdtre o alta persoand in situatia in care salariatul se afld in
imposibilitatea de a-si indeplini atributiile de serviciu (concediu de odihnd, concediu pentru incapacitate de
muncd, delegatii, concediu fara plata, suspendare, detasare etc.). Se vor specifica atributiile, precum si
numele persoanei/persoanelor, dupd caz, care le va/vor prelua prin delegare.
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