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Anexa 12
CONCEPTIE, IMPLEMENTARE SI VALIDAREA FIABILITATII
UNOR NOI STRUCTURI DE INTEGRARE HETEROGENA PENTRU
ASSET-IXC
Versiune: 1
Data aplicare:
Aprob,
FISA POSTULUI
Nr. pozitie C.100.

A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului*: Executie

2. Denumirea postului: A6(9.8) Inginer electronist (Masterand)

3. Gradul/Treapta profesional/profesionald: Masterand

4. Scopul principal al postului: Desfasurarea activitatii de cercetare a Activitatii 6 pentru proiectul
“CONCEPTIE, IMPLEMENTARE SI VALIDAREA FIABILITATII UNOR NOI STRUCTURI
DE INTEGRARE HETEROGENA PENTRU ASSET-IXC” (ASSET-IXC), Nr. Ordine
9.PI/I4/C9, Apel 1.

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului
1. Studii de specialitate®*: Studii superioare absolvite cu diploma de licentd in domeniul
electronicii
2. Perfectionari (specializari): -
3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): Linux (incepator)
4. Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute: Engleza, nivel avansat
5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:
- Abilitdti de colaborare in echipa multidisciplinara
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Competente de a documenta solutiile tehnice, metodele utilizate si rezultatele obtinute,
pentru a asigura trasabilitatea si reproductibilitatea solutiilor.

Capacitatea de a se adapta rapid la schimbarile tehnologice sau cerintele dinamice ale
proiectului.

Gandire critica si analitica pentru rezolvarea situatiilor complexe si identificarea unor
solutii inovatoare.

Respectarea normelor de securitate a datelor conform legii in vigoare.

6. Cerinte specifice®**: -
7. Competenta manageriala**** (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale):
Nu este cazul

C. Atributiile postului:
Realizarea activitatilor de cercetare din cadrul proiectului:

Participarea la implementarea activitatilor A6 si a taskurilor aferente (Task-uri: 6.1, 6.2,
6.3,6.4,6.5,6.6, 6.7, 6.8).

Asistarea echipei de cercetare In procesele de documentare a stadiului actual al
cunoasterii (State-of-the-Art) pentru definirea si fundamentarea directiilor de cercetare n
domeniul interfetelor de senzori si al sistemelor de management al puterii (Smart Power),
cu accent pe arhitecturi de semnal mixt dedicate mobilitatii auto.

Sprijinirea activitatilor de elaborare a manuscriselor pentru publicatii stiintifice de
prestigiu, contribuind la asigurarea unei vizibilititi internationale ridicate a rezultatelor
inovatoare privind arhitecturile hibride si tehnicile de partitionare analog-digitala.
Participarea la implementarea efectiva, folosind suita Cadence Virtuoso, a blocurilor de
circuit si a subsistemelor in tehnologii CMOS si BCD, incluzand realizarea
schematicelor, a layout-ului fizic, precum si a bancurilor de testare necesare validarii prin
simulari de tip co-design (mixed-mode).

Documentarea riguroasa a metodologiilor de proiectare si a configurarilor mediului EDA
(inclusiv gestionarea PDK-urilor si a bibliotecilor), pentru a asigura trasabilitatea
rezultatelor si reproductibilitatea simularilor.

Contributia la elaborarea rapoartelor tehnice intermediare privind performanta simularilor
post-layout si a analizelor de integritate a semnalului, comparativ cu modelele teoretice si
specificatiile de robustete auto.

Sustinerea logisticd a procesului de diseminare a rezultatelor cercetarii prin pregatirea
materialelor suport (grafice, date experimentale, sinteze) pentru prezentari si reuniuni
stiintifice.

Respectarea normelor de etica in cercetare si a protocoalelor de securitate a datelor pe tot
parcursul derularii activitdtilor de proiectare si caracterizare experimentala.

Participarea la sedintele grupului de cercetare.

Indeplinirea altor atributii la solicitarea managerului de proiect.

D. Sfera relationala a titularului postului
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1. Sfera relationala interna: colaboreaza cu tot personalul din cadrul proiectului
a) Relatii ierarhice:

subordonat fatd de: managerul de proiect

superior pentru: -

b) Relatii functionale: colaboreaza cu tot personalul din cadrul proiectului

c) Relatii de control:

d) Relatii de reprezentare: -

2. Sfera relationala externa:

- cu autoritati si institutii publice: -
- cu organizatii internationale: -

- cu persoane juridice private: -

3. Delegarea de atributii si competenta®****: -

E. Intocmit de:

1. Numele si prenumele:
2. Functia de conducere:
3. Semnadtura .....

4. Data intocmirii .........

F. Luat la cunostintd de catre ocupantul postului
1. Numele si prenumele:
2. Semnatura .....

* Functie de executie sau de conducere.

** fn cazul studiilor medii se va preciza modalitatea de atestare a acestora (atestate cu diplomd
de absolvire sau diploma de bacalaureat).

*#%* Se va specifica obtinerea unui/unei aviz/autorizatii prevazut/prevazute de lege, dupa caz.
**%% Doar in cazul functiilor de conducere.

*Akxkx Se vor trece atributiile care vor fi delegate catre o alta persoand in situatia in care
salariatul se afla in imposibilitatea de a-si indeplini atributiile de serviciu (concediu de odihna,
concediu pentru incapacitate de munca, delegatii, concediu fara plata, suspendare, detasare etc.).
Se vor specifica atributiile, precum si numele persoanei/persoanelor, dupa caz, care le va/le vor
prelua prin delegare.
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