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ANEXA 7 — FIȘA PARTENERULUI (model)
Proiectul „ACADEMIA — Adaptarea Cadrelor Didactice la Educație Modernă și Inteligență Artificială"
A. Date de identificare
	Element
	Informații

	Denumirea completă a organizației sindicale
	

	Tipul organizației (federație / confederație sindicală)
	

	Hotărârea judecătorească de dobândire a personalității juridice (nr., dată, instanță)
	

	Poziția în registrul special al organizațiilor sindicale
	

	Cod de identificare fiscală
	

	Anul înființării / vechimea (ani)
	

	Sediul social; adresa de corespondență
	

	Reprezentant legal (nume, funcție, date de contact)
	

	Persoana de contact pentru procedură
	


B. Structura organizatorică și strategia de acces la grupul-țintă
Rubricile marcate „opțional" nu condiționează admiterea în etapa a II-a. Ele se completează numai dacă organizația dispune de elementele respective și susțin punctajul la subcriteriile 1.2, 1.3 și 2.2.
	Element
	Informații

	Organizații membre/afiliate și structuri teritoriale (număr, denumiri, acoperire pe regiuni) — opțional
	

	Număr de membri, pe segmente și pe regiuni sau centre universitare — opțional
	

	Strategia de recrutare — învățământ PREUNIVERSITAR: surse și canale, mecanismul de colaborare cu unitățile de învățământ și cu organizațiile profesionale sau sindicale, distribuția regională, calendarul, responsabilii, volumul estimat, măsurile de menținere
	

	Strategia de recrutare — învățământ SUPERIOR: idem, cu indicarea centrelor universitare vizate
	

	Canale de comunicare cu grupul-țintă, existente sau propuse (pagină de internet, buletine, liste de distribuție, responsabili teritoriali, platformă, punct de informare)
	

	Mecanismul de identificare a instituțiilor-gazdă și de încheiere a protocoalelor pentru A2.2, cu model de protocol și calendar de operaționalizare
	

	Acorduri, protocoale sau scrisori de intenție deja existente — opțional, constituie avantaj
	


C. Experiența relevantă
	Element
	Informații

	Proiecte FSE/FSE+ implementate (titlu, cod, calitate — beneficiar/partener, perioadă, buget propriu)
	

	Activitățile desfășurate efectiv de organizație în proiectele invocate
	

	Gradul de realizare a indicatorilor și documentul emis/aprobat/validat de finanțator care îl atestă
	

	Experiența de minimum 12 luni în mobilizarea/organizarea grupurilor-țintă (descriere și documente)
	

	Experiența de minimum 12 luni în organizarea de rețele/comunități profesionale, schimburi de experiență sau mentorat (descriere și documente)
	





D. Echipa propusă
	Poziție-cheie
	Nume și prenume
	Experiență relevantă (ani)
	Documente-suport anexate

	Coordonator partener
	
	
	

	Coordonator mobilizare grup-țintă și organizare A2.2
	
	
	

	Coordonator activitatea A3 — comunități de practică, mentorat și evenimente
	
	
	


Se anexează: curriculum vitae semnate și datate, diplomele relevante și documentele care probează experiența declarată, pentru cele trei poziții-cheie. Restul echipei de implementare se prezintă la nivel de poziții, ore pe lună și alocare pe activități, în propunerea tehnică.
E. Resurse puse la dispoziția proiectului și analiza de costuri
	Element
	Informații

	Resurse materiale și logistice puse la dispoziție (spații, echipamente, platforme)
	

	Structura echipei de implementare (poziții, ore/lună, luni, alocare pe activități)
	

	Analiza de costuri pentru fundamentarea bugetului activităților propuse (pe categorii de cheltuieli)
	

	Capacitatea financiară — metoda aleasă și rezultatul calculului (fișa de calcul anexată)
	


Data: [DE COMPLETAT]     Reprezentant legal (nume, semnătură, ștampilă): [DE COMPLETAT]
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