MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie
POLITEHNICA Bucuresti

Nr. 6231/1/ASSET-1XC/13.07.2026

ANUNT

Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti, in conformitate
cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare si ale Procedurii de sistem privind selectia si Incadrarea personalului pe posturi in afara
organigramei, aprobata prin Ordinul Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 4003/09.05.2025, avand
in vedere aprobarea cererii de finantare aferenta proiectului “CONCEPTIE, IMPLEMENTARE SI
VALIDAREA FIABILITATII UNOR NOI STRUCTURI DE INTEGRARE HETEROGENA PENTRU
ASSET-IXC” (ASSET-IXC), prin contractul de finantare nr. RUE 9.PI/I4/C9, anuntd organizarea
concursului pentru ocuparea pe perioada determinata, cu fractiune de norma, program flexibil si timp
inegal de lucru, a urmétoarelor posturi vacante, in cadrul proiectului mentionat:

Presupun )
e Perioada
Pozitia . . activitafi Nt Sflarlul propusa Tlrlnpul de
ostului unctie levi/ | posturi unar penj[ru ucru
p cu elevi brut incheierea | (ore/luni)?
studenti CIM !
A2(20) Expert in
Mecatronica de DA 250 | 30.07.2026- )
C.131. precizie si Sisteme 1 lei/ord 31.12.2008 20 ore/luna
CNC Avansate (CS O NU T
1)
A2(21) Expertin
analiza vibratiilor si DA 250 | 30.07.2026- )
C.132. ¢ ,t ’ 1 lei/ord 31.12.2008 20 ore/luna
men. cenanta OO NU €1/0ra A2
structurilor (CS 1II)
133, | A222)_ Expert fizica DA 1 250 | 30072026 | o
B suprafetei (CS I) ONU lei/ora 31.12.2028
A4(8.1)_Inginer DA 125 | 30.07.2026- ;
C.163. t_ - 1 lei/ora 31.12.2008 80 ore/luna
mecatronis ONU ei/ora 12
. X
A4(8.2) Inginer DA 125 30.07.2026- .
C.164. tronist 1 lei/or 31.12.2008 40 ore/luna
mecatronis ONU ei/orad 12
A4 (9.1) Tehnician 75 30.07.2026-
C.165. . DA 1 . 40 ore/luna
mecatronist lei/ora | 31.12.2028
e Q oo B e



O NU
A4 (9.2) Tehnician DA 75 | 30.07.2026- ;
C.166. tromist 1 lei/or 31.12.2008 40 ore/luna
mecatronis ONU ei/ora 2.
A4(10) Expert
(10)_Expe DA 250 | 30.07.2026- )
C.167. electronica 1 lei/ord 31.12.2038 40 ore/luna
industriald (CS II) O NU o
A4(11) Specialist
M tul
anagementu DA 175 | 30.07.2026- )
C.168. productiei 1 . 20 ore/luna
. lei/ora 31.12.2028
sistemelor opto- LNU
mecatronice
A4(12) Expert
comunicatii in DA 250 | 30.07.2026- .
C.169. : lectronici 1 lei/or 31.12.2008 20 ore/luna
microelectronica ONU ei/ora 2.
(CSD
A4(13) Expert
) - . DA
proiectare mecanica 175 30.07.2026- <
C.170. ) fronica (CS 1 lei/or 31.12.2008 40 ore/luna
si mecatronica ( ONU ei/ora 2.
110)
A5(6)_Expert in DA 175 | 30.07.2026- )
C.172. . lectromica 1 lei/or 31.12.2008 50 ore/luna
microelectronica ONU ei/ord 12.
A6(11) Specialist
173 i(n pi;prri’:t?; s DA 1 125 | 30.07.2026- 120
) ) i/ora 31.12.2028 a
intelectuali 0 NU lei/ora ore/luna
A6(12) Experti
(12)_Expertin DA 125 | 30.07.2026- 120
C.174. microelectronica 1 lei/ord 31.12.2008 ore/luni
(CAD/testare) ONU o
A6(13) Expert in
) . DA
microelectronica 125 30.07.2026- 120
CA75. ifi ! lei/ora 31.12.2028 /luna
(yerl ica're' ONU ei/ora 2. ore/luna
functionala digitala)
A6(14.1) Expert in
. . DA
microelectronica 175 30.07.2026- 120
C.176. i 1 lei/or 31.12.2008 i
('VGI‘I 1ca.re‘ ONU ei/ora 12. ore/luna
functionala digitald)
Q) S et s [RR] bt st @




A6(14.2) Expert in
microelectronica DA 175 30.07.2026- 120
CA77. ifi ! lei/ora 31.12.2028 /luna
(.VGI'I 1ca.re. ONU ei/ora 12 ore/luna
functionala digitald)
A6(15) Experti
(15)_Expertin DA 175 | 3007.2026- | 120
C.178. electronica si 1 lei/ori | 31.12.2028 ore/luni
telecomunicatii L NU o
A6(16.1) Expert DA 125 | 30.07.2026- 120
CA79. 1 del 1 lei/ora | 31.12.2028 /luna
analog modelare ONU ei/ora 12. ore/luna
A6(16.2) Expert DA 125 | 30.07.2026- 120
C.180. 1 del ! lei/ora 31.12.2028 /luna
analog modelare ONU ei/ora 12 ore/luna
A7(9.1)_Cercetat
" ©-1)_ erce.avor DA 175 30.07.2026- -
C.190. | in electrotehnica 1 lei/ord | 31.12.2028 50 ore/luna
(CS I1I) ONU e
A7(9.2) Cercetat
" ©-2)_ erce.avor DA 175 30.07.2026- .
C.191. | in electrotehnica 1 lei/ord | 31.12.2028 40 ore/luna
(CS III) ONU o

!Perioada de angajare este conform periodei de implementare a proiectului si prevederilor
cererii de finantare aprobate. In cazul in care este necesard prelungirea perioadei de activitate,
aceasta se va modifica prin acordul partilor, in baza unui act aditional la Contractul Individual de
Munca.

2 Timpul de lucru se poate modifica prin acordul pdrtilor, in baza unui act aditional la
Contractul Individual de Munca, in functie de activitatile proiectului.

Incheierea contractului de munca este conditionatid de semnarea unei declaratii de
confidentialitate.

Intervalul orar in care se poate desfasura activitatea este 06:00 — 22:00, programul de lucru
avand caracter flexibil, in functie de specificul postului, fara a se suprapune programele de lucru in
cazul cumulului. Activitatea va fi remunerata lunar, proportional cu timpul lucrat de cétre angajat, pe
baza documentelor de raportare/conform procedurilor specifice ale proiectului si tinand cont de
legislatia in vigoare si prevederile/instructiunile/ordinele etc. aplicabile proiectului.

A. Conditiile generale de participare la examen, conform legislatie in vigoare, sunt:
a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

e prin exceptie de la conditia prevazuta la lit. a) pot fi angajati si cetdteni strdini, cu respectarea
regimului stabilit pentru acestia prin legislatia specifica si legislatia muncii (atestatul de
recunoastere a diplomei de studii, eliberat de Centrul National de Recunoastere si Echivalare
a Studiilor. Dacd tara care a emis diploma de studii nu este semnatara a Conventiei de la Haga,
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caz 1n care este necesard apostilarea diplomei, sau nu a semnat cu Romania un tratat de
recunoastere reciproca a actelor, atunci este necesara supralegalizarea diplomei, codul COR
aferent functiei pe care se doreste angajarea trebuie sa fie compatibil cu studiile cetateanului
strain, asa cum au fost ele recunoscute de institutia competenta)

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit sau o limba de circulatie internationala;

C) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul Muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) *are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime 1n specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la examen;

f) *nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,

contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra Inféaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei In care
a intervenit reabilitarea;

g) *nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii
unei functii sau a exercitdrii unei profesii,

h) *nu a comis infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completare Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h

*In cazul cetdtenilor strdini, pentru atestarea indeplinirii conditiilor stipulate la punctele d), f), g),

respectiv h) este necesara completarea unei declaratii pe propria raspundere.

Actele necesare inscrierii sunt:

a) formular de inscriere la examen https://posturivacante.upb.ro/cercetare/, in original;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflat in
termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,

dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate prin prezentul anunt;

e) copia carnetului de muncad, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa
ateste vechimea Tn munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) cazierul judiciar, In original, sau o declaratie pe propria rdspundere privind lipsa antecedentelor
penale care si-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideazi, in original. In acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs
preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publica
competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul documentului, anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice;

Inginerie si cercetare Splaiul Independentei 313, sector 6, Mun. M Email @upb WWww.upb.ro
.. . . ‘mail: resurse.umane@upb.ro
pentru viitor Bucuresti, RO 060042, Romania oup



https://posturivacante.upb.ro/cercetare/

g) certificatul de integritate comportamentala, n original, din care sd reiasd cd nu s-a comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat
cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului Nationale de Date Genetice Juridice, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi
pentru posturile din sistemului de invatdmant, sdnatate sau protectie social, precum si orice entitate
publica sau private a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane
cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau
evaluarea psihologica a unei persoane;

h) certificat medical eliberat de catre medicul specialist de medicina muncii eliberat in baza avizului
medical emis de catre medicul specialist psihiatru si a adeverintei medicale eliberate de catre medicul
de familie, in original, care sd ateste starea de sdnatate corespunzatoare, eliberat cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului, cu mentiunea apt pentru concurs. Dacd informatiile prezentate in
certificat se dovedesc a fi neconforme, documentul va fi considerat nul;

1) certificatul care atestd starea de sdnatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si

calitatea acestuia, In formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, certificatul care atestd starea de sandtate
trebuie insotit de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii
(copia certificatului se prezintd insotitd de documentul original, pentru certificarea cu mentiunea
,,conform cu originalul”);

j) curriculum vitae, model comun european, datat si semnat pe fiecare pagind, in care se mentioneaza
proiectul si postul vizat de candidat.

in situatia in care, POLITEHNICA Bucuresti intreprinde toate diligentele pentru obtinerea
extrasului de pe cazierul judiciar, respectiv a certificatului de integritate comportamentala, si
la eliberarea documentelor, de citre autorititile competente, se constati incilcarea conditiilor
generale de participare la examenul de ocupare a postului, candidatul va fi exclus din cadrul
examenului in orice etapa a acestuia si/sau nu va fi incadrat pe post.
Inscrierile se fac pana la data de 17.07.2026, inclusiv, ora 15°° - UTC +2 Eastern European Time
(EET).
e fie la sediul Universitdtii Nationale de Stiintd si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti,
Splaiul Independentei, nr. 313, sector 6, cod postal 060042, cladire Rectorat, etaj 1, camera
114, telefon 021.402.9234/9233,
e fie Incdrcat, in format electronic, la adresa resurse.umane@upb.ro, respectand prevederile
Regulamentului UE 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal.

Transmiterea documentelor prin posta electronica se realizeazd in format .pdf cu volum maxim de 1
MB, documentele fiind acceptate doar in forma lizibila si s nu existe informatii sub forma de link in
corpul e-mail-ului.

Orice document asumat in nume propriu de catre candidat, transmis prin posta electronica (formular
de inscriere, declaratie pe propria raspundere etc.), va fi semnat utilizand semnatura electronica
avansata sau calificata.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitdti poate inainta comisiei de examen, in
termenul prevazut pentru depunerea dosarelor, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru
asigurarea accesibilitatii probelor de concurs.
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Nerespectarea termenului de depunere a dosarelor de examen si a formatului mentionat, dupa caz,
conduce la respingerea candidatului.
Toate documentele se depun in limba romana.

Candidatul declarat admis are obligatia de a prezenta secretarului comisiei de evaluare si selectie
originalele documentelor prezentate in copie in vedere certificarii ,,conform cu originalul”, daca acest
lucru 11 este solicitat, conform procedurilor specifice fiecarui proiect.

B.

concurs, conform specificatiei Fisei Postului sunt:

Conditiile specifice de participare la concurs pentru posturile vacante scoase la

Nr.
Nr. crt. Functie post | Conditii minime obligatorii Criterii suplimentare de selectie
uri
1. Experientd dovedita in utilizarea
1. Studii superioare la nivel de programelor (C1matronE/ NX
doctorat in domeniul Inginerie CAM/WorkNC/FastView)- 20 puncte.
A2(20)_Expert in | industriala - 20 puncte 2. Minimum 10 lucrari stiintifice
Mecatronica de 2. Grad stiintific CS II sau relevante, publicate in reviste sau volume
C.131. | precizie si Sisteme e chivaf ent i 20 puncte. ale unor manifestz:iri §tiin'giftllce indexate
CNC Avansate (CS o 5 o .ISIA.N OS/BDI, in domem.l precum:
1) 3. Vechime In munca de minimum dlnam}c.al sistemelor mecaplce/ Vll?ra‘gu/
15 ani - 20 puncte. masini-unelte/ prelucrari mecanice/
CAD-CAM/ fabricatie asistata/
modelare-simulare/ materiale/compozite/
testare si validare structurald - 20 puncte
1. Experientd dovedita in participarea de
proiecte de cercetare (minim 5)- 10
1. Studii superioare la nivel de puncte.
doctorat in domeniul Inginerie 2. Minimum 10 lucriri stiintifice
A2(21)_ Expert in industriald - 20 puncte rellevante, pub%ifca:[[eu: in I'e?vi:;e sau zifolu?le
analiza vibratiilor 2. Grad stiintific CS II sau ale unor manifestari stiintifice in exz.1 e
< mentenanta 1 echivalent - 20 puncte. .ISIA.N OS/BDI, in domenl.l precum:
C.132. v ’ dinamica sistemelor mecanice/ vibratii/
structurilor (CS II) 3. Vechime in munci de minimum masini-unelte/ prelucriri mecanice/
15 ani - 20 puncte. CAD-CAM/ fabricatie asistati/
modelare-simulare/ materiale/compozite/
testare si validare
structurald/mentenanta - 20 puncte
3. Certificari/cursuri calificare in analiza
vibratiilor-10 puncte
- studii absolvite cu diploma de
licentd in domeniul Fizica - 20
puncte. - Participarea la contracte de cercetare -
?2.(22)_ EXtI?ert. - grad stiintific CS T sau echivalent- 2 puncte/contract dar nu mai mult de
izica suprafetei 1 20 puncte total
C.133. (CST) 20 puncte.
- studii absolvite la nivel de doctorat | - ATticole §t11n§1ﬁce mdex-ate WoS 1
in domeniul Inginerie Mecanica sau punct/articol dar nu mai mult de 20
Mecatronica si Robotica (sau similar puncte total
din punct de vedere al formarii
stiintifice) - 20 puncte.
A4(8.1)_Inginer : - .studnvsupefloarev: zilbsolwte ou - Competente de proiectare si simulare
mecatronist diploma de licenta in domeniul o B o
C.163. inginereasca (parcurgerea unui curs de

Inginerie Mecanicd sau Mecatronica
si Robotica - 20 puncte;

proiectare CAD cu certificare Autodesk
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- student sau absolvent la un/ al unui
program de master in domeniul
Inginerie Mecanica sau Mecatronica
si Robotica — 40 puncte

sau similar) — 5 puncte/certificare dar
nu mai mult de 10 puncte total

- Competente specifice sistemelor
mecatronice/ optomecatronice
(parcurgerea unui curs de programare
orientatd obiect - inclusiv la nivelul
studiilor de licenta sau master) — 10
puncte

- Participarea la Concursuri nationale sau
internationale studentesti de design
mecanic pentru electronica, cu obtinerea
unei certificari (locul 1, 2 sau 3) — 10
puncte

- Participarea la Concursuri nationale sau
internationale studentesti de mecatronica,
cu obtinerea unei certificari (locul 1, 2
sau 3) — 10 puncte

A4(8.2) Inginer

- studii superioare absolvite cu
diploma de licentd in domeniul

1| Inginerie Mecanica sau Mecatronica
si Robotica - 20 puncte;

- Competente de proiectare si simulare
inginereasca (parcurgerea unui curs de
proiectare CAD cu certificare Autodesk
sau similar) — 5 puncte/certificare dar
nu mai mult de 10 puncte total

- Competente specifice sistemelor
mecatronice/ optomecatronice
(parcurgerea unui curs de programare
orientata obiect - inclusiv la nivelul
studiilor de licenta sau master) — 10

C.164. mecatronist
- student sau absolvent la un/ al unui puncte
program de m.asvter n domenlul. . | - Participarea la Concursuri nationale sau
Inginerie Mecanicd sau Mecatronica . . . .
si Robotici — 40 puncte internationale studentesti de design
’ mecanic pentru electronica, cu obtinerea
unei certificari (locul 1, 2 sau 3) — 10
puncte
- Participarea la Concursuri nationale sau
internationale studentesti de mecatronica,
cu obtinerea unei certificari (locul 1, 2
sau 3) — 10 puncte
- Studii absolvite cu diploma de - Competente specifice sistemelor
bacalaureat — 20 puncte mecatronice (parcurgerea unui curs de
1 - student inscris sau absolvent la un | &raficé asistata de calculator - inclusiv la
C 165 A4 (9' 1)_Tehnician /al unul program de llcent’:é in anelul Smdiilor de licenta) - 20 pllncte
R mecatronist domeniul Inginerie Electronica, . '
Telecomunicatii si Tehnologia - Competente specifice sistemelor
Informatiei sau Automatica si mecanice/mecatronice (parcurgerea unui
Calculatoare sau Mecatronicé Si curs de mecanica sau fizica - inclusiv la
Robotici - 40 puncte nivelul studiilor de licenta) — 20 puncte
- Studii absolvite cu diploma de - Competente specifice sistemelor
bacalaureat — 20 puncte mecatronice (parcurgerea unui curs de
1 - student sau absolvent la un/al unui | graficé asistata de calculator - inclusiv la
C.166 A4 (9.2) Tehnician program de licenta in domeniul nivelul studiilor de licenta) — 20 puncte

mecatronist

Inginerie Electronica,
Telecomunicatii i Tehnologia
Informatiei sau Automatica si
Calculatoare sau Mecatronica si

Roboticd - 40 puncte

- Competente specifice sistemelor
mecanice/mecatronice (parcurgerea unui
curs de mecanica sau fizica - inclusiv la
nivelul studiilor de licenta) — 20 puncte
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C.167.

A4(10) Expert
electronica
industriala (CS II)

- Diploma de licenta in domeniul
Electronica si Telecomunicatii sau
Mecatronica si Roboticd - 20
puncte.

1 - grad stiintific min. CS II sau
echivalent - 20 puncte.

- Doctorat in domeniul Inginerie
Mecanica sau Mecatronica si
Robotica (sau similar din punct de
vedere al formarii stiintifice) - 20
puncte.

- Competente de programare aplicatii de
achizitie de date si interfete virtuale
(parcurgerea unui curs de LabVIEW cu
certificare sau similar) — 10 puncte

- Competente specifice inovarii in
mecatronica (brevete si patente ) — 2
puncte/brevet dar nu mai mult de 10

puncte total

- Participarea la contracte de cercetare
stiintifica in mecatronica - 1
punct/contract dar nu mai mult de 10
puncte total

- Articole stiintifice indexate in baze de
date recunoscute — 1 punct/articol dar
nu mai mult de 10 puncte total

C.168.

A4(11)_ Specialist
Managementul
productiei
sistemelor opto-
mecatronice

- studii absolvite cu diploma de
licentd in domeniul Inginerie
Electronica, Telecomunicatii si
Tehnologia Informatiei sau
Automatica si Calculatoare sau
Mecatronica si Robotica - 20
puncte.

- student sau absolvent la un/al unui
1 program de master in domeniile
Inginerie Electronica,

Telecomunicatii si Tehnologia
Informatiei sau Automatica si
Calculatoare sau Mecatronica si

Robotica (sau similar din punct de

vedere al formarii stiintifice) - 20

puncte.

- Experienta anterioara de minim 10
ani 1n productie electronica sau opto-
mecatronica, dintre care minim 4 ani
in managementul productiei in
aceste domenii - 20 puncte.

- Competente de proiectare si simulare
inginereasca (parcurgerea unui curs de
proiectare CAD sau similar - inclusiv la
nivelul studiilor de licenta sau master) —
10puncte

- Competente de proiectare si simulare
inginereasca in electronica (parcurgerea
unui curs de proiectare si testare PCBuri

- inclusiv la nivelul studiilor de licenta

sau master) — 20puncte

- Competente specifice sistemelor
mecatronice / optomecatronice
(parcurgerea unui curs de programare
orientatd obiect - inclusiv la nivelul
studiilor de licenta sau master) — 10
puncte

C.169.

A4(12) Expert
comunicatii in
microelectronica
(CSD

- studii absolvite cu diploma de
licentd in domeniul Electronica si
Telecomunicatii - 20 puncte.

- grad stiintific CS I sau echivalent -
20 puncte.

- studii absolvite la nivel de doctorat
in domeniul Electronica si
telecomunicatii (sau similar din
punct de vedere al formarii
stiintifice) - 20 puncte.

- Participarea la contracte de cercetare
stiintifica in mecatronica - 2
puncte/contract dar nu mai mult de
20 puncte total

- Articole stiintifice indexate WoS — 1
punct/articol dar nu mai mult de 20
puncte total

C.170.

A4(13) Expert
proiectare
mecanica §i
mecatronica (CS
I11)

- studii absolvite cu diploma de
licentd in domeniul Inginerie

1 Mecanica sau Mecatronica si

Robotica - 20 puncte.

- grad stiintific min. CS III sau
echivalent - 20 puncte.

- studii absolvite la nivel de doctorat

- Competente de proiectare asistata de

calculator (parcurgerea unor cursuri de

CAD cu certificare / formare pe durata
facultatii) — 10 puncte

- Participarea la contracte de cercetare
stiintifica - 1 punct/contract dar nu
mai mult de 10 puncte total

in domeniul Inginerie Mecanica sau

Inginerie si cercetare
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Mecatronica si Robotica (sau similar
din punct de vedere al formarii
stiintifice) - 20 puncte.

- Participarea la contracte industriale cu
agenti economici - 1 punct/contract
dar nu mai mult de 10 puncte total

- Articole stiintifice indexate in baze de
date recunoscute — 1 punct/articol dar
nu mai mult de 10 puncte total

A5(6) Expert in

-studii superioare la nivel de
doctorat in domeniul Inginerie
1 electronica, telecomunicatii si
tehnologii informationale sau

- Experienta de minim 1 an in cercetare
prin participarea la alte proiecte de
cercetare nationale sau internationale —
10 puncte.

-Minim 1 articol publicat in reviste de

C.172. . . ; i
microelectronica Calculato.ar.e si Tehnologia specialitate indexate WoS Q1 sau Q2 —
Informatiei - 30 puncte.
10 puncte.
-vechime in muncad min. 5 ani- 30 . TN .
puncte. -minim 5 pubh.ca‘gu in rev1§te(volume ale
unor conferinte de specialitate - 20
puncte.
- studii superioare la nivel de licenta
in domeniul dreptului — 20 puncte.
- Dovada efectudrii unui stagiu de - Absolvirea sau inscrierea la
practica sau voluntariat cu o duratd |  cursuri/programe de studii in Filosofie
A6(11)_ Specialist 1 cumulatd de minimum 3 luni in (sau etica aplicatd). - 20 puncte.
C.173. in proprietate domeniul juridic, cu expunere la
intelectuala proprietate intelectuald, drept - Familiaritate cu legislatia specifica
comercial sau transfer tehnologic.— | drepturilor de proprietate industriala. - 20
20 puncte; puncte.
- Media generala a anilor de studii
de minimum 8.50. — 20 puncte;
- studii superioare la nivel de licenta
A6(12)_ Expert in in domeniul microelectronicii - 30 L
microelectronica | puncte. - Experienta in Python -20 puncte.
C.174. (CAD/testare) - minim 3 ani experienta in activitati - Experientd in TCL sau Bash -20
specifice in industrie sau In puncte.
laboratoarele de cercetare din
universitate - 30 puncte.
- studii superioare la nivel de
A6(13)_Expert in masterat sa.u echivalent in .dorr.l.en.iul - Experienti in SystemVerilog - 20
microelectronici | Electronica, Telecomunicatii si puncte.
(verificare Tehnologii Informationale - 30
C.175. functionala puncte. - Experienta cu metodologia UVM. — 20
digitala) - minim 3 ani experienta 1n activitati puncte.
specifice in industrie sau in
laboratoarele de cercetare din
universitate - 30 puncte.
- studii superioare la nivel de
A6(14.1)_ Expert masterat sa.u echivalent in .dorr.l.en.iul - Experienta in SystemVerilog - 20
in microelectronici Electronica, Telecomunicatii si puncte.
(verificare 1 Tehnologii Informationale- 30
C.176. functionald puncte. - Experienta cu metodologia UVM. — 20
digitala) - minim 5 ani experienta in activitati puncte.
specifice in industrie sau in
laboratoarele de cercetare din
universitate - 30 puncte.
Inginerie si cercetare Splaiul Independentei 313, sector 6, Mun. M Email: resurse.umane@upb.ro {ié:. WWww.upb.ro
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C.177.

A6(14.2) Expert
in microelectronica
(verificare
functionala
digitald)

- studii superioare la nivel de
masterat sau echivalent in domeniul
electronicii - 30 puncte.

- minim 5 ani experienta in activitati
specifice in industrie sau in
laboratoarele de cercetare din
universitate - 30 puncte.

- Experienta in SystemVerilog - 20
puncte.

- Experienta cu metodologia UVM. — 20
puncte.

C.178.

A6(15) Expertin
electronica si
telecomunicatii

-studii superioare la nivel de
masterat sau echivalent in domeniul
microelectronicii - 30 puncte.

- minim 5 ani experienta in activitati
specifice in industrie sau in

laboratoarele de cercetare din
universitate -30 puncte.

Experientd in LabView -20 puncte.

Experienta in Visual Basic -20 puncte.

C.179.

A6(16.1) Expert
analog modelare

- Studii superioare absolvite cu
diploma de licenta in domeniul
electronicii- 20 puncte.

-student sau absolvent al unui
program de masterat in domeniul
electronicii — 20 puncte.

- minim 6 luni experientd in
activitati specifice in industrie sau in
laboratoarele de cercetare din
universitate -20 puncte.

Participarea la minim 1 Sesiune de
Comunicari Stiintifice sau la conferinte
nationale sau internationale in domeniul

microelectronicii -10 puncte).

Experienta in suita Cadence Virtuoso (20
puncte).

Experientd in MATLAB (10 puncte).

C.180.

A6(16.2) Expert
analog modelare

- Studii superioare absolvite cu
diploma de licentd in domeniul
electronicii- 20 puncte.

-student sau absolvent al unui
program de masterat in domeniul
electronicii — 20 puncte.

- minim 6 luni experientd in
activitati specifice in industrie sau in
laboratoarele de cercetare din
universitate -20 puncte.

Participarea la minim 1 Sesiune de
Comunicari Stiintifice sau la conferinte
nationale sau internationale in domeniul

microelectronicii (10 puncte).

Experienta in suita Cadence Virtuoso (20
puncte).

Experientd in MATLAB (10 puncte).

C.190.

A7(09.1)_
Cercetator in
electrotehnica (CS
111)

- studii superioare la nivel de
doctorat in domeniul Inginerie
electrica — 20 puncte.

- grad stiintific min. CS III sau
echivalent - 20 puncte.

-vechime in munca mininum 5 ani -
20 puncte.

- minim 2 ani experienta 1n activitati de
formator de specialisti in domeniul
electrotehnicii — 10 puncte.

- minim 5 publicatii in domeniul
inginerie electrica - 20 puncte.
- participari la minim 2 conferinte

nationale sau internationale de
specialitate- 10 puncte

C.191.

A7(9.2)
Cercetator in
electrotehnica (CS
10§

- studii superioare la nivel de
doctorat in domeniul Inginerie
electrica — 20 puncte.

- grad stiintific min. CS III sau
echivalent - 20 puncte.

-vechime in munca mininum 5 ani -
20 puncte.

- minim 2 ani experienta 1n activitati de
formator de specialisti In domeniul
electrotehnicii — 10 puncte.

- minim 5 publicatii in domeniul
inginerie electricd - 20 puncte.
- participdri la minim 2 conferinte
nationale sau internationale de
specialitate- 10 puncte

C.

Concursul consta in:

1. Evaluarea dosarelor de candidatura.

Inginerie si cercetare

pentru viitor
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Se considera admis la concursul pentru ocuparea unui post vacant, candidatul care a indeplinit
conditiile minime obligatorii mentionate la punctul B.
In situatia in care sunt declarati admisi mai multi candidati pe acelasi post, acestia vor fi invitati la
proba interviu In urma careia comisia de concurs va decide asupra candidatului castigator.

2. Interviu (proba optionald) — se va sustine doar in situatia In care, sunt declarati admisi mai multi
candidati pe acelasi post la proba evaluarii dosarelor — pe baza grilei de evaluare a urmatoarelor

competente:
Criteriile de evaluare pentru stabilirea interviului sunt:

e - . . . 30 puncte
a) abilitati si cunostinte impuse de functie;
b) capacitatea de analiza si sinteza; 10 puncte
¢) motivatia candidatului; 30 puncte
d) comportamentul 1n situatiile de criza; 10 puncte
e) initiativa si creativitate. 20 puncte

Se considera selectat pentru ocuparea postului vacant, candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj,
calculat ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba evaluarii dosarelor si proba interviu.

D: Bibliografia si E: Tematica: (in cazul probelor optionale)

Pozitia Bibliografie Tematica
e
deciziei
C.131 A2(20) Expert in ASM Handbook, Volume 8: Mechanical | Utilizare software: Ansys,
Mecatronica de precizie sif Testing and Evaluation (ASM Abaqus, Altair, Solidworks
Sisteme CNC Avansate International, 2000)
(CS1D) Mechanical Properties and Testing of
Polymers: An A—Z Reference de G.M.
Swallowe
High Temperature Miniature Specimen
Test Methods de Wei Sun et al.
Mechanical Vibrations de Singiresu S.
Rao
C.132 A2(21) Expert in ASM Handbook, Volume 8: Mechanical | Utilizare software: Ansys,
analiza vibratiilor si Testing and Evaluation (ASM Abaqus, Altair, Solidworks
mentenanta structurilor | International, 2000)
(CS 1D Mechanical Properties and Testing of
Polymers: An A—Z Reference de G.M.
Swallowe
High Temperature Miniature Specimen
Test Methods de Wei Sun et al.
Mechanical Vibrations de Singiresu S.
Rao
e Q) Sttt e B e G



C.133. A2(22) Expert fizica | ASM Handbook, Volume 8: Mechanical | Utilizare software: Ansys,
suprafetei (CS I) Testing and Evaluation (ASM Abaqus, Altair, Solidworks
International, 2000)
Mechanical Properties and Testing of
Polymers: An A-Z Reference de G.M.
Swallowe
High Temperature Miniature Specimen
Test Methods de Wei Sun et al.
Mechanical Vibrations de Singiresu S.
Rao
C.163. A4(8.1) Inginer 1. Cartal, L. A.. Apostolescu,T. C. Interpretarea desenelor
mecatronist Proiectare asistata de calculator. tehnice si a modelelor 2D/3D
Bucuresti: Editura Universitara, Seria realizate in aplicatii CAD.
Stiinte exacte, 2024, 152 p. ISBN 978- Utilizarea modelelor CAD
606-28-1870-8. pentru asamblare, pozitionare
2. Bishop, R.H., The Mechatronics si verificari de baza.
Handbook - 2 Volume Set (1st ed.). Conceptele fundamentale ale
CRC Press, Ed. 2002. programarii orientate pe
3. F. Ionescu, "Elemente de programare | obiecte (POO).
orientata pe obiecte", Ed. Printech, Notiuni generale privind
Bucuresti, 2000. structura si functionarea
[4] Dumitrache, . (2010). Ingineria sistemelor mecatronice.
reglarii automate Bucuresti: Editura Rolul componentelor
Politehnica Press. mecanice, electrice si
electronice in ansambluri
tehnice.
Senzori si actuatori utilizati in
sisteme mecatronice.
C.164. A4(8.2) Inginer 1. Cartal, L. A.. Apostolescu,T. C. Interpretarea desenelor

mecatronist

Proiectare asistata de calculator.
Bucuresti: Editura Universitard, Seria
Stiinte exacte, 2024, 152 p. ISBN 978-
606-28-1870-8.

2. Bishop, R.H., The Mechatronics
Handbook - 2 Volume Set (1st ed.).
CRC Press, Ed. 2002.

3. F. lonescu, "Elemente de programare
orientata pe obiecte", Ed. Printech,
Bucuresti, 2000.

[4] Dumitrache, 1. (2010). Ingineria
reglarii automate Bucuresti: Editura
Politehnica Press.

tehnice si a modelelor 2D/3D
realizate 1n aplicatii CAD.
Utilizarea modelelor CAD
pentru asamblare, pozitionare
si verificari de baza.
Conceptele fundamentale ale
programarii orientate pe
obiecte (POO).

Notiuni generale privind
structura si functionarea
sistemelor mecatronice.
Rolul componentelor
mecanice, electrice si
electronice in ansambluri
tehnice.

Senzori si actuatori utilizati in
sisteme mecatronice.

Inginerie si cercetare
pentru viitor
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C.165. A4 (9.1) Tehnician 1. Cartal, L. A.. Apostolescu,T. C. Interpretarea desenelor
mecatronist Proiectare asistata de calculator. tehnice si a modelelor 2D/3D
Bucuresti: Editura Universitara, Seria realizate in aplicatii CAD.
Stiinte exacte, 2024, 152 p. ISBN 978- Utilizarea modelelor CAD
606-28-1870-8. pentru asamblare, pozitionare
2. Bishop, R.H., The Mechatronics si verificari de baza.
Handbook - 2 Volume Set (1st ed.). Conceptele fundamentale ale
CRC Press, Ed. 2002. programarii orientate pe
3. F. Ionescu, "Elemente de programare | obiecte (POO).
orientata pe obiecte", Ed. Printech, Notiuni generale privind
Bucuresti, 2000. structura si functionarea
[4] Dumitrache, 1. (2010). Ingineria sistemelor mecatronice.
reglarii automate Bucuresti: Editura Rolul componentelor
Politehnica Press. mecanice, electrice si
electronice in ansambluri
tehnice.
Senzori si actuatori utilizati in
sisteme mecatronice.
C.166. A4 (9.2) Tehnician 1. Cartal, L. A.. Apostolescu,T. C. Interpretarea desenelor
mecatronist Proiectare asistata de calculator. tehnice si a modelelor 2D/3D
Bucuresti: Editura Universitara, Seria realizate in aplicatii CAD.
Stiinte exacte, 2024, 152 p. ISBN 978- Utilizarea modelelor CAD
606-28-1870-8. pentru asamblare, pozitionare
2. Bishop, R.H., The Mechatronics si verificari de baza.
Handbook - 2 Volume Set (1st ed.). Conceptele fundamentale ale
CRC Press, Ed. 2002. programarii orientate pe
3. F. Ionescu, "Elemente de programare | obiecte (POO).
orientata pe obiecte", Ed. Printech, Notiuni generale privind
Bucuresti, 2000. structura si functionarea
[4] Dumitrache, 1. (2010). Ingineria sistemelor mecatronice.
reglarii automate Bucuresti: Editura Rolul componentelor
Politehnica Press. mecanice, electrice si
electronice in ansambluri
tehnice.
Senzori si actuatori utilizati in
sisteme mecatronice.
C.167. A4(10) Expert [1] Bishop, R.H., The Mechatronics Arhitectura sistemelor

electronica industriala
(CS T

Handbook - 2 Volume Set (1st ed.).
CRC Press, Ed. 2002.

[2] Born, M.; Wolf, E. Principles of
Optics: Electromagnetic Theory of
Propagation, Interference and
Diffraction of Light; 7th ed.; Cambridge
University Press: Cambridge, UK, 2013.

[3] Hornberg A. (ed.). Handbook of
Machine Vision. Wiley-VCH 2006,

mecatronice: integrarea
componentelor mecanice,
electronice, de actionare si
control.

Rolul senzorilor si
actuatoarelor in functionarea
sistemelor mecatronice.

Inginerie si cercetare
pentru viitor
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Weinheim, Germany. Print ISBN 978-3-
527-40584-8;

Principii de proiectare si
analiza a sistemelor
mecatronice complexe.

Consideratii privind
performanta optica in aplicatii
de masurare, inspectie si
interactiune om—masina.

C.168. A4(11)_ Specialist [1] Bishop, R.H., The Mechatronics Arhitectura sistemelor
Managementul productiei | Handbook - 2 Volume Set (1st ed.). mecatronice: integrarea
sistemelor opto- CRC Press, Ed. 2002. componentelor mecanice,
mecatronice [2] Born, M.; Wolf, E. Principles of electronice, de actionare si
Optics: Electromagnetic Theory of control.
Propagation, Interference and
Diffraction of Light; 7th ed.; Cambridge | Rolul senzorilor si
University Press: Cambridge, UK, 2013. | actuatoarelor 1n functionarea
sistemelor mecatronice.
[3] Hornberg A. (ed.). Handbook of Principii de proiectare si
Machine Vision. Wiley-VCH 2006, analiza a sistemelor
Weinheim, Germany. Print ISBN 978-3- | mecatronice complexe.
527-40584-8;
Consideratii privind
performanta optica in aplicatii
de masurare, inspectie si
interactiune om—masind.
C.169. A4(12) Expert [1] Bishop, R.H., The Mechatronics Arhitectura sistemelor

comunicatii Tn
microelectronica (CS I)

Handbook - 2 Volume Set (1st ed.).
CRC Press, Ed. 2002.

[2] Born, M.; Wolf, E. Principles of
Optics: Electromagnetic Theory of
Propagation, Interference and
Diffraction of Light; 7th ed.; Cambridge
University Press: Cambridge, UK, 2013.

[3] Hornberg A. (ed.). Handbook of
Machine Vision. Wiley-VCH 2006,
Weinheim, Germany. Print ISBN 978-3-
527-40584-8;

mecatronice: integrarea
componentelor mecanice,
electronice, de actionare si
control.

Rolul senzorilor si
actuatoarelor in functionarea
sistemelor mecatronice.
Principii de proiectare si
analizd a sistemelor
mecatronice complexe.

Consideratii privind
performanta optica 1n aplicatii
de masurare, inspectie si
interactiune om—masina.

Inginerie si cercetare
pentru viitor
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C.170. A4(13) Expert [1] Bishop, R.H., The Mechatronics Arhitectura sistemelor
proiectare mecanicd si | Handbook - 2 Volume Set (1st ed.). mecatronice: integrarea
mecatronica (CS III) CRC Press, Ed. 2002. componentelor mecanice,
[2] Born, M.; Wolf, E. Principles of electronice, de actionare si
Optics: Electromagnetic Theory of control.
Propagation, Interference and
Diffraction of Light; 7th ed.; Cambridge | Rolul senzorilor si
University Press: Cambridge, UK, 2013. | actuatoarelor in functionarea
sistemelor mecatronice.
[3] Hornberg A. (ed.). Handbook of Principii de proiectare si
Machine Vision. Wiley-VCH 2006, analizd a sistemelor
Weinheim, Germany. Print ISBN 978-3- | mecatronice complexe.
527-40584-8;
Consideratii privind
performanta optica in aplicatii
de masurare, inspectie si
interactiune om—masind.
C.172. A5(6) Expert in - Gheorghe M. Stefan: Loops & - Cunostinte de arhitecturi de
microelectronica Complexity in Digital Systems. Lecture | calcul.
Notes on Digital Design in the Giga- - Cunostinte de proiectare a
Gate per Chip Era. circuitelor digitale.
-John Hennessy, David Patterson: - Cunostinte de utilizare a
Computer Architecture: A Quantitative | unui limbaj de descriere
Approach hardware
-Stuart Sutherland, Simon Davidmann, (Verilog/SystemVerilog).
Peter Flake: SystemVerilog for Design - Cunostinte de utilizare a
Second Edition. limbajelor de programare
-Orice carte/tutorial de C/C++. C/CH-
C.173. A6(11)  Specialist in [1] Legea nr. 16/1995 privind protectia 1. Conditiile de

proprietate intelectuala

topografiilor produselor
semiconductoare (republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare);

[2] Legea nr. 206/2004 privind buna
conduita 1n cercetarea stiintifica,
dezvoltarea tehnologica si inovare (cu
modificarile si completarile ulterioare)

brevetabilitate, documentarea
,prior art” si regimul juridic
specific protejarii
topografiilor circuitelor
integrate dezvoltate in cadrul
proiectelor de cercetare.; 2.
Normele de integritate in
cercetarea si testarea
sistemelor hardware avansate,
managementul datelor de
testare si evaluarea
impactului noilor tehnologii
microelectronice (ex.
arhitecturi chiplet, dispozitive
CMOS si ,,Beyond CMOS”).

Inginerie si cercetare
pentru viitor
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C.174. A6(12) Expert in 1. Baker, R. J. (2019). CMOS: Circuit 1. Amplificatoare
microelectronica Design, Layout, and Simulation (4th Operationale
(CAD/testare) ed.). WileyIEEE Press. 2. Subsisteme de Memorii
2. Weste, N. H. E., & Harris, D. M. SRAM, DRAM
(2010). CMOS VLSI Design: A Circuits
and Systems Perspective (4th ed.).
Pearson/AddisonWesley.
C.175. A6(13) Expert in 1. Baker, R. J. (2019). CMOS: Circuit 1. Amplificatoare
microelectronica Design, Layout, and Simulation (4th Operationale
(verificare functionald | ¢q ) WileyIEEE Press. 2. Subsisteme de Memorii
digitald) 2. Weste, N. H. E., & Harris, D. M. SRAM, DRAM
(2010). CMOS VLSI Design: A Circuits
and Systems Perspective (4th ed.).
Pearson/AddisonWesley.
C.176. A6(14.1) Expert in 1. Baker, R. J. (2019). CMOS: Circuit 1. Amplificatoare
microelectronica Design, Layout, and Simulation (4th Operationale
(verificare functionald | ¢4 ) WileyIEEE Press. 2. Subsisteme de Memorii
digitala) 2. Weste, N. H. E., & Harris, D. M. SRAM, DRAM
(2010). CMOS VLSI Design: A Circuits
and Systems Perspective (4th ed.).
Pearson/AddisonWesley.
C.177. A6(14.2) Expert in 1. Baker, R. J. (2019). CMOS: Circuit 1. Amplificatoare
microelectronica Design, Layout, and Simulation (4th Operationale
(verificare functionald | ¢ ) WileyIEEE Press. 2. Subsisteme de Memorii
digitald) 2. Weste, N. H. E., & Harris, D. M. SRAM, DRAM
(2010). CMOS VLSI Design: A Circuits
and Systems Perspective (4th ed.).
Pearson/AddisonWesley.
C.178. A6(15) Expertin 1. Baker, R. J. (2019). CMOS: Circuit 1. Amplificatoare
electronigé Si_. Design, Layout, and Simulation (4th Operationale
telecomunicatii ed.). WileyIEEE Press. 2. Subsisteme de Memorii
2. Weste, N. H. E., & Harris, D. M. SRAM, DRAM
(2010). CMOS VLSI Design: A Circuits
and Systems Perspective (4th ed.).
Pearson/AddisonWesley.
C.179. | A6(16.1)_ Expertanalog | 1. Baker, R. J. (2019). CMOS: Circuit 1. Amplificatoare
modelare Design, Layout, and Simulation (4th Operationale
ed.). WileylEEE Press. 2. Subsisteme de Memorii
2. Weste, N. H. E., & Harris, D. M. SRAM, DRAM
(2010). CMOS VLSI Design: A Circuits
and Systems Perspective (4th ed.).
Pearson/AddisonWesley.
C.180. | A6(16.2) Expert analog | 1. Baker, R. J. (2019). CMOS: Circuit 1. Amplificatoare

modelare

Design, Layout, and Simulation (4th
ed.). WileylEEE Press.

2. Weste, N. H. E., & Harris, D. M.
(2010). CMOS VLSI Design: A Circuits
and Systems Perspective (4th ed.).
Pearson/AddisonWesley.

Operationale

2. Subsisteme de Memorii
SRAM, DRAM

Inginerie si cercetare
pentru viitor
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C.190. A7(9.1) Cercetator in | 1. Daniel Ioan. Modeling multiphysics Formularile matematica si
electrotehnicd (CS III) | systems and their complexity reduction. | numerici ale problemelor

Ph.D Courses Wupertal Universitat, multifizice.
2017. Metode de reducere a
2. D. loan and G Ciuprina. Reduced ordinului de complexitate al
Order Models of OnChip Passive problemelor multifizice.
Components and Interconnects, Experienta de lucru cu
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