MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie
POLITEHNICA Bucuresti

Blvd. Splaiul Independentei, nr. 313, sector 6, Bucuresti

CENTRUL UNIVERSITAR PITESTI
Targu din Vale, 1, 110040-Pitesti, Romania
Tel./Fax: +40 348 453102/123; http://www.upb.ro

Nr. 5637 /10/APDCUPITSACUPITFS/02.07.2026
Proces — verbal privind solutionarea contestatiei

Astazi, 02.07.2026, comisia de solutionare a contestatiilor stabilitd prin decizia rectorului nr.
5637/28.05.2026, in urma verificarii contestatiei depusd si inregistrata cu numarul Nr. 5637
/9/APDCUPITSACUPITFS/01.07.2026, in urma selectiei dosarelor de concurs, in vederea ocuparii a doud posturi
contractual vacante de executie de Administrator patrimoniu II S si Administrator patrimoniu III M din cadrul
Directiei CUPIT / Serviciul Administrativ CUPIT / Filiala Slatina, a stabilit urmatoarele:

conform prevederilor Hotararii Guvernului nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice, la art. 16 se precizeaza:

Conditiile specifice pe care trebuie sd le indeplineasca persoana care participd la concursul pentru
ocuparea unui post vacant sau temporar vacant se stabilesc, pe baza fisei postului, la propunerea conducatorilor
structurilor in care se afld functia vacanta sau temporar vacantd, dupd caz, conform statului de functii.

in cuprinsul anuntului Nr. 5637 /1/APDCUPITSACUPITFS/11.06.2026, punctul A, Actele necesare Tnscrierii
sunt, la lit. h) certificat medical eliberat de catre medicul specialist de medicina muncii, conform Ordinului
4.060/1.502/2024 privind aprobarea modului de acordare a avizelor medicale pentru exercitarea functiilor
didactice de predare sau didactice auxiliare si a modelului de certificat medical pentru incadrarea intr-o functie
didactica de predare sau didactica auxiliara din invatamdntul superior, eliberat in baza avizului medical emis de
catre medicul specialist psihiatru i a adeverintei medicale eliberate de citre medicul de familie, in original, care sa
ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberat cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului, cu mentiunea
apt pentru concurs. Daca informatiile prezentate se dovedesc a fi neconforme sau formatul documentelor nu este
conform ordinului mentionat anterior, certificatul va fi considerat nul;

Motivul respingerii dosarului, conform procesului verbal incheiat de Comisia de concurs, inregisrat sub Nr.
5637 /8/APDCUPITSACUPITFS/30.06.2026, a fost: Dosarul este incomplet si neconform raportat cerintelor
prevazute in anuntul de concurs. Candidatul nu a depus certificatul medical eliberat de medicul specialist de
medicina muncii, intocmit conform modelului prevazut in anexa la Ordinul nr.4060/1.502/2024. Potrivit precizarilor
din anuntul de concurs, lit.A pct.h), in situatia in care documentele prezentate nu respectd formatul stabilit prin

Ordinul nr.4060/1.502/2024, certificatul medical este considerat nul.
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Avand in vedere ca functia de administrator patrimoniu este o functie didactic auxiliara prevazuta prin Anexa
1, FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE "INVATAMANT" CAPITOLUL I A. Salarii de
baza pentru functiile din invatamant, pct. 6. Salarii de baza pentru functiile didactice auxiliare din Legea nr.
153/2017 si Art.1, Art. 2 din ORDINUL nr. 4060/1502/2024 din 27 martie 2024, care prevad:
ART. 1 inscrierea la concursul de ocupare a unui post didactic de predare sau didactic auxiliar in invatamantul
superior este conditionatd de prezentarea certificatului medical eliberat de catre medicul specialist de medicina
muncii n baza avizului medical emis de catre medicul specialist psihiatru si a adeverintei medicale eliberate de
catre medicul de familie.
Art 2 al ORDINULUI nr. 4060/1502/2024 din 27 martie 2024 specifica in anexa 1, modelul de certificat
Medicina Muncii cu functia de didactic auxiliar bifata nu adminstrativ.

Se aproba modelul de certificat medical eliberat de catre medicul specialist de medicina muncii pe formular
specific, necesar pentru Tnscrierea la concursul de ocupare a unui post didactic de predare sau didactic auxiliar Tn
invatamantul superior, prevazut in anexa nr. 1 care face parte integranta din prezentul ordin.

Fata de cele prezentate mai sus, comisia de solutionare a contestatiilor a constatat faptul ca Certificatul
Medical — Medicina Muncii nu are bifatd categoria de functii didactice auxiliare, fiind bifata categoria de
administrativ, functie ce nu se incadreaza prezentului concurs.

In concluzie, comisia de solutionare a contestatiilor constatd ci nu sunt indeplinite conditiile previzute de art.
55 lit. a din Hotararea de Guvern nr. 1.336/28 octombrie 2022 pentru admiterea contestatiei si respinge contestatia
formulatd impotriva rezultatului Respins in etapa de selectie a dosarelor.
Conform articolului 56 alin. 3 din Hotdrarea de Guvern nr. 1.336/28 octombrie 2022, comunicarea rezultatului
la contestatia depusa si inregistrata cu nr. Nr. 5637 /7/CIJDJCCIJCUPITFS/26.06.2026, se face prin afisare la sediul
UPB si pe pagina de internet a acesteia.

NOTA: Originalul documentului semnat se regaseste la sediul Centrului Universitar Pitesti, Serviciul
Resurse Umane Salarizare, Rectorat, Tn conformitate cu prevederile Hotararii nr. 1.336 din 28 octombrie
2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice


http://www.upb.ro/

