MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti

»Delivering Mental Health Supports in Higher Education Institution across Europe

[Care+Connect]”
Aprob,
FISA POSTULUI
Nr.

A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului*: executie

2. Denumirea postului: Expert educational 2 (Cod COR : 235104 — expert invatamant)

3. Gradul/Treapta profesional/profesionala: -

4. Scopul principal al postului: Implementarea activitatilor de cercetare si dezvoltare prevazute in
proiect, prin furnizarea de expertiza stiintifica, analizd calitativa si cantitativa, elaborarea
materialelor educationale. Expertul va participa activ la realizarea livrabilelor aferente universitatii
partenere, promovand principii de incluziune, echitate si educatie deschisa.

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate**: Studii superioare absolvite cu diploma de doctor

2. Perfectionari (specializari): nu este cazul

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): cunostinte de operare
calculator Microsoft Office, Google Drive, nivel mediu

4. Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute: nu este cazul

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

Capacitate de cercetare stiintifica (analizd de date calitative si cantitative, redactare academica, elaborare
de rapoarte si studii); Competente in dezvoltarea de materiale educationale (curriculum, e-learning, scenarii
educationale interactive);

6. Cerinte specifice***:

Experienta solicitata: vechime Tn invatamant de minimum 3 ani; participare la implementarea de
proiecte educationale / de cercetare-dezvoltare/Erasmus+;

Competente solicitate: nu este cazul

7. Competenta manageriala**** (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale):
nu este cazul
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C. Atributiile postului:
v" Sprijina dezvoltarea continutului pentru resurse digitale si platforme e-learning.
v" Participa la activitati de diseminare, prin redactarea si adaptarea materialelor de comunicare.
v Respectd calendarul si livrabilele asumate de universitate in cadrul proiectului Care+Connect.

D. Sfera relationala a titularului postului

1. Sfera relationala interna:

a) Relatii ierarhice:

— subordonat fata de: Managerul de proiect

— superior pentru: nu este cazul

b) Relatii functionale: colaboreaza cu structurile functionale ale universitatii in domeniul de
competenta

¢) Relatii de control: nu este cazul

d) Relatii de reprezentare: in limitele domeniului de competenta

2. Sferarelationala externa:

a) Cu autoritati si institutii publice: in limitele domeniului de competenta
b) cu organizatii internationale: in limitele domeniului de competenta

C) cu persoane juridice private: in limitele domeniului de competenta

3. Delegarea de atributii si competenta*****: nu este cazul

E. Tntocmit de:

1. Numele si prenumele:

2. Functia de conducere: Manager proiect
3. Semnatura .....

4. Data intocmirii .....

F. Luat la cunostinta de cdtre ocupantul postului
1. Numele si prenumele:

2. Semnatura .....
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