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Anexa 12

»European Research Management Advancement” (ERMA)

FISA POSTULUI
Nr.

A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului*: Executie

2. Denumirea postului: Expert implementare si validare tehnologii semantice

3. Gradul/Treapta profesional/profesionala: Expert

4. Scopul principal al postului:

Participarea la implementarea, integrarea, validarea si testarea componentelor software bazate pe
tehnologii semantice dezvoltate in cadrul proiectului ERMA, in vederea asigurarii
functionalitatii, interoperabilitatii si calitatii solutiilor informatice realizate.

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate™*: Studii superioare in domeniul Calculatoare si tehnologia informatiei /
Inginerie electronica, telecomunicatii si tehnologii informationale, absolvite in cadrul unor
programe cu predare n limbi de circulatie internationala (franceza/ engleza/ germane);

2. Perfectionari (specializari): Nu este cazul.

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel):

— Operare PC avansat (Microsoft Office, Google Workspace);

— Cunostinte avansate privind RDF, RDFS, OWL si SPARQL;

— Cunostinte bune de programare;

—Cunostinte privind RDF, OWL si SPARQL;

—Cunostinte privind baze de date si dezvoltarea aplicatiilor web;

—Cunostinte privind utilizarea sistemelor de versionare (Git);
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—Cunostinte privind testarea si validarea aplicatiilor software.

4. Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute: O limba de circulatie internationald, minim nivel
B2.

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

— Capacitate de dezvoltare si integrare a componentelor software;

— Capacitate de analiza si rezolvare a problemelor tehnice;

— Atentie la detalii si orientare catre calitate;

— Capacitate de testare si validare a aplicatiilor informatice;

Capacitate de lucru in echipa;

— Capacitate de respectare a termenelor de implementare;

— Spirit de initiativa si responsabilitate;

Capacitate de Invatare si adaptare la tehnologii noi.

6. Cerinte specifice™**:

— Student masterand sau absolvent de studii universitare de master in domeniul Calculatoare si
Tehnologia Informatiei / Inginerie Electronicd, Telecomunicatii si Tehnologii Informationale;

— Absolvirea unui curs in domeniul Web Semantic, doveditd prin foaie matricold sau
certificat/diploma de absolvire.

7. Competenta manageriala**** (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale):
—Nu este cazul.

C. Atributiile postului:

— Participa la dezvoltarea si implementarea componentelor software bazate pe tehnologii
semantice.

— Contribuie la dezvoltarea si actualizarea ontologiilor si a modelelor semantice.
Implementeaza si optimizeaza interogari SPARQL.

— Participa la integrarea surselor de date si la dezvoltarea Knowledge Graph-urilor.
— Efectueaza activitati de validare si verificare a consistentei datelor si ontologiilor.
— Participa la testarea functionala a solutiilor dezvoltate.

— Identifica si raporteaza problemele tehnice si contribuie la remedierea acestora.

— FElaboreaza documentatia tehnica aferenta componentelor dezvoltate.

Participd la reuniunile tehnice ale proiectului.

Contribuie la realizarea livrabilelor tehnice ale proiectului.

D. Sfera relationala a titularului postului

1. Sfera relationala interna:

a) Relatii ierarhice:

— subordonat fatd de: Directorul de proiect ERMA.

— superior pentru: Nu este cazul.

b) Relatii functionale:

— Directorul de proiect;

— Expertii de cercetare si inovare din cadrul proiectului;
— Membrii echipei de implementare a proiectului;
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— Structurile administrative implicate in implementarea proiectului.

¢) Relatii de control: Nu este cazul.

d) Relatii de reprezentare:

— Reprezinta proiectul in cadrul activitatilor tehnice si de implementare, in limitele atributiilor
stabilite de directorul de proiect.

2. Sfera relationala externa:

a) cu autoritati si institutii publice:

— institutii de invatdmant superior si organizatii de cercetare relevante pentru activitatile
proiectului.

b) cu organizatii internationale:

— partenerii consortiului ERMA implicati in activitatile tehnice si de cercetare.

¢) cu persoane juridice private:

— organizatii partenere si colaboratori implicati n activitatile de implementare si validare a
solutiilor dezvoltate in cadrul proiectului.

3. Delegarea de atributii si competenta™*****:

— conform deciziei directorului de proiect si cu respectarea legislatiei in vigoare.

E. Intocmit de:

1. Numele si prenumele:
2. Functia de conducere:
3. Semnatura .....

4. Data intocmirii .....

F. Luat la cunostintd de catre ocupantul postului
1. Numele si prenumele:
2. Semnatura .....

* Functie de executie sau de conducere.

** [n cazul studiilor medii se va preciza modalitatea de atestare a acestora (atestate cu diplomd
de absolvire sau diploma de bacalaureat).

**% Se va specifica obtinerea unui/unei aviz/autorizatii prevazut/prevazute de lege, dupa caz.
**%% Doar in cazul functiilor de conducere.

*Akskx Se vor trece atributiile care vor fi delegate cdatre o alta persoand in situatia in care
salariatul se afla in imposibilitatea de a-si indeplini atributiile de serviciu (concediu de odihna,
concediu pentru incapacitate de munca, delegatii, concediu fara plata, suspendare, detasare etc.).
Se vor specifica atributiile, precum si numele persoanei/persoanelor, dupa caz, care le va/le vor
prelua prin delegare.
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