MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti

Anexa 12

»European Research Management Advancement” (ERMA)

FISA POSTULUI
Nr.

A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului*: Executie

2. Denumirea postului: Expert comunicare si diseminare

3. Gradul/Treapta profesional/profesionala: Expert

4. Scopul principal al postului:

Asigurarea activitatilor de comunicare, promovare, diseminare si valorificare a rezultatelor
proiectului ERMA, in vederea cresterii vizibilitatii proiectului si a implicarii grupurilor tinta si a
partilor interesate.

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate™*: Studii superioare economice.

2. Perfectionari (specializari): Nu este cazul.

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel):
—Utilizarea pachetului Microsoft Office;

—Utilizarea platformelor de colaborare si comunicare online;
—Utilizarea retelelor sociale si a instrumentelor digitale de promovare;
—Utilizarea aplicatiilor pentru redactare si editare de continut.

4. Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute: Nu este cazul.

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

—Abilitati excelente de comunicare orala si scrisa;

—Capacitate de redactare a materialelor de promovare si diseminare;
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—Capacitate de organizare si coordonare a evenimentelor;

—Capacitate de lucru cu grupuri diverse de beneficiari si parteneri;

—Creativitate si orientare catre rezultate;

—Capacitate de planificare si respectare a termenelor;

—Capacitate de lucru 1n echipe multidisciplinare si internationale;

—Atentie la detalii si responsabilitate.

6. Cerinte specifice™**:

—Competente in comunicare si relatii publice, dovedite prin participarea in contracte/proiecte
internationale, certificate sau diplome relevante.

7. Competenta manageriala**** (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale):
—Nu este cazul.

C. Atributiile postului:

—Elaboreaza si implementeaza activitatile de comunicare si diseminare aferente proiectului.
—Contribuie la elaborarea si actualizarea planului de comunicare si diseminare.

—Redacteaza comunicate, stiri, materiale promotionale si continut pentru mediul online.
—Gestioneaza promovarea rezultatelor proiectului prin canalele de comunicare disponibile.
—Participa la organizarea workshop-urilor, seminarelor, conferintelor si altor evenimente ale —
proiectului.

—Mentine legatura cu partenerii si grupurile tintd in vederea diseminarii rezultatelor proiectului.
—Monitorizeaza indicatorii de comunicare si vizibilitate ai proiectului.

—Contribuie la elaborarea rapoartelor privind activitatile de comunicare si diseminare.
—Asigura respectarea cerintelor finantatorului privind vizibilitatea si promovarea proiectului.
—Contribuie la activitatile de exploatare si valorificare a rezultatelor proiectului.

D. Sfera relationald a titularului postului

1. Sfera relationald interna:

a) Relatii ierarhice:

— subordonat fatd de: Directorul de proiect ERMA.

— superior pentru: Nu este cazul.

b) Relatii functionale:

—Directorul de proiect;

—Membirii echipei de implementare;

—Structurile universitatii implicate Tn comunicare si promovare;
—Partenerii consortiului ERMA.

¢) Relatii de control: Nu este cazul.

d) Relatii de reprezentare:

— Reprezinta proiectul in cadrul activitatilor de comunicare, promovare si diseminare, in limitele
atributiilor stabilite de directorul de proiect.

2. Sfera relationala externa:

a) cu autoritati si institutii publice:
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— institutii de Tnvatdmant superior si organizatii de cercetare relevante pentru activititile de
comunicare, diseminare si promovare ale proiectului.

b) cu organizatii internationale:

—coordonatorul si partenerii consortiului ERMA;

— organizatii si retele internationale relevante pentru activitétile de cercetare, inovare si diseminare.
¢) cu persoane juridice private:

—organizatii partenere si colaboratoare;

—furnizori de servicii si colaboratori implicati in activitdtile de comunicare, promovare si
organizare de evenimente;

—reprezentanti ai mediului socio-economic interesati de rezultatele proiectului.

3. Delegarea de atributii si competenta™*****:

— conform deciziei directorului de proiect si cu respectarea legislatiei in vigoare.

E. Intocmit de:

1. Numele si prenumele:
2. Functia de conducere:
3. Semnatura .....

4. Data intocmirii .....

F. Luat la cunostintd de catre ocupantul postului
1. Numele si prenumele:

2. Semnatura .....

3. Data .....

* Functie de executie sau de conducere.

** [n cazul studiilor medii se va preciza modalitatea de atestare a acestora (atestate cu diplomd
de absolvire sau diploma de bacalaureat).

**% Se va specifica obtinerea unui/unei aviz/autorizatii prevazut/prevazute de lege, dupa caz.
*#%% Doar in cazul functiilor de conducere.

wEkxEE Se vor trece atributiile care vor fi delegate catre o alta persoana in situatia in care
salariatul se afla in imposibilitatea de a-si indeplini atributiile de serviciu (concediu de odihna,
concediu pentru incapacitate de munca, delegatii, concediu fara plata, suspendare, detasare etc.).
Se vor specifica atributiile, precum si numele persoanei/persoanelor, dupa caz, care le va/le vor
prelua prin delegare.
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