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 Anexa 8 

Raport final 

 

 Al concursului pentru ocuparea posturilor vacante din cadrul proiectului “Sense, Think 

@POLITEHNICA București”  (SENTHIPoli), contract de finanțare nr. RUE 6.PI/I4/C9. 

 Rezultatele verificării dosarelor au fost publicate pe site-ul instituției, la data de 

04.06.2026. 

Au depus dosare de concurs 1 (unu) candidați în termenul prevăzut în anunțul de selecție, 

toți candidații fiind declarați admiși. 

 Până la împlinirea termenului limită de depunere a contestațiilor, 05.06.2026 ora 15.00, nu 

s-a depus nicio contestație. 

 Rezultatul final al concursului pentru ocuparea posturilor vacante, în cadrul proiectului 

“Sense, Think @POLITEHNICA București”  (SENTHIPoli), contract de finanțare nr. RUE 

6.PI/I4/C9, este următorul: 

  

Nr. 

crt. 
Cod dosar 

Punctaj final Admis / 

Respins 
Post vizat 

1.  5428/2/SENTHI/02.06.2026 100 admis 
Responsabil financiar 

 

 

!Angajarea personalului în proiect se face doar după aprobarea experților de către 

autoritatea finanțatoare, dacă este cazul. 

 

NOTĂ: Originalul documentului semnat se regăsește la sediul POLITEHNICA București, 

Direcția Informatizare și Resurse Umane, Serviciul Evidența Resurselor Umane, clădire Rectorat, 

cam. 114. 

 


