Nr 5306/23/DR/23.06.2026

MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti

Directia Informatizare si Resurse Umane

Raportul final al concursului

Functia contractualad pentru care se organizeaza concursul:

trei posturi vacante de executie de editor imagine, cod COR 352119, din cadrul Departamentului Tehnic

Radio, Directia Radio

Informatii privind selectia dosarelor de concurs: 04.06.2026 — 05.06.2026

Data selectiei dosarelor: 08.06.2026

Numar inregistrare dosar de
concurs

Rezultatul selectiei
dosarelor

Motivul respingerii dosarului

l. 5306/2/DR/25.05.2026

RESPINS

Neindeplinirea conditiilor specifice dg
participare la concurs

- experientd in domeniu de
minimum 3 ani

5306/3/DR/27.05.2026

RESPINS

Neindeplinirea conditiilor specifice dg
participare la concurs

- experientd in domeniu de
minimum 3 ani

5306/4/DR/28.05.2026

RESPINS

Neindeplinirea conditiilor specifice d¢
participare la concurs

Lipsa acte necesare inscrierii

experientd in domeniu de

minimum 3 ani

certificat medical eliberat de
catre medicul specialist de
medicina muncii eliberat in baza
avizului medical emis de catre
medicul  specialist psihiatru
conform Ordinului nr.
4060/1502/2024 din 27 martie
2024 privind aprobarea modului
de acordare a avizelor medicale
pentru exercitarea functiilor
didactice de predare sau
didactice  auxiliare si a
modelului de certificat medical
pentru Incadrarea intr-o functie
didactica de predare sau
didactica auxiliara din
invatamantul superior.

Dacd informatiile prezentate se
dovedesc a fi neconforme sau
formatul documentelor nu este
conform ordinului mentionat




anterior, certificatul va fi
considerat nul;

5306/5/DR/28.05.2026

ADMIS

Nu este cazul

5306/6/DR/29.05.2026

ADMIS

Nu este cazul

5306/7/DR/29.05.2026

RESPINS

Neindeplinirea conditiilor specifice dg
participare la concurs

- experienta in domeniu de
minimum 3 ani

5306/8/DR/02.06.2026

ADMIS

Nu este cazul

5306/9/DR/02.06.2026

RESPINS

Neindeplinirea conditiilor specifice de

participare la concurs

- experientd in domeniu de
minimum 3 ani

5306/10/DR/03.06.2026

RESPINS

Neindeplinirea conditiilor specifice dg

participare la concurs

- experienta in domeniu de
minimum 3 ani

10.

5306/11/DR/03.06.2026

ADMIS

Nu este cazul

11.

5306/12/DR/03.06.2026

ADMIS

Nu este cazul

12.

5306/13/DR/03.06.2026

ADMIS

Nu este cazul

13.

5306/14/DR/03.06.2026

RESPINS

Neindeplinirea conditiilor specifice de
participare la concurs

- experienta 1n domeniu de
minimum 3 ani
Lipsa acte necesare Inscrierii
- certificat medical eliberat de

catre medicul specialist de
medicina muncii eliberat in baza
avizului medical emis de catre
medicul specialist  psihiatru
conform Ordinului nr.
4060/1502/2024 din 27 martie
2024 privind aprobarea modului
de acordare a avizelor medicale
pentru exercitarea functiilor
didactice de predare sau
didactice  auxiliare si a
modelului de certificat medical
pentru incadrarea intr-o functie
didactica de predare sau
didactica auxiliara din
invatamantul superior si  a
adeverintei medicale eliberate
de catre medicul de familie, in

original, care sa ateste starea de

Inginerie si cercetare

Splaiul Independentei 313, sector 6, Mun.
pentru viitor Bucuresti, RO 060042, Romania

. jars  www.upb.ro
E Email: resurse.umane@upb.ro ==== P

o



sanatate corespunzatoare,
eliberat cu cel mult 6 Iuni
anterior derularii concursului, cu
mentiunea apt pentru concurs.
Daca informatiile prezentate se
dovedesc a fi neconforme sau
formatul documentelor nu este
conform ordinului mentionat
anterior, certificatul va fi
considerat nul;

14. 5306/15/DR/02.06.2026

ADMIS Nu este cazul

Informatii privind solutionarea contestatiei la selectia dosarelor de concurs: 10.06.2026

Motivul admiterii/respingerii contestatiei

Conditiile specifice prevazute in anuntul
de concurs si in fisa postului impun existenta unei
experiente de minimum 3 ani in domeniul aferent
postului de editor imagine.

Documentele depuse la dosar nu atesta
exercitarea functiei de Editor Imagine (COR
352119) si nici nu fac dovada experientei
profesionale specifice postului pentru care s-a
organizat concursul. Comisia este obligatd sa
efectueze  verificarea  exclusiv pe baza
documentelor depuse in termenul stabilit prin
anuntul de concurs, neputadnd lua in considerare
sustineri privind atributii exercitate informal sau
documente care nu au facut parte din dosarul
evaluat la etapa selectiei.

Numar inregistrare dosar Rezultatul
de concurs contestatiei
5306/3/DR/27.05.2026 RESPINS
5306/7/DR/02.06.2026 RESPINS

Conditiile specifice prevazute in anuntul

de concurs si in fisa postului impun existenta unei
experiente de minimum 3 ani in domeniul aferent
postului de editor imagine.
Comisia a apreciat ca experienta profesionald
dovedita prin documentele depuse nu atesta
indeplinirea cerintei privind experienta minima
necesara pentru postul de Editor Imagine, intrucat
perioada exercitatd efectiv in functia de Editor
Imagine este inferioara cerintei stabilite prin
anuntul de concurs.
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Informatii privind proba practici: 11.06.2026, incepand cu ora 12%, la sediul din B-dul Tuliu
Maniu nr. 1-3A, Complex Leu, Corp A, etaj 8, sector 6, Bucuresti

Numar inregistrare dosar de

Punctajul final al

concurs probei practice Rezultatul
1. 5306/5/DR/28.05.2026 68 puncte ADMIS
2. 5306/8/DR/02.06.2026 69 puncte ADMIS
3. 5306/6/DR/29.05.2026 68 puncte ADMIS
4. 5306/11/DR/03.06.2026 50 puncte ADMIS
5. 5306/12/DR/03.06.2026 70 puncte ADMIS
6. 5306/13/DR/03.06.2026 61 puncte ADMIS
7. 5306/15/DR/02.06.2026 70 puncte ADMIS

Informatii privind interviul: 17.06.2026, incepand cu ora 12.00, sala Consiliu, etaj 2, Biblioteca
Centrala a Universitatii Nationale de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti

Numar inregistrare dosar de

Punctajul final al

concurs interviului Rezultatul
1. 5306/5/DR/28.05.2026 70 puncte ADMIS
2. 5306/8/DR/02.06.2026 94 puncte ADMIS
3. 5306/6/DR/29.05.2026 58 puncte ADMIS
4. 5306/11/DR/03.06.2026 65 puncte ADMIS
5. 5306/12/DR/03.06.2026 83 puncte ADMIS
6. 5306/13/DR/03.06.2026 61 puncte ADMIS
7. 5306/15/DR/02.06.2026 51 puncte ADMIS

Rezultatul final al concursului: 23.06.2026
Numar inregistrare dosar de Punctajul final al

concurs concursului Rezultatul
L 5306/8/DR/02.06.2026 81.50 puncte ADMIS
5 5306/12/DR/03.06.2026 76.50 puncte ADMIS
3. 5306/5/DR/28.05.2026 69 puncte ADMIS
A 5306/6/DR/29.05.2026 63 puncte ADMIS
5. 5306/13/DR/03.06.2026 61 puncte ADMIS
6. 5306/15/DR/02.06.2026 60.50 puncte ADMIS
. 5306/11/DR/03.06.2026 57.50 puncte ADMIS

Conform HG nr. 1336/2022, prezentarea la post se realizeaza dupa cum urmeaza:

e Candidatii care au obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat

pentru ocuparea a trei posturi vacante de executie de editor imagine, cod COR 352119,

din cadrul Departamentului Tehnic Radio, Directia Radio, sunt obligati sa se prezinte la

post in termen de maximum 15 zile calendaristice de la data afisérii rezultatului final.

e Prin exceptie de la prevederile punctului anterior, in urma formularii unei cereri scrise si

temeinic motivate, candidatii declarati admis la concurs pot solicita, in termen de 3 zile
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lucratoare de la afisarea rezultatului concursului, un termen ulterior de prezentare la post,
care nu poate depdsi termenul de preaviz prevazut pentru demisie in Legea nr. 53/2003 —
Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare, de la data afisarii

rezultatului final a concursului.

NOTA: Originalul documentului semnat se regiseste la sediul Universititii Nationale de Stiinta si
Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti, Directia Informatizare si Resurse Umane, Serviciul
Resurse Umane Activititi Conexe, imobil Rectorat, etaj 4, cam. 417, in conformitate cu
prevederile Hotararii nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din

fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.
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