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A N U N Ț 

Privind organizarea examenului de promovare a personalului 

 

Universitatea Naționale de Știință și Tehnologie POLITEHNICA București, în conformitate 

cu prevederile Legii nr. 153/2017 – privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu 

modificările și completările ulterioare, ale Hotărârii nr. 1336/28.10.2022 pentru aprobarea 

Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual din 

sectorul bugetar plătit din fonduri publice, anunță organizarea examenului de promovare pentru 

candidatul cu marca 29145, din cadrul Direcției Relații Internaționale, Serviciul Mobilități și 

Acorduri de Cooperare, din funcția de administrator financiar treapta III (M), în funcția de 

administrator financiar grad III (S). 

1. Data și ora desfășurării examenului: 18.05.2026, ora 10.00 

2. Locul desfășurării examenului: camera R 310 

3. Examenul va consta în: probă scrisă  

 

4. Bibliografia: 

 

a) Ordinul nr. 119/2014 pentru aprobarea Normelor de igienă şi sănătate publică privind 

mediul de viaţă al populației 

b) Codul muncii şi Legea nr. 319/2006 privind protecţia şi securitatea muncii 

c) Norme generale de conduită professională a personalului contractual, Lege 477/2004 

d) Adam, E., Baciu, S., Bardi, M., CATELLY, Y. M. (coautor), Chefneux, G., Comanețchi, D., 

Constantin, C., Grănescu, M., Iftimie, N., Ivănescu, R., Hamzea, L., Măgureanu, T., Miuț, 

R., Mihai, S., Mihăescu, A., Nicolau, M., Robu, V. Consultant: Charles Alderson, (1999), 

Innovation in Teaching Enghlish for Specific Purposes in Romania – A Study of  Impact. 

București: The Britsh Council și Editura Cavallioti (CNCSIS 74), 300 pg (monografie); 

e) Blându, M., Catană, S., CATELLY, Y. M. (2004), (coautor), Comanețchi, D., 

Constantinescu, C., Cosoreci, S., Cristea, D., Grosu, S., Iliescu, C., Mihai, S., Nestor, V., 

Popa, F., Pricope, M., Radeș, L. Răileanu, B., Savu, E., Simion, D.I., Stănilă, S., Urs, D., 

English for Professional Communication, București: Ed. Printech (Cod CNCIS 54), 287 p 

Soars, J. and L. Headway Intermediate/ Upper Intermediate, Oxford University Press, 1996 

Jordan,, R.R., Academic Writing Course, Collins ELT, 1990. Jack C. Richards and Richards 

W. Schmidt (eds), Language and Communication, Longman, 1993. 

f) Jordan, R.R., Academic Writing Course, Collins ELT, 1990. 
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g) Jack C. Richards and Richard W. Schmidt (eds), Language and Communication, Longman, 

1993. 

 

5. Tematica: 

 

a) Noțiuni de bază de limba franceză aplicată în relații internaționale 

b) Redactarea și înțelegerea documentelor administrative în limba franceză: 

• E- mailuri profesionale 

• Adrese, note interne 

c) Comunicarea scrisă și orală în context profesionale: 

• Relația cu parteneri externi/ instituții 

• Solicitări și răspunsuri oficiale 

d) Traducerea de bază (franceză-română/ -română-franceză) a unor termini sau enunțuri uzuale 

e) Noțiuni elementare privind structura și funcționarea unei instituții de învățâmânt superior, 

exprimate în limba franceză. 

 

6. Calendar de desfășurare a examenului de promovare: 

 

a. 18.05.2026 - ora 1000 – susținere probă scrisă; 

b. 20.05.2026 – afișare rezultate; 

c. 21.05.2026 – depunere contestații; 

d. 22.05.2026 – soluționare contestații și afișare rezultate finale. 

 

 

 

NOTĂ: Originalul documentului semnat se regăseşte la sediul Universității Naționale de Știință și 

Tehnologie POLITEHNICA București, Direcţia Informatizare şi Resurse Umane, Serviciul Evidenţa 

Resurselor Umane, clădirea Rectorat, cam. 114, în conformitate cu prevederile Hotărârii nr. 1.336 

din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea 

carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice. 

 


