MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti
Directia Informatizare si Resurse Umane

“TraViMo - Terapeut Virtual bazat pe Imagerie Motorie pentru Recuperarea
Timpurie post-AVC”

FISA POSTULUI
Nr. .......

A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului*: Executie

2. Denumirea postului: Inginer automatist

3. Gradul/Treapta profesional/profesionala: Studii superioare

4. Scopul principal al postului: efectueaza activitati de analiza, specificare a cerintelor,
proiectare, dezvoltare, implementare, testare si intrefinere a sistemului dezvoltat;

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate**: Studii superioare absolvite cu diploma de licenta

2. Perfectionari (specializari): - Domeniul de Licentd Automatia si Calculatoare

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): Microsoft Office,
(avansat)

4. Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute: engleza, nivel avansat

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: VR, Gamificare, Neuroreabilitare, capacitatea de a
lucra 1n conditii de stres, perseverent, atitudine respopnsabila, spirit de observatie si
organizatoric, adaptare la situatii noi

6. Cerinte specifice®**: -

7. Competenta manageriala**** (cunostinte de management, calitdti si aptitudini manageriale): -

C. Atributiile postului:

. Efectueaza activitati de analiza, specificare a cerintelor, proiectare, dezvoltare,
implementare, testare si intretinere a sistemului dezvoltat;
. Experimenteaza si implementeaza module de bazd ale sistemului;
. Implementeaza integrarea In prototip.
. Contribuie la analiza detaliata a stadiului actual de dezvoltare a domeniului proiectului;
. Contribuie la experimente individuale si la implementarea si optimizarea modulelor de
baza ale sistemului;
. Contribuie la integrarea modulelor 1n prototip
. Contribuie la elaborarea materialelor stiintifice
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. Participa la manifestari stiintifice, sedinte de proiect sau alte actiuni desfasurate in
proiect;

. Respecta si aplica reglementarile in vigoare privind activitatea de cercetare;

. Respecta etica si deontologia activitatii de cercetare;

. Respecta drepturile de proprietate intelectuala si confidentialitatea convenita cu
colaboratorii;

. Raspunde de termenele de executie si a cerintelor de proiectare;

. Raspunde de pastrarea confidentialitatii informatiilor si a documentelor.

D. Sfera relationala a titularului postului

1. Sfera relationald interna: colaboreaza cu tot personalul din cadrul proiectului “TraViMo -
Terapeut Virtual bazat pe Imagerie Motorie pentru Recuperarea Timpurie post-AVC”

a) Relatii ierarhice:

— subordonat fatd de: Responsabilul de proiect

— superior pentru: -

b) Relatii functionale: colaboreaza cu structurile functionale ale Universitatii Nationale de
Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti

¢) Relatii de control: fatd de membrii echipei proiectului

d) Relatii de reprezentare: pentru institutia finantatoare/ UEFISCDI

2. Sfera relationala externa:

a) cu autoritati si institutii publice: UEFISCDI

b) cu organizatii internationale: -

¢) cu persoane juridice private: -

3. Delegarea de atributii si competenta™****: -

E. Intocmit de:

1. Numele si prenumele:

2. Functia de conducere: Responsabil proiect
3. Semnatura

4. Data intocmirii ....

F. Luat la cunostinta de catre ocupantul postului
1. Numele si prenumele: ....

2. Semnatura

3. Data ...
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