MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti
Directia Informatizare si Resurse Umane

Nr. 4434/8/DEAC/24.03.2026

Proces — verbal

Astazi, 24.03.2026, comisia de concurs stabilitd prin decizia rectorului nr. 4434 din data de
19.02.2026, in urma verificdrii dosarelor de concurs ale candidatilor inscrisi la concursul organizat
pentru ocuparea a 2 (doud) posturi contractuale vacante de executie (1(un) post de administrator
financiar grad I(S) si 1(un) post de administrator financiar treapta II(M)), din cadrul Directiei
Evaluarea si Asigurarea Calitdtii, Serviciul Calitate, a stabilit urmatoarele:

Rezultatul probei scrise

Nr. Numar inregistrare Punctajul Rezultat
crt. dosar de concurs obtinut (admis/respins)
administrator financiar grad I(S)

1. 4434/2/DEAC/10.03.2026 73 Admis

2. 4434/4/DEAC/12.03.2026 52 Admis

3. 4434/5/DEAC/13.03.2026 41 Respins

4. 4434/6/DEAC/13.03.2026 44 Respins
administrator financiar treapta II(M)

1. | 4434/3/DEAC/10.03.2026 | 90 | Admis

Conform prevederilor Hotararii nr. 1336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice, sunt declarati admisi la proba scrisd candidatul/candidatii care au obtinut
minimum 50 de puncte, in cazul concursurilor organizate pentru ocuparea functiilor
contractuale de executie (minimum 70 de puncte, in cazul concursurilor organizate pentru
ocuparea functiilor contractuale de conducere).

Contestatiile cu privire la rezultatul probei scrise pot fi depuse in data de 25.03.2026, pani la ora 15%,
la sediul Universitatii Nationale de Stiintd si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti din Splaiul
Independentei nr. 313, Sector 6, Bucuresti, cladirea Rectorat, camera 114, etaj 1 sau la adresa de e-
mail resurse.umane@upb.ro. Alte informatii pot fi obtinute la telefon 021.402.9233/9234.

Contestatia transmisa prin postd electronica trebuie semnata de cétre contestatar utilizadnd semnatura
electronica avansata sau calificatd. De asemenea, transmiterea documentelor prin posta electronica se
realizeaza in format .pdf cu volum maxim de 1 MB, documentele fiind acceptate doar in forma
lizibila si sd nu existe informatii sub forma de link in corpul e-mail-ului.

Candidatul/candidatii declarati admisi in urma probei scrise vor sustine proba interviu a examenului
in data de 27.03.2026, incepand cu ora 12%, sala AN 202, conform calendarului publicat in anuntul
concursului.

NOTA: Originalul documentului semnat se regiseste la sediul UNSTPB, Directia Informatizare si Resurse
Umane, Serviciul Evidenta Resurselor Umane, cladirea Rectorat, cam. 114, in conformitate cu prevederile
Hotararii nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.
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