MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
Universitatea Nationald de Stiinta si Tehnologie
POLITEHNICA BUCURESTI

Proiect: Platforma Nationala pentru Tehnologiile Semiconductorilor (PNTS)
Cod SMIS: 351364

FISA POSTULUI
Nr. .......

A. Informatii generale privind postul

1

2.
3.
1.

Nivelul postului*: Executie

Denumirea postului: CSIII, Expert in arhitecturi smartmetering si masurare a energiei electrice
Gradul/Treapta profesional/profesionala: Cercetator stiintific III

Scopul principal al postului: Desfasurarea de activitati de cercetare in domeniul masurarii
s1 monitorizarii energiei electrice, analizei calitdtii energiei, sistemelor electroenergetice
hibride, si solutiilor IoT pentru eficientd energetica

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

1.
2.
3.

W

6.
7.

Studii de specialitate®**: Studii superioare la nivel de doctorat

Perfectionari (specializari): -

Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): Microsoft Office
(nivel avansat), MATLAB/Simulink (nivel avansat)

Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute: Engleza (nivel avansat)

Abilitati, calitdti si aptitudini necesare: comunicare eficienta si abilitati de lucru in echipa,
capacitate de analiza si sintezd, gandire analitica, atentie la detalii si abilitatea de a lucra
in echipa interdisciplinara.

Cerinte specifice™**:

Competenta manageriald**** (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale): -

C. Atributiile postului:

Participa la activitagi de cercetare industriala (dezvoltare de procese si metode), in vederea
atingerii: (1) maturitatii tehnologice prin dezvoltarea si optimizarea etapelor de proiectare-
simulare si procesare primara si integrarea fluxurilor de lucru; si (2) nivelului de expertiza
necesar pentru realizarea demonstratoarelor si a produselor inovatoare (Activitatea A3.1 -
Pregatirea proceselor si tehnicilor lantului valoric al semiconductorilor pentru
infrastructurile dezvoltate).

Participa la activititi de dezvoltare experimentald, pentru: stabilizarea proceselor
tehnologice si fluxurilor de lucru; microfabricarea de demonstratoare pentru diverse
componente si microsisteme (Activitatea A3.2 - Integrarea proceselor de baza, crearea de
linii pilot si validarea prin demonstratoare).

Participd la activitati de dezvoltare experimentald (DE), in cadrul colaborérilor cu
partenerii industriali (Activitatea A3.3 - Activitati de colaborare in proiecte de dezvoltare
experimentald).

Participa la activitatile de cercetare industriala (CI), in cadrul colaborarilor cu partenerii
industriali (Activitatea A3.4 - Activitati de colaborare in proiecte de cercetare industriald).
Participa la mobilitati in cadrul Activitatilor A3.1, A3.2, A3.3 si A3.4.
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o Participa la activitati de instruire practicd si educatie in specializari high-tech pentru
studenti la nivel de master si doctorat; formare practica prin cursuri de instruire “hands-
on” (Activitatea A4.1 - Activitati de instruire prin cercetare).

o Participa la activitatile de diseminare a rezultatelor - seminarii, workshop-uri, conferinge
de specialitate (Activitatea A4.3 - Activitati de diseminare - publicatii stiintifice, tehnice,
participari la conferinte)

e Redacteaza rapoartele tehnice si a documentatiei necesare pentru activitatile desfasurate;
participa la intalnirile de proiect, precum si la alte evenimente organizate in cadrul
proiectului.

D. Sfera relationala a titularului postului
1. Sfera relationald interna: colaboreaza cu tot personalul din cadrul proiectului
a) Relatii ierarhice:
- subordonat fata de: responsabil proiect
- superior pentru: -
b) Relatii functionale: colaboreaza cu tot personalul din cadrul proiectului
c) Relatii de control: -
d) Relatii de reprezentare: -

2. Sfera relationala externa:
a) cu autoritati si institutii publice: -
b) cu organizatii internationale: -
c) cu persoane juridice private: -

3. Delegarea de atributii si competentd™****; -

E. Intocmit de:
1. Numele si prenumele:
2. Functia de conducere:
3. Semnatura .....
4. Data intocmirii .....

F. Luat la cunostintd de catre ocupantul postului
1. Numele si prenumele:
2. Semnatura .....

* Functie de executie sau de conducere.

** [n cazul studiilor medii se va preciza modalitatea de atestare a acestora (atestate cu diplomd
de absolvire sau diploma de bacalaureat).

*#%* Se va specifica obtinerea unui/unei aviz/autorizatii prevazut/prevazute de lege, dupa caz.
**%% Doar in cazul functiilor de conducere.

*AkxEx Se vor trece atributiile care vor fi delegate catre o alta persoand in situatia in care
salariatul se afla in imposibilitatea de a-si indeplini atributiile de serviciu (concediu de odihna,
concediu pentru incapacitate de munca, delegatii, concediu fara plata, suspendare, detasare etc.).
Se vor specifica atributiile, precum si numele persoanei/persoanelor, dupa caz, care le va/le vor
prelua prin delegare.
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