MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti

Directia Informatizare si Resurse Umane

“Development of Innovative Graduate Educational Program in Cyber Security
for Digital labor market of Central Asia” (Cyber4CA)

Aprob,
Rector

FISA POSTULUI
Nr. .......

A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului*: executie;

2. Denumirea postului: Responsabil financiar;

3. Gradul/Treapta profesional/profesionald: studii superioare;

4. Scopul principal al postului: Desfasurarea, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare,
a activitatii financiar - contabile din cadrul proiectului.

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate: studii universitare de licenta;

2. Perfectionari (specializari): -

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): Nivel mediu operare
calculator; competente in utilizarea programelor din pachetul — Microsoft Office;

4. Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute: -

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: atitudine pozitiva, comportament civilizat, respect,
loialitate, lucru in echipa, confidentialitate, pastrarea secretului de serviciu;

6. Cerinte specifice:

7. Competenta manageriala (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale):-
C. Atributiile postului:

asigura managementul economic - financiar;

actualizeaza bugetul proiectului in functie de schimbadrile survenite ;

verifica corelatia intre anexele financiare si balanta de verificare, din punct de vedere al
platilor efectuate;

verifica Incadrarea cheltuielilor in bugetul proiectului;

. urmadreste executia bugetara;

. verificd operatiunile financiar - contabile in vederea Intocmirii rapoartelor lunare;

sdN
Inginerie si cercetare o Splaiul Independentei 313, sector 6, Mun. Bucuresti, RO 060042, {EE= www.upb.ro
s

pentru viitor Romania



MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti

Directia Informatizare si Resurse Umane

e realizeaza periodic, la solicitarea directorului de proiect, situatii financiare;

¢ TIntocmeste situatiile financiare aferente proiectului;

e consolideaza situatiile financiare realizate In cadrul proiectului in situatiile financiare ale
Universitatii Nationale de Stiintd si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti;

e pune la dispozitia conducerii Universitatii Nationale de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA
Bucuresti si organismelor abilitate documentele si/sau informatiile necesare din punct de vedere
al aspectelor financiar — contabile, pentru verificarea modului de utilizare a finantarii
nerambursabile;

¢ informeaza directorul de proiect despre orice situatie din punct de vedere al aspectelor financiare
si contabile, care pot avea efecte asupra executdrii contractului de finantare;

e 1indeplineste si alte atributii stabilite in sarcina sa de catre director de proiect potrivit
competentelor si calificarilor sale.

D. Sfera relationala a titularului postului

1. Sfera relationala interna: colaboreaza cu tot personalul din cadrul proiectului;
a) Relatii ierarhice:

— subordonat fata de: Directorul de proiect

— superior pentru: -

b) Relatii functionale: cu membrii echipei din cadrul proiectului si din compartimente ale
Universitatii Nationale de Stiintd si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti;

¢) Relatii de control: -

d) Relatii de reprezentare: pentru Autoritatea finantatoare

2. Sfera relationala externa:

a) cu autoritdti si institutii publice:

b) cu organizatii internationale

¢) cu persoane juridice private:

3. Delegarea de atributii si competenta

E. Intocmit de:

1. Numele si prenumele:

2. Functia de conducere: Director proiect
3. Semnatura .....

4. Data intocmirii .....

F. Luat la cunostintd de cdtre ocupantul postului
1. Numele si prenumele:
2. Semnatura .....
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