MINISTERUL EDUCATIEI ST CERCETARII
Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti
Directia Informatizare si Resurse Umane

Nr. 5455/4/DAVIS/06.02.2026

Raport final

Al concursului pentru ocuparea pe perioada determinatd, cu timp partial de munca, a unui post
vacant de executie de expert inteligenta artificiald in cadrul proiectului de cercetare cu titlul fnvitarea
eficientd din punct de vedere al datelor a modelelor audio-vizuale de baza (DAVIS).

Rezultatele intermediare ale concursului au fost publicate pe site-ul institutiei,
https://posturivacante.upb.ro/cercetare/ si la avizierul Universitdtii Nationale de Stiinta si Tehnologie
POLITEHNICA Bucuresti, la data de 03.02.2026.

Pani la implinirea termenului limitd de depunere a contestatiilor, 04.02.2026, ora 16.%°, nu s-
a depus nicio contestatie.

In etapa de verificare administrativa, documentele solicitate au fost verificate si analizate, iar
comisia de evaluare a constatat urmdtoarele:

Functia Numar inregistrare dosar de Rezultat
concurs
L TP 5455/2/DAVIS/28.01.2026 RESPINS
Expert inteligenta artificiala
5455/3/DAVIS/30.01.2026 ADMIS

Rezultatului final al concursului pentru ocuparea pe perioada determinata, cu timp partial de
muncd, a unui post vacant de executie de expert inteligenta artificiald in cadrul proiectului de cercetare cu
titlul Invdtarea eficientd din punct de vedere al datelor a modelelor audio-vizuale de bazi (DAVIS) este
urmatorul:

Nrumar Punctaj .

Nr. | | . - Punctaj
inregistrare dosar | Pregedin | Membru | Membru

crt. final

de concurs te 1 2

Rezultat Observatii

» Neindeplinirea
conditiilor
minime
obligatorii de
participare la

5455/2/DAVIS/ CONncCurs:
L 28.01.2026 ) i i ) RESPINS | | Nivelul

studiilor:  studii
universitare  de
doctorat - (20
puncte);

e Cel putin trei

articole stiintifice

Inginerie si cercetare o Splaiul Independentei 313, sector 6, Mun. Bucuresti, RO 060042, {ii} www.upb.ro
O

pentru viitor Romania
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in domeniul
invatarii
automate — (40
puncte);

» Neindeplinirea
criteriilor
suplimentare de
selectie:

¢ Cel putin doua
articole publicate
in conferinte cu
h5-index mai
mare de 100 pe o
tema din
domeniul
invatarii
automate pe date
vizuale (imagini,
video) sau date
audio (vorbire,
sunet) (20
puncte)

e Cel putin un
articol publicat
intr-un jurnal
international cu
factor de impact
mai mare de unu
pe o tema din
domeniul
invatarii
automate pe date
vizuale (imagini,
video) sau date
audio (vorbire,
sunet) - (20
puncte)

5 5455/3/DAVIS/ 100 100 100 100 ADMIS
30.01.2026 puncte puncte puncte puncte

!Angajarea personalului in proiect se face doar dupa aprobarea expertilor de catre autoritatea
finantatoare, daca este cazul.

NOTA: Originalul documentului semnat se regiseste la sediul Universititii Nationale de Stiinta si
Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti, Directia Informatizare si Resurse Umane, Serviciul Resurse
Umane Activitati Conexe, cladirea Rectorat, etaj 4, cam. 417.
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