MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti

Aprob,

FISA POSTULUI INGINERT A (S)

A. Informatii generale privind postul:

1. Nivelul postului: executie
2. Denumirea postului: Inginer IA
3. Gradul/Treapta profesional/profesionala: I A (S) g.5

4. Scopul principal al postului: asigurarea conditiilor optime pentru derularea activitatilor
didactice si de cercetare din cadrul laboratoarelor Departamentului Procesarea Materialelor
Metalice si Ingineria Mediului:

Laborator: Procese si procedee specifice obtinerii formelor;
Laborator: Procedee speciale de formare/turnare
Laborator: Controlul calitatii pieselor turnate

B.Conditii specifice pentru ocupoarea postului:
1. Studii de specialitate: superioare - Stiinta si Ingineria Materialelor

2. Perfectionari (specializari): Ingineria fabricarii pieselor turnate prin procedee
neconventionale

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): utilizare Microsoft
Office si softuri specializate — nivel avansat

4. Limbi straine (necesitate si nivel de cunoastere): limba engleza — nivel mediu

eqge vy

cunostinte de specialitate si abilitati in domeniul obtinerii formelor si miezurilor si al controlului
calitatii pieselor turnate; capacitate buna de lucru in echipa si de comunicare; disponibilitate de
formare profesionala continua.

6. Cerinte specifice:

cdh
Inginerie si cercetare o Splaiul Independentei 313, sector 6, Mun. Bucuresti, RO 060042, =EE= www.upb.ro
-
pentru viitor Romania



MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti

Capacitatea de a utiliza cunostintele specifice in vederea cresterii performantelor proceselor
tehnologice de procesare avansata a materialelor metalice prin formare/turnare

7. Competenta manageriala (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale): -

C. Atributii post:

a)

g)

h)

3
k)

organizeaza, coordoneaza si participad nemijlocit la activitatea din cadrul laboratoarelor
Procese si procedee specifice obtinerii formelor; Procedee speciale de formare/turnare;
Controlul calitatii pieselor turnate pentru ducerea la bun sfarsit a lucrarilor de laborator
sustinute in cadrul programelor de studii de licentd, masterat si doctorat;

organizeazd, coordoneazd si participd nemijlocit la activitdti legate de pregatirea
proiectelor de licenta, disertatie si a tezelor de doctorat derulate in cadrul departamentului;
participd la executarea proiectelor de cercetare derulate prin contractele incheiate de
departament;

asigura derularea activitatii de cercetare, in special din cadrul celor 3 laboratoare,
mentionate anterior;

sd Indeplineasca sarcini de documentare n vederea sprijinirii activitatilor didactice si de
cercetare, din cadrul departamentului sau al proiectelor angajate.

capacitatea de a utiliza cunostintele privind dimensionarea, functionarea si mentenanta
echipamentelor, instalatiilor si utilajelor tehnologice folosite

verificd si asigurd utilizarea corespunzatoare a aparaturii si tehnicii, specifice activitatii
didactice si de cercetare in vederea respectarii si indeplinirii cerintelor de calitate si de
eficientd a activitatilor desfasurate in cadrul laboratoarelor;

sa foloseasca diverse metode si instrumente pentru a comunica informatii Tn mod eficient,
pentru a descrie activitdtile si a comunica rezultatele studentilor;

asigurd  conditiille  necesare  respectarii  veridicitdtii  s1  a  corectitudinii
materialelor/documentelor intocmite;

verifica respectarea conditiilor deontologice specifice profesiei;

urmareste respectarea Regulamentului de Organizare si Functionare, precum si a
regulamentelor la nivel de facultate si universitate;

D. Sfera relationala a titularului postului

1. Sfera relationala interna:

a. lerarhice:

a) subordonat fatd de: seful de colectiv, directorul de departament

b) superior pentru: personalul auxiliar (tehnicieni/muncitori)

b. Relatii functionale: cu personalul didactic, didactic auxiliar si administrativ din facultate si
universitate; cu personalul desemnat din alte institutii de invatdmant superior, de cercetare si de
productie in scopul initierii si mentinerii unor legaturi/parteneriate

c. Relatii de control: pentru personalul auxiliar (tehnicieni/muncitori)
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d. Relatii de reprezentare: reprezintd compartimentul n universitate si in relatiile cu celelalte
compartimente

2. Sfera relationala externa:

a. cu autoritati si institutii publice -

b. cu organizatii internationale -

¢. cu persoane juridice private. -

E. Intocmit de:

Director Departament :

Data intocmirii:

F. Luat la cunostiinta de catre ocupantul postului:
Salariat:

Data:

* Functie de executie sau de conducere.

** [n cazul studiilor medii se va preciza modalitatea de atestare a acestora (atestate cu diplomd
de absolvire sau diploma de bacalaureat).

**% Se va specifica obtinerea unui/unei aviz/autorizatii prevazut/prevazute de lege, dupa caz.
*#%% Doar in cazul functiilor de conducere.

wEkxEE Se vor trece atributiile care vor fi delegate catre o alta persoana in situatia in care
salariatul se afla in imposibilitatea de a-si indeplini atributiile de serviciu (concediu de odihna,
concediu pentru incapacitate de munca, delegatii, concediu fara plata, suspendare, detasare etc.).
Se vor specifica atributiile, precum si numele persoanei/persoanelor, dupa caz, care le va/le vor
prelua prin delegare.
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