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NR. 5978/STAR/4/ 22.01.2026

Raport final

Al concursului pentru ocuparea postului vacant de Responsabil Resurse Umane din cadrul
proiectului, cu titlul ,,Sustainability Transformation: Research and Innovation Network for Quality
Information, Better Sustainability Reporting Practices and Business Resilience — STAR”.

Rezultatele verificarii si evaluarii dosarului au fost publicate pe site-ul institutiei
Universitatii Nationale de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti, www.upb.ro, la data
de 20.01.2026.

Pana la implinirea termenului limitd de depunere a contestatiilor 21.01.2026, nu a fost
depusa nicio contestatie.

Deoarece in etapa de verificare administrativa si evaluare a dosarelor nu au fost declarati
admisi mai multi candidati pe post, interviul nu s-a sustinut.

Rezultatul final al concursului pentru ocuparea postului vacant de Responsabil Resurse
Umane din cadrul proiectului cu titlul ,,Sustainability Transformation: Research and Innovation
Network for Quality Information, Better Sustainability Reporting Practices and Business

Resilience — STAR”, este urmatorul:

Nr. crt. Cod dosar Post vizat Punctaj Rezultat final
final
2 5978/STAR/2/15.01.2026 | Responsabil Resurse Umane 100 puncte SELECTAT

!Angajarea personalului in proiect se face doar dupa aprobarea expertilor de citre

autoritatea finantatoare, daca este cazul.

NOTA: Originalul documentului semnat se regiseste la sediul Universititii Nationale de Stiintd
si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti, Directia Informatizare si Resurse Umane, Serviciul

Statisticd, Raportare si Managementul Schimbarii, cladirea Rectorat, etaj 3, cam. 312.
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