MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti

Anexa 12

GreenShift — EU MSc in AI&HPC for Green Digital Innovation in
Transport

Aprob,

FISA POSTULUI
Nr. .......

A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului*: Executie

2. Denumirea postului: Responsabil raportare financiara

3. Gradul/Treapta profesional/profesionala:

4. Scopul principal al postului: Realizarea atributiilor de Responsabil raportare financiara in cadrul
proiectului GreenShift — EU MSc in AI&HPC for Green Digital Innovation in Transport, contract
de finantare 101226222 /30.06.2025.

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate®*: Studii superioare

2. Perfectionari (specializari):

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel):

Utilizator independent:
- Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint etc);
- Navigare diverse motoare de cautare pe internet.

4. Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute:Posibilitatea de intelegere, comunicare, accesare
si realizare de conexiuni cu si la diferite informatii la nivel international;
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5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:
6. Cerinte specifice®**:

Experienta in elaborarea de situatii si rapoarte financiare pe baza documentelor generate
la nivel de proiect;

Experientd in urmarirea activitatilor contabile si a executiei bugetare a proiectului;
Experientd in verificarea respectarii conditiilor contractuale, a regulilor de eligibilitate si
a legislatiei financiar-contabile 1n vigoare;

Experientd in monitorizarea si optimizarea bugetelor, analiza cheltuielilor si optimizarea
cashflow-ului.

7. Competenta manageriala**** (cunostinte de management, calitdti si aptitudini manageriale):

C. Atributiile postului:

Gestioneaza Incarcarea si transmiterea documentelor justificative citre Coordonatorul
Consortiului de parteneriat;

Realizeaza la timp activitatile in care este implicat, conform graficului de implementare
si in limitele stabilite de Responsabilul de partener;

Gestioneaza si colecteazd documentele financiare justificative generate de echipa de
implementare a proiectului;

Elaboreaza situatii financiare si rapoarte pe baza documentelor colectate la solicitarea
Responsabilului de partener;

Asistd echipa de management de proiect in implementarea unui sistem de management a
resurselor financiare, materiale, informationale si umane eficient;

Participa la elaborarea procedurilor specifice, precum si a planurilor de lucru, daca este
cazul;

Participa la actiunile de diseminare a rezultatelor relevante obtinute in cadrul proiectului;
Respecta etica si deontologia activitatii de cercetare;

Asigura la cerere si in termen disponibilitatea documentelor legate de implementarea
activitatilor in care este implicat;

Intocmeste rapoartele financiare periodice solicitate, consolidand datele privind costurile
de personal si cheltuielile operationale;

Asigura corespondenta datelor financiare cu progresul tehnic raportat, pentru a evita
discrepantele in cererile de prefinantare sau rambursare;

Intocmeste lunar fisa individuald de pontaj;
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e (indeplineste si alte atributii stabilite in sarcina sa de citre Responsabilul de partener potrivit

competentelor si calificarilor sale.

D. Sfera relationald a titularului postului

1. Sfera relationala interna:

a) Relatii ierarhice:

— subordonat fata de: Responsabilul de partener;

— superior pentru: Nu este cazul.

b) Relatii functionale: colaboreaza cu echipa proiectului in domeniul de competentd, in cadrul
proiectului.

¢) Relatii de control: in limitele stabilite de superiorul ierarhic.

d) Relatii de reprezentare: Are relatii cu toate compartimentele functionale din cadrul institutiei
pe care o reprezinta, referitor la activitatile desfasurate in cadrul proiectului.

2. Sfera relationala externa:

a) cu autoritati si institutii publice: In limita atributiilor specifice postului.

b) cu organizatii internationale: In limita atributiilor specifice postului.

¢) cu persoane juridice private: In limita atributiilor specifice postului.

3. Delegarea de atributii si competentd™****: conferitd de nivelul postului.

E. Intocmit de:

1. Numele si prenumele:
2. Functia de conducere:
3. Semnatura .....

4. Data Intocmirii .....

F. Luat la cunostinta de catre ocupantul postului
1. Numele si prenumele:
2. Semnadtura .....

* Functie de executie sau de conducere.

** [n cazul studiilor medii se va preciza modalitatea de atestare a acestora (atestate cu diplomd
de absolvire sau diploma de bacalaureat).

**% Se va specifica obtinerea unui/unei aviz/autorizatii prevazut/prevazute de lege, dupa caz.
*#%% Doar in cazul functiilor de conducere.

wEkHAIE Se vor trece atributiile care vor fi delegate catre o alta persoana in situatia in care
salariatul se afla in imposibilitatea de a-si indeplini atributiile de serviciu (concediu de odihna,
concediu pentru incapacitate de munca, delegatii, concediu fara plata, suspendare, detasare etc.).
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Se vor specifica atributiile, precum si numele persoanei/persoanelor, dupa caz, care le va/le vor
prelua prin delegare.
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