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Anexa 12

Integrare Eterogena pentru Conectivitate si Durabilitate acronim HiCONNECTS

FISA POSTULUI
Nr. .......

A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului*: executie

2. Denumirea postului: Tehnician

3. Gradul/Treapta profesional/profesionala:

4. Scopul principal al postului: Implementarea activitatilor de cercetare din cadrul proiectului

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate™*: studii medii absolvite cu diploma de Bacalaureat

2. Perfectionari (specializari):

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): Da — nivel mediu in
utilizarea programelor: Windows, Microsoft Office, Adobe Acrobat Reader

4. Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute:

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: sinteza si analiza; abilitati de comunicare scrisa si
verbald; capacitatea de organizare a timpului, sarcinilor si locului de munca; capacitatea de a
respecta termene limita; buna comunicare si adaptarea la lucru in echipa.

6. Cerinte specifice™**:

7. Competenta manageriala**** (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale):

C. Atributiile postului:

> e Desféasoara activitati de cercetare-dezvoltare in domeniul de competenta, necesare
implementdrii proiectului;

> e Participa la activitdti de caracterizare fizica, chimicd ai/sau morfologicd a
materialelor/dispozitivelor dezvoltate in cadrul proiectului, in domeniul de competenta;

> . Pregéteste materialele, echipamentele si logistica necesare desfasurarii activitatilor
din laboratoare;

> . Participd la intalniri pentru evaluarea evolutiei, a calitdtii proiectului si a

rezultatelor obtinute.
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D. Sfera relationala a titularului postului

1. Sfera relationald interna:

a) Relatii ierarhice:

— subordonat fata de: Directorul de proiect

— superior pentru:

b) Relatii functionale: cu intreg personalul de cercetare din cadrul proiectului, in domeniul de
competenta;

¢) Relatii de control:

d) Relatii de reprezentare: cu intreg personalul de cercetare din cadrul proiectului, In domeniul
de competenta;

2. Sfera relationald externa:

a) cu autoritati si institutii publice:

b) cu organizatii internationale:

¢) cu persoane juridice private:

3. Delegarea de atributii si competenta™*****:

E. Intocmit de:

1. Numele si prenumele:

2. Functia de conducere: Director de proiect
3. Semnatura .....

4. Data intocmirii .....

F. Luat la cunostintd de cdtre ocupantul postului
1. Numele si prenumele:
2. Semnatura .....

* Functie de executie sau de conducere.

** fn cazul studiilor medii se va preciza modalitatea de atestare a acestora (atestate cu diplomd
de absolvire sau diploma de bacalaureat).

*#% Se va specifica obtinerea unui/unei aviz/autorizatii prevazut/prevazute de lege, dupa caz.
**%% Doar in cazul functiilor de conducere.

*Akskx Se vor trece atributiile care vor fi delegate catre o alta persoand in situatia in care
salariatul se afla in imposibilitatea de a-si indeplini atributiile de serviciu (concediu de odihna,
concediu pentru incapacitate de munca, delegatii, concediu fara plata, suspendare, detasare etc.).
Se vor specifica atributiile, precum si numele persoanei/persoanelor, dupa caz, care le va/le vor
prelua prin delegare.
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