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Anexa 8                                                       

Nr. Înregistrare: 5408/7/20SOL/20.11.2025 

 

Raport final 

 

 Al concursului pentru ocuparea posturilor vacante, în cadrul proiectului „20Sol(T20)/2024 - 

Dezvoltarea capacitatii de participare “pooling and sharing” la programele UE privind comunicatii stelitare 

sigure - DK-PEX”. 

 Rezultatele verificării dosarelor au fost publicate pe site-ul instituției, la data de 18.11.2025. 

 Având în vedere că nu au fost mai mulți candidați declarați admiși în etapa de evaluare a dosarelor 

de candidatură, pe posturile disponibile, nu a fost necesară organizarea probei interviu. 

 Până la împlinirea termenului limită de depunere a contestațiilor, 19.11.2025, ora 16.00, nu s-a 

depus nicio contestație. 

 Rezultatul final al concursului pentru ocuparea posturilor vacante, în cadrul proiectului 

„20Sol(T20)/2024 - Dezvoltarea capacitatii de participare “pooling and sharing” la programele UE privind 

comunicatii stelitare sigure - DK-PEX”, este următorul: 

 

Nr. 

Crt. 
Cod dosar 

Punctaj 

final 

Rezultat 

final 
Post vizat 

1 5408/3/20SOL/12.11.2025 80 Selectat CS I 

  

 Având în vedere că nici un candidat nu a îndeplinit condițiile minime obligatorii de ocupare a 

postului de Expert IT, postul rămâne vacant. 

 

!Angajarea personalului în proiect se face doar după aprobarea experților de către autoritatea 

finanțatoare, dacă este cazul. 

 

NOTĂ: Originalul documentului semnat se regăseşte la sediul Universității Naționale de Știință și 

Tehnologie POLITEHNICA București, Direcţia Informatizare şi Resurse Umane, Serviciul Evidența 

Resurselor Umane, clădirea Rectorat, etaj 5, cam. 502-504. 

 

 

 


