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Anexa 12

Proiect ,,O noua clasa de dispozitive de putere, realizate pe hibrid Si-SiC,
cu pierderi de comutatie foarte reduse (PED-WELL)” nr. 94PED/2025

FISA POSTULUI
Nr. 2.2.

A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului*: executie

2. Denumirea postului: Cercetator stiintific [ (CS I) (COR 215229)

3. Gradul/Treapta profesional/profesionala: grad I

4. Scopul principal al postului: Desfasurarea in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare a
activitatii de cercetare si dezvoltare pentru proiectul UEFISCDI 94PED/2025; Proiectarea,
simularea, caracterizarea si testarea dispozitivului IGB cu dioda extractor de purtatori minoritari.

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate™*: studii superioare in domeniul: Inginerie electronica si telecomunicatii,
specializarea: microelectronica, optoelectronica si nanotehnologii sau echivalent

2. Perfectionari (specializari): doctorat in Inginerie electronica, telecomunicatii si tehnologii
informationale sau echivalent.

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): Microsoft Office (nivel
avansat), instrumente de simulare circuite electronice (SPICE, Matlab, Cadence Virtuoso, nivel
avansat), operare cu simulatoare de dispozitive semiconductoare si circuite integrate (TCAD,
SPICE, CADENCE) — avansat.

4. Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute: Engleza (nivel avansat)

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: comunicare eficientd si abilitdti de lucru in echipa,
capacitate de analizd si sinteza, gandire analitica, atentie la detalii si abilitati de prelucrare a
datelor si utilizare a bazelor de date

6. Cerinte specifice***: Experienta in proiectarea si realizarea componentelor electronice.
Experientd si activitati validate in proiectarea, tehnologia, implementarea si caracterizarea de
dispozitive de putere pe Si si SiC. Experientd in publicarea de articole stiintifice.

7. Competenta manageriala**** (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale): -
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C. Atributiile postului: Realizarea activitatilor de cercetare din cadrul proiectului, respectiv:

- Proiectarea si caracterizarea dispozitivului IGBT echipat cu extractorul de purtatori minoritari
- Dezvoltari in tehnologiile semiconductoare de Si si SiC

- Modelari si simulari TCAD a IGBT.

- Integrarea diodei Schottky pe SiC in structura IGBT

- Caracterizarea si testarea ansamblului IGBT- dioda Schottky pe SiC in regim de comultatie

D. Sfera relationala a titularului postului

1. Sfera relationala interna:

a) Relatii ierarhice:

— subordonat fata de: directorul de proiect

— superior pentru: inginerii si tehnicienii din laboratorul de cercetare
b) Relatii functionale: colaboreaza cu tot personalul din cadrul proiectului
¢) Relatii de control: -

d) Relatii de reprezentare: -

2. Sfera relationala externa:

a) cu autoritati si institutii publice: -

b) cu organizatii internationale: -

¢) cu persoane juridice private: -

3. Delegarea de atributii si competenta™****: -

E. Intocmit de:

1. Numele si prenumele: ...........cccveeenneee.
2. Functia de conducere: ...................

3. Semnatura .....

4. Data intocmirii .....

F. Luat la cunostintd de cdtre ocupantul postului
1. Numele si prenumele: .........ccccceceereenennne.
2. Semnatura .....

* Functie de executie sau de conducere.

** [n cazul studiilor medii se va preciza modalitatea de atestare a acestora (atestate cu diplomd
de absolvire sau diploma de bacalaureat).

**% Se va specifica obtinerea unui/unei aviz/autorizatii prevazut/prevazute de lege, dupa caz.
*#%% Doar in cazul functiilor de conducere.

xRk Se vor trece atributiile care vor fi delegate cdatre o alta persoana in situatia in care
salariatul se afla in imposibilitatea de a-si indeplini atributiile de serviciu (concediu de odihna,
concediu pentru incapacitate de munca, delegatii, concediu fara plata, suspendare, detasare etc.).
Se vor specifica atributiile, precum si numele persoanei/persoanelor, dupa caz, care le va/le vor
prelua prin delegare.
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