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Anexa 12

Boosting CBRNE Innovation in Southern CEE: Building a Resilient
Ecosystem through Fostering Academy-Industry Collaboration

FISA POSTULUI
Nr. .......

A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului: executie

2. Denumirea postului: Cercetator Stiintific II1

3. Gradul/Treapta profesional/profesionala: -

4. Scopul principal al postului: Desfasurarea activitatilor de cercetare stiintifica si indeplinirea
obiectivelor din domeniul riscurilor chimice, biologice, radiologice, nucleare si explozive
(CBRNE), in vederea identificarii si dezvoltarii de solutii inovative si fundamentarii masurilor de
prevenire si protectie In cadrul proiectului cu titlul ,,Boosting CBRNE Innovation in Southern
CEE: Building a Resilient Ecosystem through Fostering Academy-Industry Collaboration’’

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate: studii doctorale in domeniul Inginerie Chimica/Ingineria
Mediului/Chimie

2. Perfectionari (specializari): -

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): nivel avansat in operarea
calculatorului si utilizarea aplicatiilor informatice specifice activitdtilor de cercetare-dezvoltare
4. Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute: cunostinte de limba engleza

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: -

6. Cerinte specifice: -

7. Competenta manageriald (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale): -
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C. Atributiile postului:

o cerceteaza si analizeaza datele, informatiile si fenomenele specifice domeniului CBRNE,
in vederea identificarii riscurilor si fundamentarii de solutii stiintifice si tehnologice
pentru prevenirea si gestionarea acestora
cerceteaza si investigheaza datele si scenariile relevante CBRNE, in scopul dezvoltarii de
solutii practice si tehnologii inovative pentru cresterea nivelului de securitate
participa la implementarea planului de cercetare stabilit in proiect
contribuie la pregatirea materialelor pentru rapoarte si articole stiintifice
lucreaza sub Indrumarea responsabilului de proiect sau a cercetatorilor de rang superior.
participa la Intalniri de lucru si prezinta stadiul activitatilor proprii
participd la traininguri, workshopuri si conferinte pentru formare continua
contribuie la diseminarea rezultatelor cercetarii
mentine legatura cu partenerii din mediul socio-economic
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D. Sfera relationald a titularului postului

1. Sfera relationala interna:

a) Relatii ierarhice:

— subordonat fata de: Responsabil Proiect

— superior pentru: -

b) Relatii functionale: Interactioneaza cu membrii participanti din cadrul proiectului
¢) Relatii de control: -

d) Relatii de reprezentare: -

2. Sfera relationala externa:

a) cu autoritati si institutii publice: -

b) cu organizatii internationale: -

¢) cu persoane juridice private: -

3. Delegarea de atributii si competenta: Atributiile de cercetare-dezvoltare pot fi delegate unui
membru al echipei de proiect dupd cum dicteaza necesitatile.

E. Intocmit de:

1. Numele si prenumele:
2. Functia de conducere:
3. Semnatura

4. Data intocmirii

F. Luat la cunostintd de cdtre ocupantul postului
1. Numele si prenumele:

2. Semnatura

3. Data

AR
Inginerie si cercetare o Splaiul Independentei 313, sector 6, Mun. Bucuresti, RO 060042, ==== www.upb.ro
ars

pentru viitor Romania



