MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
Universitatea Nationalad de Stiintd si Tehnologie
POLITEHNICA Bucuresti
DIRECTIA DEZVOLTARE INFRASTRUCTURA
Serviciul pentru Situatii de Urgenta

Aprob,
Director DDI,

FISA POSTULUI
Nr. .......

A. Informatii generale privind postul:

1. Nivelul postului: EXECUTIE

2. Denumirea postului: POMPIER

3. Gradul/Treapta profesional/profesionala:

4. Scopul principal al postului: Asigurarea respectarii legislatiei privind situatiile de urgenta si a
primei interventii in situatii de urgenta in sectorul de competentd, cu respectarea legislatiei in
domeniul protectiei datelor.

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului:

1. Studii de specialitate:

2. Perfectionari (specializari): Absolvent curs SERVANT POMPIER.

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel):

4. Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute:

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: Aptitudini fizice necesare postului, capacitatea de a
lucra in echipa.

6. Cerinte specifice: Posibilitatea de a lucra de zi si ture de noapte.

7. Competenta manageriala (cunostinte de management, calitdti si aptitudini manageriale):

C. Atributiile postului:

¢ Respecta programul de lucru.

* Are obligatia de a se prezenta la serviciu in deplina capacitate de munca (odihnit, sa nu
fie sub influenta bauturilor alcoolice).

e In timpul serviciului are obligatia si poarte uniforma sau echipamentul de protectie
primit.

* Respecta confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munca indiferent de
natura acestora, orice declaratie publica cu referire la locul de munca fiind interzisa, fara
acordul conducerii. Se va abtine de la orice faptd care ar putea aduce prejudicii
universitatii.

¢ Cunoaste si respectd R.O.F. si R.O.L.
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* Cunoaste si aplica normele interne si procedurile de lucru privitoare la postul sau.

* Sesizeaza seful ierarhic asupra oricdror probleme aparute pe parcursul deruldrii
activitatii.Utilizeaza corect dotarile postului fara sa isi puna in pericol propria existenta
sau a celorlalti angajati, aduce la cunostinta sefului ierarhic orice defectiune si intrerupe
activitatea pana la remedierea acesteia.

« Indeplineste orice alte sarcini stabilite pe cale ierarhic superioara, in conformitatea cu
legislatia in vigoare in limita competentelor profesionale.

e Desfasoard activitati pentru cunoasterea si respectarea in universitate a normelor PSI.

¢ Intervine cu operativitate pentru stingerea incendiilor si salvarea persoanelor, bunurilor
materiale ce se afla in pericol in caz de incendii, calamitati naturale sau catastrofe;
participa la intreaga activitate de interventie pentru stingerea incendiilor pana la sosirea
serviciului profesionist pentru situatii de urgentd (pompierii militari).

e Verifica respectarea normelor PSI la executarea lucrarilor cu foc deschis in sectorul de
competenta.

e Verifica, prin controlul de rond, sectorul de competenta in vederea inlaturarii cauzelor de
incendiu (aparate electrice sub tensiune, depozitari de materiale combustibile in
apropierea sau pe elementele instalatiilor de incalzire, resturi de tigari aprinse, focuri
nestinse, etc.).

e Raporteaza zilnic Sefului Serviciului pentru Situatii de Urgenta neregulile constatate in
sectorul de competenta.

e Poate conduce autovehiculele, mopedele si alte mijloace de transport care apartin
universitatii cu obligatia respectarii legislatiei in vigoare.

e Participa la diverse activititi gospodaresti si administrative.

1. Obligatiile in domeniul apararii impotriva incendiilor si situatiilor de urgenta:

-sd cunoascd, sa aplice si sd respecte masurile de aparare impotriva incendiilor, normele si
regulile de protectie civild, stabilite de conducerea universitatii;

-sd Intretina si sa foloseasca, In scopul pentru care au fost realizate, dotarile pentru apararea
impotriva incendiilor;

-sd respecte normele de aparare impotriva incendiilor, specifice activitatilor pe care le
desfasoara;

-sd respecte regulile si masurile de aparare Impotriva incendiilor, aduse la cunostinta, sub
orice forma3;

-sd comunice, imediat dupa constatare, conducatorului locului de munca orice incélcare a
normelor de aparare Impotriva incendiilor sau a oricarei situatii ca fiind un pericol de
incendiu, precum si orice defectiune sesizatd la sistemele si instalatiile de aparare
impotriva incendiilor;

-sa coopereze cu salariatii desemnati de conducerea universitatii, dupa caz, cu cadrul tehnic
specializat, cu atributii in domeniul apardrii impotriva incendiilor, in vederea realizarii
masurilor de aparare impotriva incendiilor;

-sa actioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de munca, in cazul aparitiei
oricarui pericol iminent de incendiu;

-sd furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostinta,
referitoare la producerea incendiilor;
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-sa duca la indeplinire masurile de protectie civild dispuse, in conditiile legii, de autoritatile
competente;

-sa informeze autoritatile sau serviciile profesioniste pentru situatii de urgenta, prin orice
mijloace, inclusiv telefonic, prin apelarea numarului 112, despre producerea oricérei
situatii de urgenta;

-sd informeze serviciile profesioniste pentru situatii de urgenta sau politia, dupa caz,
inclusiv telefonic, prin apelarea numarului 112, despre descoperirea de munitie sau
elemente de munitie ramase neexplodate;

-sa accepte si sa efectueze evacuarea din zonele afectate sau periclitate de dezastre, potrivit
masurilor dispuse si aduse la cunostinta de catre autoritatile abilitate;

-sa participe la instruiri, exercitii, aplicatii si la alte forme de pregatire specific.

2. Obligatiile in domeniul securitatii si sanatatii in munca:

-sa 151 desfasoare activitatea, In conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum $i cu
instructiunile primite din partea seful locului de munca, astfel incat s nu expuna la pericol
de accidentare sau imbolnavire profesionala atat propria persoand, cat si alte persoane
care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca,

- sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele
de transport si alte mijloace de productie;

- sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, sa il
inapoieze sau sa il puna la locul destinat pentru pastrare;

- s nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea
arbitrara a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii,
uneltelor, instalatiilor tehnice si cladirilor, si s utilizeze corect aceste dispozitive;

- sd comunice imediat angajatorului sau lucrdtorilor desemnati orice situatie de munca
despre care au motive Intemeiate sd o considere un pericol pentru securitatea si sandtatea
salariatilor, precum si orice deficienta a sistemelor de protectie;

- sd aducd la cunostintd seful locului de munca accidentele suferite de propria persoana;

- sd coopereze cu angajatorul si cu lucratorii desemnati, atit timp cat este necesar, pentru a
face posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca
si inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii salariatilor;

- s coopereze, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si cu lucratorii desemnati, pentru
a permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure
si fara riscuri pentru securitate si sanatate, in domeniul sdu de activitate;

- sd i1 Insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii
in munca si masurile de aplicare a acestora;

- sd dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari;

- efectueaza controlul medical periodic conform programarii si normelor in vigoare.

3. Obligatiile in domeniul protectiei mediului:

- sd respecte regulile si masurile de protectie a mediului;
- sa utilizeze substantele fitosanitare In conformitate cu prevederile legislatiei mediului in

vigoare;
- sa depoziteze substantele fitosanitare in recipienti standardizati si in Tncdperi special
amenajate;
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- sa nu deverseze substante fitosanitare, uleiuri, carburanti pe sol sau in canale;

- sd nu arda resturile vegetale, recipiente, hartii pe spatiul verde si nu numai;

- spalatul utilajelor si echipamentelor de lucru, se face numai in cazul in care nu prezinta
pericol de poluare;

- sa nu degradeze mediul natural sau amenajat, prin depozitari necontrolate de deseuri de
oricefel;

- sa conserve si protejeaza spatiile verzi.

D. Sfera relationala a titularului postului:

1. Sfera relationala interna:
a) Relatii ierarhice:
— subordonat fatd de:Seful Serviciului pentru Situatii de urgenta.
— superior pentru:
b) Relatii functionale: de lucru cu toate structurile din universitate.
¢) Relatii de control:
d) Relatii de reprezentare:
2. Sfera relationala externa:
a) cu autoritati si institutii publice:
b) cu organizatii internationale:
¢) cu persoane juridice private:
3. Delegarea de atributii si competenta:

E. Intocmit de:

1. Numele si prenumele: .........ccccceceereenennnene
2. Functia de conducere:Sef Serviciu
3. Semnatura .......cccceeeceeenienieeniennnen.
4. Data IntOCMITIT ..eeveveeeeerieeieennenns

F. Luat la cunostintd de cditre ocupantul postului:
1. Numele si prenumele: .................oooeeneeee.
2. Semnatura .......c.ccceeeeeeeeenieeniennenns

AN

Inginerie si cercetare Splaiul Independentei 313, sector 6, Mun. S -
= : © P P i Email: resurse.umane@upb.ro {ig www.upb.ro
"

pentru viitor Bucuresti, RO 060042, Roménia



