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FISA POSTULUI
Nr. .......

A. Informatii generale privind postul:

1. Nivelul postului: functie de executie

2. Denumirea postului: videojurnalist (M), cod COR 343518, conform anexei nr. 2 la contractul
colectiv de munca incheiat la nivelul universitatii;

3. Gradul/Treapta profesional/profesionala: -

4. Scopul principal al postului: este de a produce continut video de inalta calitate, asigurand in
acelasi timp functionarea impecabild a echipamentelor tehnice necesare pentru captarea si
transmiterea stirilor.

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului:

1. Studii de specialitate: nivel liceal (absolvite cu diploma de bacalaureat);

2. Perfectionari (specializari): -

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): nivel mediu operare MS
Office

4. Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute: -

S. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:
» abilitatea de a comunica eficient, atat oral, cat si in scris;
abilitatea de a realiza reportaje;
atentie la detalii si reactii rapide;
disponibilitate pentru munca in echipa;
capacitatea de a selecta informatiile utile, de a relationa;

YVVVVY

capacitate de organizare, spirit analitic, atentie la detalii.
6. Cerinte specifice:

e Disponibilitate pentru munca in echipa;
e Cunostinte generale de filmare si montaj;
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e Operativitate, capacitatea de a respecta termene limita;

e Capacitatea de a selecta informatiile utile, de a relationa;
e Capacitatea de a integra in practica cunostintele teoretice;
e Capacitatea de organizare, spirit analitic, atentie la detalii;
e Preocupare pentru autoinstruire.

7. Competenta manageriala (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale): nu
este cazul.

C. Atributiile postului:

» Realizarea filmarilor in teren (evenimente, interviuri, materiale tematice);

» Asigurarea de suport pentru montaj video complet (inclusiv grafica, subtitrari, corecturi
audio);

Instalarea echipamentelor necesare filmarilor sau transmisiunilor live din cadrul
evenimentelor media din universitates;

Asigurarea calitatii tehnice si jurnalistice a materialelor produse;
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Intretinerea si utilizarea echipamentelor utilizate (camera, microfoane, trepied, mixer etc.);
Colaborarea cu echipa editoriala pentru planificarea continutului;

Capacitatea de comunicare si informare corectd, concisa si eficienta;

Capacitatea de a asculta cu atentie si rdbdare partenerii de dialog;

Desfasurarea de activitati de tutorat/mentorat cu practicantii alocati in cadrul
departamentului si integrarea acestora in fluxul zilnic prin prezentarea postului de lucru si
alocarea de sarcini adaptate nivelului lor de pregatire;

» Mentinerea comunicarii cu coordonatorul activitatii de pregatire practicd din cadrul
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directiei in vederea eficientizdrii procesului de pregatire practica al studentilor;
» Participarea la procesul de evaluare al activitatilor desfasurate de catre fiecare practicant la
finalul stagiului de pregatire practica.

D. Sfera relationala a titularului postului:

1. Sfera relationald interna: are relatii cu toate structurile Directiei New Media si cu alte structuri
ale universitatii, In domeniul de competenta.

a) Relatii ierarhice:

— subordonat fatd de seful ierarhic superior.

— superior pentru: nu este cazul.

b) Relatii functionale: are relatii cu toate structurile Directiei New Media si cu alte structuri ale
universitdtii, in domeniul de competenta.

c) Relatii de control: nu este cazul.
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d) Relatii de reprezentare: are relatii cu celelalte structuri din cadrul Directiei New Media si cu
alte structuri ale universitatii, in domeniul de competenta.

2. Sfera relationald externa:

a) cu autoritdti si institutii publice: nu este cazul

b) cu organizatii internationale: nu este cazul

¢) cu persoane juridice private: nu este cazul

3. Delegarea de atributii si competenta: in caz de nevoie, se va realiza prin nota interna scrisa.

E. Intocmit de:

1. Numele si prenumele:
2. Functia de conducere:
4. Data intocmirii:

F. Luat la cunostinta de catre ocupantul postului:
1. Numele si prenumele:
2. Semnatura:

3. Data:
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