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P161/4/DYNA-DIVERSA/23.07.2025 

 

Raport final 

 

 Al concursului pentru ocuparea unui post vacant de Responsabil de proiect din cadrul 

proiectului „Dyna Diversa – Dynamic Training Program for Diversity Management Skills 

Enhancement” 2024-1-ES01-KA220-HED-000257917, Cod CRESCDI 020246475. 

 Rezultatele verificării și evaluării dosarelor au fost publicate pe site-urile instituției, la data 

de 21.07.2025. 

 Până la împlinirea termenului limită de depunere a contestațiilor, 22.07.2025, nu s-a depus 

nici o contestație. 

 Deoarece în etapa de verificare administrativă și evaluare a dosarelor nu au fost selectați 

mai mulți candidați pe post, interviul nu s-a susținut. 

 Rezultatul final al concursului pentru ocuparea unui post vacant de Responsabil de proiect 

din cadrul proiectului „Dyna Diversa – Dynamic Training Program for Diversity Management 

Skills Enhancement” 2024-1-ES01-KA220-HED-000257917, Cod CRESCDI 020246475, este 

următorul: 

Nr

. 

crt

. 

Nume prenume / 

Cod dosar 
Post vizat 

Punctaj 

evaluare 

dosare 

Rezultat final 

1 P161/2/DYNA DIVERSA/14.07.2025  Responsabil de proiect 
100 

puncte 
SELECTAT 

 

! Angajarea personalului în proiect se face doar după aprobarea experților de către 

autoritatea finanțatoare, dacă este cazul. 

 

NOTĂ: Originalul documentului semnat se regăsește la sediul Universității Naționale de Știință 

și Tehnologie POLITEHNICA București - Centrul Universitar Pitești, Str. Târgu din Vale nr. 1, 

cod poștal, 110040, camera 1.41 (Personal). 


