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Anexa 12

Aplicatii medicale ale laserilor de mare putere - Dr. LASER

FISA POSTULUI
Nr. .......

A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului*: executie

2. Denumirea postului: Responsabil financiar

3. Gradul/Treapta profesional/profesionala:

4. Scopul principal al postului: Desfasurarea, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare,
a activitatii financiar-contabile din cadrul proiectului.

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate™*: Studii superioare absolvite cu diploma de licenta

2. Perfectionari (specializari):

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): Nivel mediu operare
calculator. Competente avansate 1n utilizarea programelor din pachetul - Microsoft Office.

4. Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute: - limba englezd - nivel avansat.

5. Abilitdti, calitati si aptitudini necesare: atitudine pozitivd, comportament civilizat, respect,
loialitate, lucru in echipd, confidentialitate, pastrarea secretului de serviciu

6.Cerinte specifice®**: -

7. Competenta manageriala**** (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale):
nu este cazul.
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C. Atributiile postului:

asigura managementul economico-financiar;

actualizeaza bugetul proiectului in functie de schimbarile survenite ;

verifica corelatia intre anexele financiare si balanta de verificare din punct de vedere al
platilor efectuate;

verifica incadrarea cheltuielilor in bugetul proiectului;

urmareste executia bugetara;

verifica operatiunile financiar-contabile in vederea intocmirii rapoartelor lunare;
realizeaza periodic, la solicitarea Managerului de proiect, situatii financiare;
intocmeste situatiile financiare aferente proiectului;

consolideaza situatiile financiare realizate In cadrul proiectului in situatiile financiare
ale Politehnica Bucuresti;

pune la dispozitia conducerii Politehnica Bucuresti si a organismelor abilitate
documentele si/sau informatiile necesare din punct de vedere al aspectelor financiar -
contabile pentru verificarea modului de utilizare a finantarii nerambursabile;
informeaza managerul/directorul de proiect despre orice situatie din punct de vedere al
aspectelor financiare si contabile, care poate avea efecte negative asupra executarii
contractului de finantare;

pregateste documentele financiare In vederea realizarii rambursarilor;

inregistreaza in evidenta contabild cererile de rambursare;

asigurd incadrarea cheltuielilor in bugetul proiectului

asigurd plata cheltuielilor generale de activitdtile de implementare a proiectului, in
conformitate cu legislatia nationald si comunitara in vigoare;

valideaza procedurile financiare specifice implementarii proiectului;

verifica eligibilitatea cheltuielilor efectuate;

actualizeaza bugetul in functie de schimbadrile survenite in configuratia proiectului;
indeplineste si alte activitati solicitate de coordonatorul de proiect in vederea atingerii
obiectivelor proiectului;

participa la sedintele proiectului privind activitatea financiara a acestuia.

D. Sfera relationala a titularului postului

1. Sfera relationald interna:

a) Relatii ierarhice:

— subordonat fatd de: Coordonatorul de proiect

— superior pentru: -nu este cazul
b) Relatii functionale: - cu membrii echipei din cadrul proiectului si din compartimente ale
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¢) Relatii de control: nu este cazul

d) Relatii de reprezentare: nu este cazul

2. Sfera relationald externa:nu este cazul

a) cu autoritdti si institutii publice: -nu este cazul

b) cu organizatii internationale: nu este cazul

¢) cu persoane juridice private: nu este cazul

3. Delegarea de atributii si competenta®****: nu este cazul

E. Intocmit de:

1. Numele si prenumele:

2. Functia de conducere: Initiatorul de proiect
3. Semnadtura .....

4. Data intocmirii .....

F. Luat la cunostinta de catre ocupantul postului
1. Numele si prenumele:
2. Semnatura .....

* Functie de executie sau de conducere.

** [n cazul studiilor medii se va preciza modalitatea de atestare a acestora (atestate cu diplomd
de absolvire sau diploma de bacalaureat).

**% Se va specifica obtinerea unui/unei aviz/autorizatii prevazut/prevazute de lege, dupa caz.
**%% Doar in cazul functiilor de conducere.

*axxk Se vor trece atributiile care vor fi delegate catre o alta persoana in situatia in care
salariatul se afla in imposibilitatea de a-si indeplini atributiile de serviciu (concediu de odihna,
concediu pentru incapacitate de munca, delegatii, concediu fara plata, suspendare, detasare etc.).
Se vor specifica atributiile, precum si numele persoanei/persoanelor, dupa caz, care le va/le vor
prelua prin delegare.
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