MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti

HUB Roman de Inteligenta Artificiald — HRIA

Propunere Fisa post

A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului: conducere

2. Denumirea postului: Manager tehnic monitorizare (COR 112029 - manager)

3. Gradul/Treapta profesional/profesionala: Doctor inginer

4. Scopul principal al postului: coordonarea activitatilor de cercetare in vederea realizarii obiectivelor
planificate Tn cadrul proiectului

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului
1. Studii de specialitate: superioare tehnice absolvite cu diploma de doctor
2. Perfectionari (specializari):
- Certificare Manager proiect
- Certificare Evaluator proiecte
- Certificare Expert accesare fonduri europene
3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel):
Utilizator avansat:
- Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint etc);
- Navigare diverse motoare de cautare pe internet.
4. Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute: O limba straina de circulatie internationala la nivel
mediu/avansat.
5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:
- Capacitate de adaptare si lucru 1n echipa
- Capacitatea de a respecta termene limita;
- Aptitudini de comunicare scrisa si orala;
- Capacitatea de a lucra intr-o echipa.
6. Cerinte specifice:
Experienta solicitanta: Experienta generala in management si implementarea de proiecte cu finantare
nationald/internationald si in domeniul cercetarii (minim 5 ani)
Competente solicitate: Management de proiect; Organizarea si coordonarea de echipe
7. Competenta manageriald (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale): Management
de proiect si/sau management universitar; Organizarea si coordonarea de echipe

C. Atributiile postului:

v Coordoneazi toate aspectele legate de monitorizarea proiectului, atat la solicitant cat si la
parteneri,

v" verifica in permanenta gradul de indeplinire a indicatorilor,

v' Participa la activitati de promovare a cercetarii, cum ar fi conferinte, seminarii si workshop-
uri, pentru a face cunoscutd activitatea proiectului.
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ofera suport direct In managementul general al proiectului, in planificarea si conducerea
activitatilor si in efectuarea raportérilor;

reprezintd proiectul in intalnirile de contact cu monitorul de proiect.

coordoneaza activitatile din cadrul proiectului pentru indeplinirii obligatiilor contractuale,
asumate prin cererea de finantare;

participa la sedintele de lucru din cadrul proiectului;

informeaza directorul de proiect despre orice situatie care poate avea efecte negative asupra
executarii contractului de finantare;

Coordoneaza realizarea activitatilor ulterioare finalizarii efective a implementarii
proiectului, cum ar fi: activitdti necesare asigurarii sustenabilitatii, activititi necesare
rambursarii cheltuielilor, asistarea echipelor de control extern abilitate in cadrul vizitelor
oficiale de wverificare, elaborarea raspunsurilor la solicitdrile primite din partea
organismelor de control, prin corespondenta sau cu ocazia vizitelor oficiale de verificare
etc.

Urmareste ca rezultatele propuse sd fie indeplinite la standardul de calitate impus;
evalueaza riscurile, detecteazd problemele si initiaza actiunile corective pentru
implementarea proiectului;

Stabileste, in limita competentelor, alte atributii specifice pentru membrii echipei din
cadrul proiectului.

indeplineste si alte atributii stabilite in sarcina sa de catre Managerul de proiect potrivit
competentelor si calificarilor sale.

D. Sfera relationala a titularului postului

1. Sfera relationala interna:

a) Relatii ierarhice:

— subordonat fata de: Managerul de proiect

— superior pentru: echipa de implementare si echipa administrativa

b) Relatii functionale: colaboreaza cu structurile functionale ale universitatii Tn domeniul de competenta
c) Relatii de control: controleaza si coordoneaza activitatile proiectului

d) Relatii de reprezentare: Nu este cazul
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. Tntocmit de:

. Numele si prenumele:

. Functia de conducere: Manager de proiect
. Semnatura
. Data intocmirii .....

. Luat la cunostinti de cdtre ocupantul postului
. Numele si prenumele:
. Semnatura
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