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High Performance, Safe, Secure, Open-Source Leveraged RISC-V Domain-
Specific Ecosystem
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FISA POSTULUI
Nr.

A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului*: executie

2. Denumirea postului: Tehnician

3. Gradul/Treapta profesional/profesionala: tehnician
4. Scopul principal al postului: Activitati suport

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate®**: Studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat

2. Perfectionari (specializéri):

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator: C/C++/Verilog/Linux

4. Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute: -

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: comunicare, munca in echipa

6. Cerinte specifice™**:

7. Competenta manageriald**** (cunostinte de management, calitéti si aptitudini manageriale):-

C. Atributiile postului:

Cercetare in domeniul acceleratoarelor paralele, design si implementare de software pentru
drivere de OS, pentru stiva software a mediului de dezvoltare si bibliotecile de accelerare de
calcule, software de testare pentru performanta si calitate a calculelor, precum si diseminarea
rezultatelor cercetirii in conferinte indexate BDI sau jurnale, cu ajutorul colegilor cercetatori
stiintifici.

D. Sfera relationald a titularului postului
1. Sfera relationald interna:
a) Relatii ierarhice:
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— subordonat fata de: directorul de proiect

— superior pentru: -

b) Relatii functionale: cu ceilalti colegi de proiect
¢) Relatii de control: -

d) Relatii de reprezentare: -

2. Sfera relationala externa:

a) cu autoritati si institutii publice: -

b) cu organizatii internationale: -

¢) cu persoane juridice private: -

3. Delegarea de atributii si competentd*****: -

E. Intocmit de:

1. Numele si prenumele:

2. Functia de conducere: responsabil de proiect
3. Semnatura ...

4. Data intocmirii;

F. Luat la cunostintd de cdtre ocupantul postului
1. Numele si prenumele:
2. Semnitura .....

* Functie de executie sau de conducere.

** [n cazul studiilor medii se va preciza modalitatea de atestare a acestora (atestate cu diplomd
de absolvire sau diplomd de bacalaureat).

**% Se va specifica obtinerea unui/unei aviz/autorizatii prevazut/prevazute de lege, dupd caz.
wixk Doar in cazul functiilor de conducere.

wHkEk Se vor trece atributiile care vor fi delegate cdtre o altd persoand in situatia in care
salariatul se afld in imposibilitatea de a-si indeplini atributiile de serviciu (concediu de odihna,
concediu pentru incapacitate de muncd, delegatii, concediu fdrd platd, suspendare, detasare eic.).
Se vor specifica atributiile, precum si numele persoanei/persoanelor, dupd caz, care le va/le vor
prelua prin delegare.
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