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FISA POSTULUI
Nr. ...

A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului: de executie

2. Denumirea postului: inginer

3. Gradul/Treapta profesional/profesionala: studii superioare

4. Scopul principal al postului: Activitati de cercetare, dezvoltare, inovare in ceea ce priveste
folosirea tehnologiilor Industria 4.0, comunicatii date (in special video), realitate augmentata si
virtuala si aplicatii ale acestor tehnologii in industrie

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate: studii superioare in domenii tehnice

2. Perfectionari (specializari): nu este cazul

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): nivel mediu operare
calculator

4. Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute: engleza, nivel mediu

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

6. Cerinte specifice:

7. Competenta manageriala (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale):

C. Atributiile postului:

e Sa manifeste disponibilitate catre dialog, receptivitate, calm, tact in relatiile de serviciu,
sa fie cinstit, loial si disciplinat, dand dovada in toate imprejurarile de o atitudine
civilizata si corecta fata de toate persoanele cu care vine in contact;

e Saacorde ajutor, atat cat este rational posibil, oricarui alt membru al echipei de cercetare,
aflat intr-o situatie de pericol

e Raspunde de corectitudinea si promptitudinea cu care furnizeaza datele/informatiile din
domeniul sau de activitate;
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e Participa la asigurarea unui climat de colaborare cu membrii echipei de lucru

e activitati de cercetare, dezvoltare, inovare in ceea ce priveste folosirea tehnologiilor
Industria 4.0, comunicatii date (in special video), realitate augmentata si virtuala si
aplicatii ale acestor tehnologii in industrie

e Raspunde de respectarea procedurilor de lucru generale

e Respecta prevederile Regulamentelor Interne in vigoare in cadrul POLITEHNICA
Bucuresti

e Respecta si aplica actele normative in vigoare prevederile si Contractul Colectiv de
Munca aplicabil.

D. Sfera relationald a titularului postului

1. Sfera relationala interna:

a) Relatii ierarhice:

— subordonat fata de: directorul de proiect

— superior pentru: -

b) Relatii functionale:

c) Relatii de control: cu membrii echipei de proiect

d) Relatii de reprezentare: cu comunitatea academica din cadrul POLITEHNICA Bucuresti
2. Sfera relationala externa:

b) cu organizatii internationale: partenerii implicati in proiect

C) cu persoane juridice private: organizatii interesate de activitatile si rezultatele proiectului
3. Delegarea de atributii si competenta:

. Intocmit de:
Numele si prenumele:
Functia de conducere:
Semnatura .....
Data intocmirii

MoNdEM

. Luat la cunostinta de catre ocupantul postului
Numele si prenumele:
Semnatura .....

whET
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