MINISTERUL EDUCATIEI
Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti
Directia Restaurante Cantine

Aprob,
Director Restaurante Cantine,

FISA POSTULUI
Nr.

A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului:Executie

2. Denumirea postului: Bucatar

3. Gradul/Treapta profesionala: muncitor calificat |
4. Scopul principal al postului:

- Coordoneaza activitatea din bucataria bufetelor/cantina, pentru asigurarea pregatirii
produselor alimentare la standarde Tnalte, in conformitate cu normele de igiena si
sigurantd alimentara.

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate: gimnaziale

2. Perfectionari (specializari) - Certificat de absolvire a cursurilor de Bucatar

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel):Nu este cazul
4. Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute:Nu este cazul

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

a. Spirit de organizare
b. Creativitate si spirit de initiativa
c. Rigurozitate in ceea ce priveste regulile de igiena Tn alimentatia publica

6. Cerinte specifice :
a. Rezistentd mare la stress
b. Lucru in picioare pe perioade lungi de timp
c. Afinitate pentru arta culinara

7. Competenta manageriala:Nu este cazul
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C. Atributiile postului:

a.
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Respecta ordinea si disciplina la locul de munca, de indeplinirea atributiilor si a
sarcinilor de serviciu ce Ti revin potrivit legii si a contractului de munca, precum si
dispozitiile conducatorilor ierarhici;

Face informari catre seful direct asupra problemelor aparute in timpul serviciului;
Propune imbunatatirea meniului si a retetarului;

Respecta meniul aprobat in conformitate cu standardele n vigoare;

Respecta sortimentele si cantitatile prevazute n retetar;

Monteaza preparatele pe obiectele adecvate pentru servire si realizeaza elementele
estetice ale preparatelor;

Urmareste respectarea conditiilor impuse de lege privind stocarea alimentelor,
Face propuneri cu privire la asigurarea stocurilor minime;

Intocmeste listele cu toate alimentele necesare functionarii cantinei;

Mentine vesela si ustensilele de pregatit hrana si bucataria in conditii de maxima
curdtenie §i igiena,

Respecta in totalitate normele de igiena impuse de legislatia in vigoare;
Respespecta aplicarea normelelor PSI si de protectia muncii;

D. Sfera relationala a titularuluipostului

1. Sfera relationala interna:

a) Relatii ierarhice:

— subordonat fata de:_Seful de Serviciu

— superior pentru:_Nu este cazul

b) Relatii functionale:Nu estecazul

c) Relatii de control:_Nu este cazul

d) Relatii de reprezentare: Nu este cazul

2. Sfera relationald externa:

a) Ccu autoritati si institutii publice:_Nu este cazul
b) cu organizatii internationale: Nu este cazul

c) cu persoane juridice private:_Nu este cazul

3. Delegarea de atributii si competenta: Nu este cazul

E. Tntocmit de:
. Numele si prenumele:
. Functia de conducere: Sef Serviciu

1
2
3. Semnitura
4

. Data Tntocmirii

F. Luat la cunostinta de catre ocupantul postului

1
2. Semnatura
3. Data

dR.
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