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Facultatea de Inginerie Mecanica si Mecatronica
Departamentul ECHIPAMENTE pentru PROCESE INDUSTRIALE

Aprob,
DECAN

FISA POSTULUI
Nr. .......

A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului*: Functie de executie
2. Denumirea postului: Inginer debutant

3. Gradul/Treapta profesional/profesionala:

R

activa si implicare, la toate activitatile ce deriva din atributiile postului

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate**: Universitare / superioare (diploma licenta)

2. Perfectionari (specializari): -Inginerie mecanica

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): nivel avansat-MS Office,
Internet, E-mail, Inventor; nivel mediu: Autocad.

4. Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute: nivel avansat — Engleza

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: receptivitare, orientare catre nou, flexibilitate si
creativitate; capacitatea de a lucra in echipa; corectitudine si loialitate fata de departament;
rezistenta la efort si stres; preocupare permanenta pentru ridicarea nivelului profesional individual.
6. Cerinte specifice***:

7. Competenta manageriala**** (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale):

C. Atributiile postului:
- Administreaza si asigura functionarea echipamentelor mecanice din laboratoarele
departamentului;
- Contribuie la activitatea de cercetare, prin documentare periodica;
- Colaboreaza la problemele organizatorice ale departamentului;
- Monitorizeaza functionarea utilajelor si instalatiilor din laboratoarele departamentului;
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- Participa la desfasurarea lucrarilor de laborator la disciplinele: Echipamente pentru procese
industriale, Echipamente si tehnologii de sudare, Ingineria fabricarii echipamentelor de
proces, Ingineria maruntirii materialelor;

- Sprijina managementul in procesele de luare a deciziilor.

- Executa orice alte dispozitii date de directorul de department;

- Documentare pe probleme tehnice in cadrul temelor de interes major pentru activitatea
departamentului;

- Redactarea in limba engleza a lucrarilor stiintifice, fiselor tehnice ale echipamentelor etc.;

- Raspunde de corectitudinea lucrarilor efectuate;

- Mentine si transmite un standard de profesionalism in indeplinirea sarcinilor de serviciu;

- Se preocupa 1n permanenta de propria dezvoltare profesionala;

- Respecta Regulamentul Intern si Regulamentul de Organizare si Functionare;

- Respecta si aplica actele normative in vigoare si Contractul Colectiv de Munca aplicabil;

- Raspunde de confidentialitatea datelor la care are acces;

- Réspunde de corectitudinea lucrarilor efectuate;

- Are o atitudine politicoasa atat fata de colegii sii, cat si fata de persoanele din exterior cu
care vine Tn contact in cadrul departamentului;

- Tine evidenta echipamentelor tehnice din laboratoarele didactice si urmareste ca
verificarile si incercarile periodice ale acestora sa fie efectuate de persoane competente;

- Urmareste realizarea masurilor dispuse de catre inspectorii de munca, cu prilejul vizitelor
de control si al cercetarii evenimentelor.

D. Sfera relationala a titularului postului
1. Sfera relationala interna:
a) Relatii ierarhice:
- subordonat fata de: directorul de departament
- superior pentru:
b) Relatii functionale: are relatii cu responsabilii de laboratoare calculatoare, cu tehnicienii
c) Relatii de control: Nu este cazul
d) Relatii de reprezentare: reprezinta compartimentul in Universitate si in relatiile cu celelalte
compartimente

2. Sfera relationald externa:

a) cu autoritati si institutii publice: Nu este cazul
b) cu organizatii internationale: Nu este cazul

C) cu persoane juridice private: Nu este cazul

3. Delegarea de atributii si competenta™****:

E. Tntocmit de:

1. Numele si prenumele:

2. Functia de conducere: Director Departament
3. Semnatura .....

4. Data intocmirii
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F. Luat la cunostinta de catre ocupantul postului
1. Numele si prenumele:
2. Semnatura .....

* Functie de executie sau de conducere.

** Tn cazul studiilor medii se va preciza modalitatea de atestare a acestora (atestate cu diploma
de absolvire sau diploma de bacalaureat).

*** Se va specifica obtinerea unuilunei aviz/autorizatii prevazut/prevazute de lege, dupa caz.
**** Doar n cazul functiilor de conducere.

***k** Se vor trece atributiile care vor fi delegate cdtre 0 alta persoanda in situatia In care
salariatul se afla in imposibilitatea de a-si indeplini atributiile de serviciu (concediu de odihna,
concediu pentru incapacitate de munca, delegatii, concediu fara plata, suspendare, detasare etc.).
Se vor specifica atributiile, precum si numele persoanei/persoanelor, dupa caz, care le va/le vor

prelua prin delegare.
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