
 

MINISTERUL EDUCAȚIEI 

Universitatea Națională de Știință și Tehnologie POLITEHNICA București  

Direcția Informatizare și Resurse Umane 

                                                                                                                      

                            Nr.4809/DESEED/7/01.11.2024 

    
Inginerie și cercetare  

pentru viitor 

Splaiul Independenţei 313, sector 6, Mun. 

Bucureşti, RO 060042, România 
Email: resurse.umane@upb.ro 

www.upb.ro 

 

 

Anexa 8 

 

Raport final 

 

 Al concursului pentru ocuparea ocuparea a 4 (patru) posturi de Cercetător Doctorand, 2 (două) 

posturi de Cercetător post-doctorand și a 2 (două) posturi de Cercetător experimentat în cadrul 

proiectului cu titlul ”Decarbonization of Energy Sector using an Exergo-Economic Decision Making 

Framework”, nr. contract 760089 din 23.05.2023, cod CF31/14.11.2022. 

 Rezultatele verificării dosarelor au fost publicate pe site-ul instituției, www.upb.ro și la avizierul 

Universității Naționale de Știință și Tehnologie POLITEHNICA București la data de 30.10.20204. 

 Până la împlinirea termenului limită de depunere a contestațiilor, 31.10.20234 ora 16.00, nu s-

a depus nicio contestație. 

 Rezultatul final al concursului pentru ocuparea a 4 (patru) posturi de Cercetător Doctorand, 2 

(două) posturi de Cercetător post-doctorand și a 2 (două) posturi de Cercetător experimentat în cadrul 

proiectului cu titlul ”Decarbonization of Energy Sector using an Exergo-Economic Decision Making 

Framework”, nr. contract 760089 din 23.05.2023, cod CF31/14.11.2022, este următorul: 

 

Nr. Crt. Candidat Punctaj final Rezultat final 

1. 
Nr.4809/DESEED/2/25.10.2024 

99 ADMIS 

2. 
Nr.4809/DESEED/3/28.10.2024 

97 ADMIS 

3. 
Nr.4809/DESEED/4/28.10.2024 

98 ADMIS 

 

Întrucât numarul posturilor scoase la concurs este mai mare decât nr. candidaților înscriși, 

rămân vacante următoarele posturi:  

- 2 (două) posturi de cercetător doctorand; 

- 1 (un) post de cercetător post-doctorand; 

- 2 (două) posturi de cercetător experimentat. 

 

!Angajarea personalului în proiect se face doar după aprobarea experților de către autoritatea 

finanțatoare, dacă este cazul. 

 

NOTĂ: Originalul documentului semnat se regăseşte la sediul POLITEHNICA București, Direcţia 

Informatizare şi Resurse Umane, Serviciul Evidenţa Resurselor Umane I, clădirea Rectorat, cam. 114, în 

conformitate cu prevederile Hotărârii nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru 

privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri 

publice. 

http://www.upb.ro/

