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3847/DBD/8/27.09.2024
Proces — verbal privind solutionarea contestatiei

Astazi, 27.09.2024, comisia de solutionare a contestatiilor stabilita prin decizia
rectorului nr. 3847 din data de 15.07.2024, in urma verificarii contestatiei depusa si
inregistratd cu numarul 3847/DBD/7/26.09.2024, in urma probei scrise, in vederea ocuparii a
2 (douad) posturi contractual vacante de executie de psiholog stagiar (S), a stabilit urmatoarele:

conform prevederilor Hotararii nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, la art. 38 aliniatul (1), (2), (3) se precizeaza:

(1) Proba scrisa consta in redactarea unei lucrari si/sau in rezolvarea unor teste-grila.

(2) Prin proba scrisa se testeaza cunostintele teoretice necesare ocuparii postului pentru care
se organizeaza concursul.

(3) Subiectele pentru proba scrisa se stabilesc pe baza bibliografiei si a tematicii de concurs,
astfel incat sa reflecte capacitatea de analiza si sinteza a candidatilor, in concordanta cu
nivelul si specificul postului pentru care se organizeaza concursul.

Fata de cele prezentate mai sus, comisia de solutionare a contestatiilor a constatat
faptul ca:

Procentajul grilelor din tematica transmisa

Tematica anuntata anterior prevedea anumite subiecte care sa fie incluse in examen. Cu
toate acestea, am observat ca intrebarile au reprezentat aproximativ 20% din subiectele
anunfate Ca tematicd, ceea ce a creat un dezavantaj considerabil si a diminunat sansele
pentru fiecare candidat de a obfine un rezultat satisfacator. Odata ce este anungatd 0
tematica, consider ca trebuia sa se respecte intocmai.

Conform Hotararii nr. 1.336 din 28 octombrie 2022, art. 38 aliniatul (3) ,,Subiectele pentru
proba scrisa se stabilesc pe baza bibliografiei si a tematicii de concurs, astfel incat sa reflecte
capacitatea de analiza si sinteza a candidatilor, in concordanta cu nivelul si specificul postului
pentru care se organizeaza concursul”. Astfel, toate subiectele incluse in examen respecta in
totalitate tematica publicata, iar raspunsurile corecte se regasesc in bibliografia de concurs.
Observam aici 0 confuzie a candidatei legata de termenii tematica si bibliografia de concurs
si semnificatia acestora. De asemenea, conform art.38, aliniatul (2) subiectele incluse in
examen testeaza cunostintele teoretice necesare ocuparii postului pentru care se organizeaza
concursul.

Subiecte din afara tematicii*

In cadrul probei, unele intrebdri abordau subiecte care nu au fost mentionate in tematica
oficiala. Acest lucru creeaza o inechitate pentru candidati, intrucat nu au fost instruiti sa studieze
acele aspecte. Va rog sa reanalizati aceste intrebari si sa verificati daca sunt conforme cu
tematica anuntatd.
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Conform Hotararii nr. 1.336 din 28 octombrie 2022, art. 38 aliniatul (3) ,,Subiectele pentru
proba scrisa se stabilesc pe baza bibliografiei si a tematicii de concurs. Candidata face
referire doar la tematica de concurs, omitand faptul ca bibliografia de concurs, contine 9
surse bibliografice, care in mod evident nu au fost consultate in detaliu. Observam aici o
confuzie a candidatei legata de termenii tematica si bibliografia de concurs si semnificatia
acestora. Tematica reprezinta subiectul sau subiectele pe care le abordeaza o lucrare, iar
bibliografia reprezinta lista sistematica a surselor utilizate in realizarea subiectelor de
concurs. Candidatata a mentionat in repetate randuri faptul ca s-a raportat doar la tematica de
concurs, insa raportarea exclusiva doar la tematica omitand bibliografia, nu poate asigura
promovabilitatea unui concurs.

Subliniem faptul ca, toate subiectele incluse in examen sunt cuprinse in tematica publicata,
lar raspunsurile corecte se regasesc in bibliografia de concurs. De asemenea, conform art.38,
aliniatul (2) subiectele incluse in examen testeaza cunostintele teoretice necesare ocupdrii
postului pentru care se organizeaza concursul.

Formularea ambigud a variantelor de raspuns

Unele intrebari/variante de raspuns au fost formulate intr-un mod ambiguu sau confuz, incdt era
foarte usor sa se comita greseli, chiar si in cazul unui candidat bine pregatit. Un exemplu in
acest sens este intrebarea legata de ,,scrisoarea de intentie”, unde variantele de raspuns pareau
sa fie formulate astfel incat sa creeze confuzie intre scrisoarea de intentie si scrisoarea de
motivatie. Avdnd in vedere similitudinile dintre acestea, este posibil ca varianta corecta sa fi
Sfost interpretata gresit.

Referitor la sintagma unele intrebari/variante de raspuns, unii itemi au avut un grad superior
de dificultate cu scopul evaluarii: cunostintelor (cunoasterea terminologiei specifice
disciplinei, cunoasterea unor informatii punctuale de natura factuald sau teoreticd),
intelegerea si capacitatea de aplicare (capacitatea de a identifica aplicatii ale principiilor,
enunturilor cu caracter general, capacitatea de a argumenta alegerea unor metode si
proceduri). Astfel, itemii au fost proiectati pentru a masura rezultatele invatarii si pentru a se
evita ghicitul raspunsului corect, respectand Hotararea nr. 1.336 din 28 octombrie 2022, art.
38 aliniatul (2) care precizeaza faptul ca, subiectele incluse in examen testeaza cunostintele
teoretice necesare ocuparii postului pentru care se organizeaza concursul.

Intrebarea privind etapele de pregitire pentru interviu

La intrebarea legata de ,, etapele de pregatire pentru interviu’ trebuie mentionat ca tematica
specifica in mod clar o etapa premergatoare, in care candidatul trebuie sa se informeze despre
companie §i sa isi pregateasca interviul in mod corespunzator. Solicit o revizuire a modului in
care s-a evaluat aceasta intrebare (in cazul in care raspunsul meu a fost gresit).

La aceasta intrebare, raspunsul candidatei a fost gresit. Varianta corecta de raspuns este ca
standardul pentru etapa finala se numeste etapa post interviu, nu variatiunile de formulare in
ceea ce priveste etapa premergatoare/initiala.

De asemenea, mai mentionam un aspect foarte important, si anume ca, Conform Hotararii nr.
1.336 din 28 octombrie 2022, articolul 38, aliniarul (15) - In sala in care are loc concursul, pe
toatd perioada deruldrii acestuia, inclusiv a formalitatilor prealabile si a celor ulterioare
finalizarii probei, candidatilor nu le este permisd detinerea sau folosirea vreunei surse de
informare sau a telefoanelor mobile ori a altor mijloace de comunicare la distanta.
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Variante de raspuns interpretabile

Am remarcat ca anumite variante de raspuns erau doar interpretabile, fara ca una dintre ele sa
fie in mod clar corecta sau gresitd. Aceasta creeaza o situatie in care raspunsurile corecte nu
sunt evidente, lasdand loc pentru interpretdri subiective din partea candidatului. Intr-0 astfel de
situatie, evaluarea poate fi neechitabila si solicit o revizuire atenta a acestor intrebari/variante
de raspuns.

Conform Hotararii nr. 1.336 din 28 octombrie 2022, art. 38 aliniatul (3) ,,Subiectele pentru
proba scrisa se stabilesc pe baza bibliografiei si a tematicii de concurs, astfel incat sa reflecte
capacitatea de analiza si sinteza a candidatilor, in concordanta cu nivelul si specificul postului
pentru care se organizeaza concursul”. Astfel, toate subiectele incluse in examen respecta
tematica publicata, iar varianta corectd de raspuns era usor de identificat daca se parcurgea
bibliografia de concurs.

Subiectele de concurs au fost proiectate pentru a masura rezultatele invatarii si pentru a se
evita ghicitul raspunsului corect, respectand Hotararea nr. 1.336 din 28 octombrie 2022, art.
38 aliniatul (2) care precizeaza faptul ca, subiectele incluse in examen testeaza cunostintele
teoretice necesare ocuparii postului pentru care se organizeaza concursul.

Rezultatele generale la proba scrisda

De asemenea, am constatat ca rezultatele generale obtinute de candidati la proba scrisa au fost
semnificativ mai mici decat media obisnuitd. Acest aspect poate indica fie dificultatea
nejustificata a testului, fie neconcordante intre tematica anuntata si subiectele abordate in test.
Consider ca o revizuire a grilelor si a modului de evaluare este necesara pentru a asigura
corectitudinea concursului.

In ceea ce priveste modalitatea de constructie a itemilor, conform metodologiei de redactarea
a acestora, exista itemi cu grad de dificultate, redus, mediu sau ridicat. Gradul de dificultate in
redactarea itemilor este decis de catre comisia de concurs. De asemenea, conform Hotararii
nr. 1.336 din 28 octombrie 2022, art. 45, aliniatul (2) "“Sunt declarati admisi la proba scrisa
candidatii care au obtinut: a) minimum 50 de puncte, in cazul concursurilor organizate pentru
ocuparea functiilor contractuale de executie”, punctaj minim care poate fi atins cu usurinta de
candidatii care consulta si studiazd cu atentie, atat tematica, cat mai ales bibliografia de
concurs.

Precizam faptul ca, nu exista niciun fel de neconcordante intre tematica, bibliografie si itemii
de concurs. Conform Hotararii nr. 1.336 din 28 octombrie 2022, art. 38 aliniatul (3)
,»Subiectele pentru proba scrisa se stabilesc pe baza bibliografiei si a tematicii de concurs,
astfel incat sa reflecte capacitatea de analiza si sintezd a candidatilor, in concordanta cu
nivelul si specificul postului pentru care se organizeaza concursul”. Candidata a omis din nou
sa mentioneze bibliografia, parte esentiala in rezolvarea cu succes a subiectelor si promovarea
examenului.

Comisia de solutionare a contestatiilor a analizat lucrarea si conform baremului probei scrise,
punctajul acordat dupa recorectare este de 47 puncte din maximum de 100 de puncte. Se
contata ca punctajul este acelasi cu cel acordat de comisia de concurs.
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In concluzie, comisia de solutionare a contestatiilor constata ci nu sunt indeplinite
conditiile prevazute de Hotararea nr. 1.336/28 octombrie 2022 pentru admiterea contestatiei si
respinge aceasta contestatie.

Conform articolului 47 alin. (3) din Hotararea nr. 1.336/28 octombrie 2022,
comunicarea rezultatului la contestatia depusa si inregistrata cu nr. 3847/DBD/7/26.09.2024,
se face prin afisare la sediul POLITEHNICA Bucuresti si pe pagina de internet a acesteia.

Prezentul proces-verbal poate fi contestat la Tribunalul Bucuresti, instanta de
contencios administrativ, in conditiile legii.

NOTA: Originalul documentului semnat se regiseste la sediul POLITEHNICA Bucuresti,
Directia Informatizare si Resurse Umane, Serviciul Evidenta Resurselor Umane, Biroul
Evidentd Resurse Umane, cladire Rectorat, cam. 114 si poate fi consultat in conditiile
prevazute de H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea
si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.
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