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Aprobat,
Director

FISA POST

A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului: functie de executie

2. Denumirea postului: editor coordonator (assigment editor), cod COR 264225, corespunzator
functiei de jurnalist TV (S), conform anexei nr. 2 la contractul colectiv de munca incheiat la nivelul
universitatii;

3. Gradul/Treapta profesional/profesionala: -

4. Scopul principal al postului: administreaza fluxul de colectare, transmitere, prelucrare a informatiei
si news-story-urilor pentru stirile Euronews Romania, coordoneaza continutul de stiri si echipele de
reporteri, respectand politica editoriala si valorile jurnalistice ale Euronews.

B. Condlitii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii: superioare absolvite cu diploma de licenta

2. Perfectionari (specializari): -

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator: cunostinte avansate de operare pe calculator
sl cunoasterea functionarii aparaturii specifice televiziunii.

4. Limbi striine (necesitate si nivel de cunoastere): fluent limba engleza

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

» intelegere puternica a rolului jurnalistului in difuzarea stirilor echilibrate, echidistante,
nepartinitoare, conform valorilor Euronews;

are capacitatea de a lucra intr-un mediu rapid si exigent de stiri live;

are 0 judecata clara, putere de selectie si discernamant in propunerea si coordonarea subiectelor;
0 atentie puternica la detalii si precizie;

abilitatea de a avea mai multe sarcini de indeplinit si de a le prioritiza;

capabil sa respecte mai multe termene zilnice;

YV V.V V V V

abilitati excelente de comunicare si conduita profesionala, in special in situatii de presiune
ridicata;
» judecata jurnalistica solida, experienta si abilitati de scriere;

> etica si integritate profesionald ireprosabile.

6. Cerinte specifice:
» experienta in coordonare in televiziune, editoriald si de gestionare a echipelor pe teren:
minimum 3 ani;
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exemple ale activitatii profesionale in domeniu (portofoliu, cel putin 3 linkuri cu jurnale si
emisiuni in direct coordonate de candidat) si linkuri ale profilurilor social media;

disponibil sa invete elemente editoriale, de editare video si de productie necesare fluxului de
lucru;

este obligat sa cunoasca evenimentele zilei si evenimentele previzibile pe termen scurt, mediu
si lung;

are abilitati de comunicare si interpersonale;

identifica incercarile de dezinformare;

cunoaste si respecta legislatia in audiovizual;

cunoaste, respecta si aplica prevederile CNA, actele normative si legislatia in vigoare.

7. Competenta manageriala (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale): nu este

cazul.

C. Atributiile postului:

>

coordoneaza corespondentii in realizarea news story-urilor din program si lucreaza cu operation
manager in alocarea resurselor necesare;

asigura coerenta editorialda a produselor jurnalistice pe care le gestioneaza si raspunde de
calitatea (forma si continutul) acestor produse, la standardele Euronews;

planifica desfasurarea din punct de vedere editorial al zilei de emisie pentru Euronews

Romaénia;

participa la sedintele de sumar si decide alocarea/dislocarea resurselor in functie de obiectivele

programului de news;

editeaza texte jurnalistice;

comanda news story-uri in functie de necesarul de continut exprimat de utilizatori (executive
producer/senior producer), de head of news desk, evenimentele anuntate/asteptate si din proprie
initiativa;

monitorizeaza stirile din romania si stirile internationale, urmarind oportunitati si prezentand
stiri de ultima ora pe domeniul pe care il acopera;

cunoaste evenimentele curente, personalitatile publice si are background de stiri (familiarizat
cu evenimentele importante anterioare);

are capacitate de sintezd, respectd Cu strictete durata si continutul materialelor si a
transmisiunilor pe care le gestioneaza;

transmite in timp real corespondentilor orice informatie necesara news story-urilor;

prezinta utilizatorilor news story-urile oferite de corespondentilor sau comandate reporterilor

in diferite stadii de realizare a acestora;

respecta termenele limita stabilite impreuna cu editorul/producatorul de program;

transmite corespondentilor instructiuni legate de continutul produselor jurnalistice la cererea
executive producer si din proprie initiativa, precum si dead-line pentru colectarea si
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transmiterea informatiilor, prelucrarea acestora si montaj;
> asigura resursele necesare dezvoltarii story-urilor jurnalistice;
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apeleaza la planning ori de cate ori are nevoie, din proprie initiativa sau la cererea colegilor;

> este responsabil de impartirea eficienta a domeniilor jurnalistice pentru corespondenti si
evalueaza constant modul in care reporterii gestioneaza aceste domenii;

» transmite producatorilor executivi si producatorilor senriori si / sau head of news desk orice
modificare aparuta in fluxul informatiilor pana la emisie (amanare, anulare a unei filmari, live,
invitat, modificare continut, probleme tehnice, probleme de resurse, etc), precum si motivele
modificarilor;

> evalueaza permanent activitatea jurnalistilor si prezinta head of news desk propuneri pentru

cresterea performantelor.

D. Sfera relationala a titularului postului:

1. Sferarelationala interna: are relatii cu toate structurile Directiei Euronews Romania, in domeniul de
competenta.

a) Relatii ierarhice:

— subordonat fata de seful ierarhic superior.

— superior pentru: nu este cazul.

b) Relatii functionale: are relatii cu toate structurile Directiei Euronews Romania, in domeniul de
competenta si administrative cu alte structuri ale universitatii.

c) Relatii de control: nu este cazul.

d) Relatii de reprezentare: are relatii cu celelalte structuri din cadrul Directiei Euronews Romania, in
domeniul de competenta.

2. Sfera relationald externa:

a) Cu autoritati si institutii publice: nu este cazul

b) cu organizatii internationale: nu este cazul

C) cu persoane juridice private: nu este cazul

3. Delegarea de atributii si competenta: in caz de nevoie, se va realiza prin nota interna scrisa.

. Intocmit de:

. Numele si prenumele:
. Functia de conducere:
. Semnatura .....

. Data intocmirii .....

AwNEM

. Luat la cunostinta de catre ocupantul postului
. Numele si prenumele:
. Semnatura .....
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. Contrasemneaza:

. Numele si prenumele:
. Functia:

. Semnatura .....
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