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MINISTERUL EDUCATIEI
Universitatea Nationalii de Stiinti si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti
Directia Intretinere Patrimoniu

FISA POSTULUI
Nr.

. Informatii generale privind postul

. Nivelul postului: Executie

. Denumirea postului: Instalator

. Gradul/Treapta profesionald: muncitor calificat
. Scopul principal al postului:

_ Instalator / efectueaza reparatii instaltii sanitare interioare si exterioare

. Conditii specifice pentru ocuparea postului

. Studii de specialitate: generale/medii

. Perfectiondri (specializiri) - Cursuri de specialitate in domeniul instalatiilor sanitare
. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel):Nu este cazul

. Limbi striine (necesitate si nivel) cunoscute:Nu este cazul

. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

a. Persoand minutioasd, responsabila,
b. Disponibilitate de lucru in echipa,
c. Adaptarea rapida la sarcinile de serviciu,

. Cerinte specifice :

a. Disponibilitate de lucru la solicitare (prelungirea programului / in zilele legale de odihni /
sarbitori), conform prevederilor legale in vigoare,

b. Disponibilitate de lucru in schimburi,

c. Persoand aptd pentru muncd fizicd grea (sapare santuri in vederea remedierilor avariilor

retelelor exterioare),

. Competenta manageriald (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale):

Nu este necesar
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ATRIBUTIILE POSTULUI:

executi zilnic lucrarile dispuse prin planul de muncd, conform documentatiei de executie
elaborate;
asigura intretinerea si revizia urmatoarelor instalatii:

-retele de alimentare cu apa rece si calda (interioare si retele exterioare);

-retele de canalizare (interioare si retele exterioare);

_retele de termoficare (interioare si retele exterioare);

_retele de alimentare cu gaze naturale(interioare si retele exterioare),
nu executi nici un fel de lucrari la instalatii, modificari (mariri sau racorduri), la instalatiile
existente fara avizul sefului ierarhic superior;
asigura instalatiile, luand toate masurile necesare pentru functionarea acestora la parametrii
proiectati;
anunta seful ierarhic in cazul avariilor grave, luand masurile cele mai eficiente pentru eliminarea
lor;
anunta seful atelierului electric iar in lipsa acestuia direct electricianul de serviciu, sa intervina,
si sa remedieze defectiunile constatate la instalatiile electrice aferente punctelor termice, statii
de hidrofoare, statii de pompare;
nu pariseste locul de munca fard acordul conducatorului acestuia si nu se implica in alte activitati fard

aprobarea sefului direct;
asigurd permanenta sdmbata, duminica i sarbatorile legale ori de céte ori este planificat, corespun-

zator cu reglementérile legale in vigoare;

Participa ori de céte ori este cazul si la alte actiuni corespunzatoare pregitirii sale si postului, la
solicitarea sefului direct daci acestea nu contravin legislatiei in vigoare si Codului Muncii.
Respespectarea si aplicarea normelelor PSI si de protectia muncii

D. Sfera relationald a titularului postului

1. Sfera relationala interna:

a) Relatii ierarhice:

— subordonat fata de: Seful de birou

— superior pentru: Nu este cazul

b) Relatii functionale: Nu este cazul

¢) Relatii de control: Nu este cazul

d) Relatii de reprezentare: Nu este cazul

2. Sfera relationald externa:

a) cu autorititi si institutii publice: Nu este cazul
b) cu organizatii internationale: Nu este cazul

¢) cu persoane juridice private: Nu este cazul

3. Delegarea de atributii 5i competentd: Nu este cazul

E. Intocmit de:

1. Numele si prenumele:

2. Functia de conducere:

3, Bemmaturs «oscrssimsssmn
4. Data intocmirii

F. Luat la cunostinti de citre ocupantul postului

3. Data



