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MINISTERUL EDUCATIEI

Directia Intretinere Patrimoniu

Aprobat,
Director Intretinere Patrimani:

FISA POSTULUI
Nr.

Informatii generale privind postul

Nivelul postului: Executie

Denumirea postului: fochist

Gradul/Treapta profesionald: muncitor calificat
Scopul principal al postului:

_ Fochist / Verificd in permanenta starea de functionare a utilajelor din punctele termice (a

elementelor componente ce trebuie sa functioneze la parametrii corespunzatori).
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. Conditii specifice pentru ocuparea postului
. Studii de specialitate: generale/medii

Perfectionari (specializiri) - Certificat de absolvire a cursurilor de fochist

. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel):Nu este cazul
. Limbi striine (necesitate si nivel) cunoscute:Nu este cazul
. Abilititi, calitdti si aptitudini necesare:

a. persoana minutioasa, organizatd, responsabila,
b. disponibilitate de lucru individual si in echipd,
c. persoand calma cu abilitati de comunicare,

. Cerinte specifice:

a. adaptarea rapidd la sarcinile de serviciu,
b. adaptabilitate, flexibilitate si rezistentd la stress,
c. persoana perseverentd, motivatd pentru munca

. Competenta manageriald (cunostinie de management, calitdti si aptitudini manageriale):

- Nu este necesar
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C. ATRIBUTIILE POSTULUI:

a. Urmireste buna functionare a utilajelor care intrd in componenia punctelor termice ca: pompa
circulatie, recirculatie ap caldd menajera, incdlzire, evacuare ape uzate, compresor etc.;

b. Verifica, urmireste si intretine instalatia termomecanicd din punctele termice in componenta céreia
intrd; conducte agent primar, agent secundar, organe de inchidere, aparate de masurd si control
(manometre, termometre, hidrometre);

¢ La intrarea in schimb verificd incircarea instalatiei de incilzire, pompele de circulatie si
recirculatie;

d. In perioada de revizie a punctelor termice participa la efectuarea tuturor lucrarilor care se impun
(proba de presiune la aparatele de contra curent pentru incilzire si apa calda);

e. Raspunde de materialele ridicate de la magazie pentru efectuarea lucrarilor, justificAnd utilizarea

lor;
f  Verifica corectitudinea parametrilor aburui pe toata durata zilei;

g. Verifica zilnic gradul de etansare a garniturilor din traseul de conducte din central termica, anunta

seful ierarhic eventualele defectiuni si participa la inlaturarea defectelor.;

h. La predarea de tura se va consemna intr-un proces verbal de predare primire starea tehnica a

utilajelor;
i. Ingrijeste si raspunde de buna functionare a instalatiilor de incélzire;
j. Executa reparatiile si lucrarile de intretinere necesare instalatiilor si inventarului din dotare;
k. propune solutii in cazuri deosebite si de avarie;
L.

Participa ori de céte ori este cazul si la alte actiuni corespunzatoare pregatirii sale si postului, la

solicitarea sefului direct daca acestea nu contravin legislatiei in vigoare si Codului Muncii.
m. Respespectarea si aplicarea normelelor PSI si de protectia muncii

D. Sfera relationald a titularului postului

1. Sfera relationald interna:

a) Relatii ierarhice:

— subordonat fata de: Seful de birou

— superior pentru: Nu este cazul

b) Relatii functionale: Nu este cazul

¢) Relatii de control: Nu este cazul

d) Relatii de reprezentare: Nu este cazul

2. Sfera relationald externa:

a) cu autorititi si institutii publice: Nu este cazul
b) cu organizatii internationale: Nu este cazul

¢) cu persoane juridice private: Nu este cazul

3. Delegarea de atributii si competentd: Nu este cazul

E. Intocmit de:

1. Numele si prenumele:

2. Functia de conducere:

3. SEMNAILA s
4, Data intocmirii

F. Luat la cunostintd de cditre ocupantul postului

3. Data



