MINISTERUL EDUCATIEI
Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA
Bucuresti
Directia Informatizare si Resurse Umane

Nr 3045/ NetZeRoCities/3/10.05.2024

Proces — verbal

Astizi, 10.05.2024, comisia de concurs stabilita prin decizia rectorului nr. 3045 din
data de 22.04.2024, in urma desfasurarii probei interviu organizata pentru ocuparea pe
perioadda determinata, cu fractiune de norma, a postului vacant de conducere de Director
(Manager) Financiar, in cadrul proiectului cu titlul ,,National Competence Center and
solutions for the development of Climate Neutral and Smart Cities (NetZeRoCities), a stabilit
urmatoarele:

Rezultatul probei interviu

Nr. | Nrinregistrare dosar de concurs Punctajul Rezultat
crt. obtinut (admis/respins)
1. Nr 3045/ 100 pct ADMIS
NetZeRoCities/1/26.04.2024

Sunt declarati admisi la proba interviu, candidatii care au obtinut minimum 70 de
puncte, in cazul concursurilor organizate pentru ocuparea functiilor contractuale de
conducere

Contestatia transmisd prin postd electronicad trebuie semnatd de catre contestatar utilizand
semndtura electronicd avansatd sau calificatd. De asemenea, transmiterea documentelor prin
posta electronica se realizeaza in format .pdf cu volum maxim de 1 MB, documentele fiind
acceptate doar in forma lizibila si sa nu existe informatii sub forma de link in corpul e-mail-
ului.

NOTA: Originalul documentului semnat se regiseste la sediul Universititii Nationale de
Stiintd si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti, Directia Informatizare si Resurse Umane,
Serviciul Evidenta Resurselor Umane, Biroul Evidenta Resurse Umane, cladirea Rectorat,
etaj 4, cam. 417, in conformitate cu prevederile Hotararii nr. 1.336 din 28 octombrie 2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei

personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Inginerie si cercetare Splaiul Independentei 313, sector 6, Mun. M . daka www.upb.ro
- . . Email: resurse.umane@upb.ro
pentru viitor Bucuresti, RO 060042, Romania @up W




