MINISTERUL EDUCATIEI
Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA BUCURESTI
DIRECTIA EURONEWS ROMANIA

Aprobat,
Director General Adjunct,

FISA POST

A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului: functie de executie

2. Denumirea postului: responsabil planificare editoriala (Planner), cod COR 265423, corespunzator
functiei de mediaplanner, conform anexei nr. 2 la contractul colectiv de munca, din cadrul Directiei
Euronews Romania;

3. Gradul/Treapta profesional/profesionala: -

4. Scopul principal al postului: gestioneaza n avans acoperirea evenimentelor, ajutd la elaborarea si
actualizarea zilnica a unei agende de stiri locale si internationale pe termen scurt, mediu si lung
B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii: studii superioare absolvite cu diploma de licenta,

2. Perfectionari (specializari): -

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator: cunostinte avansate de operare pe calculator
si cunoasterea functiondrii aparaturii specifice televiziunii

4. Limbi striaine (necesitate si nivel de cunoastere): limba engleza — nivel mediu

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

» capacitatea de a lucra intr-un mediu rapid si exigent de stiri live;

» judecata clara, putere de selectie si discerndmant in propunerea agentei zilei,

» cunoastere a evenimentelor curente, a personalitatilor publice si background de stiri
(familiaritate cu evenimentele importante anterioare);

» o atentie puternica la detalii si precizie;
» abilitatea de a avea mai multe sarcini de Indeplinit si de a le prioritiza;

» abilitati excelente de comunicare si conduitd profesionald, in special in situatii de presiune
ridicata;

intelegere puternica a rolului social media in difuzarea stirilor;

experientd In utilizarea agentiilor video — preferata;

>
>
> intelegerea licentierii video si foto, a principiilor legale si a drepturilor de utilizare — preferate;
» judecata jurnalistica solida, experienta pe domeniul politic si abilitdti de scriere;

>

abilitati organizatorice si interpersonale puternice;
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>

>

capabil sa respecte mai multe termene zilnice;

etica si integritate profesionala ireprosabile;

6. Cerinte specifice: experientd de minimum 1 an 1n televiziune, inclusiv documentare/context pentru

evenimente de actualitate

>

curios, organizat, harnic si creativ.
disponibil sd invete elemente editoriale si de productie necesare fluxului de lucru;

cautd stiri i abordari personalizate dincolo de sursele evidente, pentru a oferi idei pentru
jurnalism original din Romania si din lume;

are un simt pentru selectarea evenimentelor relevante si a personajelor semnificative, care
inseamna ceva pentru public.

lucreaza bine/confortabil cu mai multi jurnalisti, discuta pentru a cauta unghiuri de abordare
editoriald, pentru a propune planuri de acoperire si pentru a ajuta la planificarea logistica;

are experientd in planificarea acoperirii evenimentelor mari, cum ar fi alegerile nationale si
poate oferi planificare de urgentd pentru evenimente imprevizibile: dezastre naturale, atacuri
teroriste;

este calm, capabil sa facad fatd proiectelor care implicd mai multe echipe, cum ar fi grafica,
redactia de stiri, alti planificatori, Departamentul Digital sau Programe;

intelege modul in care functioneaza biroul de stiri, intelege care este rezultatul muncii sale si
cum evolueazd in produs jurnalistic difuzat on air si online, poate planifica informatiile,
documentarile si acoperirea evenimentelor, ludnd in considerare modul in care opereaza aceste
echipe diferite;

este proactiv si creativ atunci cand propune teme pentru acoperire care privesc dincolo de
articolele din ziare. Poate sa livreze continuturi pe mai multe platforme;

lucreaza cu assignment desk, cu reporteri de teren, cu producdtorul executiv al emisiunilor
zilnice, cu coordonatorii de productie pentru a crea fluxuri de lucru eficiente si pentru a asigura
calitate editoriala.

7. Competenta manageriala (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale): nu este

cazul.

C. Atributiile postului:

>

>

gestioneaza in avans acoperirea evenimentelor;

ajutd la elaborarea si actualizarea zilnicd a unei agende de stiri locale si internationale — pe
termen scurt, mediu si lung;

Inginerie si cercetare Splaiul Independentei 313, sector 6, Mun. M . _ AaRa  www.upb.ro
- . . Email: resurse. upb.
pentru viitor Bucuresti, RO 060042, Romania mail: resurse.umane@upb.ro wr



documenteazd si redacteaza materiale de context si background (eveniment, personalitdti)
pentru evenimentele planificate;

poate fi detasat, in cazul evenimentelor majore/neasteptate, la produse editoriale pe termen scur.

responsabiliul de planificare editoriald raporteaza Head of News Desk Euronews Romania.

Asista pe Head of News Desk in Intreaga activitate a acestuia.

Organizarea acoperirii mediatice a evenimentelor

>

>

propune evenimente si unghiuri de acoperire pentru evenimentele zilnice/sdptamanale/lunare;

identificd evenimentele relevante, cautd de informatii si redacteazd documentari pentru
jurnalistii Euronews Romania. Realizeaza si transmite in timp real orice modificare a agendei
evenimentelor;

sintetizeaza toate informatiile necesare in vederea bunei documentari a unei emisiunilor si
pentru preluarea lor in timp real de catre jurnalistii Euronews;

identifica din timp sursele de Inregistrare disponibile, precum si sursele de imagine/text din
partea organizatorilor evenimentului si agentiilor foto/video/text care acopera evenimentul si
completeazd permanent informatiile in Planner;

transmite Departamentului Tehnic informatiile necesare acoperirii evenimentelor;

propune Assignment editors/Head of News Desk acoperirea grafica si transmite
departamentului de design grafic decizia adoptata;

propune invitati pentru interviuri, interventii in cazul evenimentelor relevante cu acoperire
zilnica si pe termen mediu;

urmadreste efectele in timp ale evenimentului chiar si dupa incetarea acestuia si stocheaza
informatii despre urmatoarea posibila continuare jurnalisticd;

participa la sedintele de sumar cu planificarea realizata;

citeste regulat principalele site-uri de stiri interne si internationale, monitorizeaza permanent
agentiile de presa pentru a fi informat in detaliu asupra celor mai noi evolutii.

Asistenta editoriala si logistica

>

identifica si planifica toate contactele necesare cu agentiile/jurnalistii care furnizeaza
foto/video/text/conexiuni LIVE la acoperirea anumitor evenimente (de exemplu: summit-uri
UE)

tine legatura permanent cu echipele de productie, tehnice si grafica

propune si primeste solicitari de la jurnalisti pentru unghiuri/abordari/subiecte pentru
evenimente
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D. Sfera relationala a titularului postului:

1. Sfera relationald interna: are relatii cu toate structurile Directiei Euronews Romania, in domeniul de
competenta.

a) Relatii ierarhice:

— subordonat fatd de seful ierarhic superior.

— superior pentru: nu este cazul.

b) Relatii functionale: are relatii cu toate structurile Directiei Euronews Romania, i1n domeniul de
competenta si administrative cu alte structuri UNSTPB.

¢) Relatii de control: nu este cazul.

d) Relatii de reprezentare: are relatii cu celelalte structuri din cadrul Directiei Euronews Romania, in
domeniul de competenta.

2. Sfera relationala externa:

a) cu autoritati si institutii publice: nu este cazul

b) cu organizatii internationale: nu este cazul

¢) cu persoane juridice private: nu este cazul

3. Delegarea de atributii si competenta: in caz de nevoie, se va realiza prin nota internd scrisa.

E. Intocmit de:

1. Numele si prenumele:
2. Functia de conducere:
3. Semnatura .....

4. Data intocmirii .....

F. Luat la cunostinta de catre ocupantul postului
1. Numele si prenumele:

2. Semnatura .....

3. Data .....

G. Contrasemneazi:
1. Numele si prenumele:

2. Functia:
3. Semnatura .....
4. Data .....
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