MINISTERUL EDUCATIEI
Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA BUCURESTI
Directia Informatizare si Resurse Umane

Nr. 2248/EN/7/18.10.2023

Raportul final al concursului

pentru ocuparea unui post vacant de executie de manager comunitate Social Media, cod COR 264225,
corespunzator functiei de jurnalist TV (S), conform anexei nr. 2 la contractul colectiv de munca, din|
cadrul Directiei Euronews Romania

Informatii privind selectia dosarelor — 12.10.2023 — 13.10.2023
Data selectiei dosarelor — 16.10.2023

Motivul respingerii

Nr. inregistrare dosar de Rezultatul selectiei dosarului
concurs dosarelor
1. 2248/EN/5/11.10.2023 RESPINS INeindeplinirea conditiilor specifice de

participare la concurs

e experientd in munca de
minimum 3 luni;

e cxperientd de minimum 3 luni
intr-un rol similar/organizatie
similar3;

Dosar incomplet (lipsd adeverinta
care atestd starea de sdnatate contine,
in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in
formatul standard stabilit prin ordin al
ministrului sanatatii. Pentru candidatii
adaptare rezonabila, adeverinta care
atesta starea de sanatate trebuie
insotita de copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap,
emis 1n conditiile legii (copia
certificatului se prezinta insotita de
documentul original, pentru
certificarea cu mentiunea ,,conform cul

originalul”)).
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2. 2248/EN/3/10.10.2023

RESPINS

INeindeplinirea conditiilor specifice de

participare la concurs

experientd de minimum 3 luni intr-un
rol similar/organizatie similar.

3. 2248/EN/4/11.10.2023

RESPINS

INeindeplinirea conditiilor specifice de
participare la concurs
e experientd de minimum 3 luni
intr-un rol similar/organizatie
similara;
Dosar incomplet (lipsa curriculum
vitae, model comun european).

4. 2248/EN/2/09.10.2023

RESPINS

INeindeplinirea conditiilor specifice de
participare la concurs

e experientd de minimum 3 luni
intr-un rol similar/organizatie similar.

Avand 1n vedere faptul ca niciun candidat nu a fost admis la etapa de selectie a dosarelor

de concurs, comisia de concurs declara concursul incheiat, postul vacant de executie de manager

comunitate Social Media, ramanand vacant.

NOTA: Originalul documentului semnat se regiseste la sediul Universititii Nationale de Stiinti si
Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti, Directia Informatizare si Resurse Umane, Serviciul
Evidenta Resurselor Umane, Biroul Evidenta Resurse Umane, cladirea Rectorat, etaj 4, cam. 417,
in conformitate cu prevederile Hotéararii nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din

sectorul bugetar platit din fonduri publice.
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