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MINISTERUL EDUCATIEI

Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA
BUCURESTI

Facultatea de Stiinta si Ingineria Materialelor

Centrul de Cercetari si Expertizari Eco-Metalurgice

FISA POSTULUI
Nr. .......

A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului*: Executie

2. Denumirea postului: Inginer dezvoltare tehnologica gradul I

3. Gradul/Treapta profesional/profesionala: -

4. Scopul principal al postului: Avizeazd documentatia tehnicd preliminard pentru
montare/reparare, si documentatia tehnicd de autorizare la instalatii sub presiune, conform
autorizatiilor PTS, RADTI-RADTP-RADTA IP si VT in vederea realizarii obiectivelor
proiectului.

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului
1. Studii de specialitate™**: studii superioare de lunga duratd absolvite cu diploma de licenta
2. Perfectionari (specializari): Cursuri pentru obtinerea urmatoarelor autorizatii:

e Autorizatie PTS pentru avizarea documentatiei tehnice si supravegherea lucrarilor de
verificare tehnicd in utilizare pentru investigatii/examindri cu caracter tehnic la instalatii
aub presiune (RADTE IP);

e Autorizatie PTS, Responsabil cu avizarea documentatiei tehnice preliminare pentru
montare/reparare, a documentatiei tehnice de autorizare la instalatii sub presiune (RADTI-
RADTP-RADTA IP);

e Autorizatie PTS, Examinare Vizuala (VT)

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): operare WORD, Excel,
Power Point.

4. Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute: o limba de circulatie internationala.

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: abilitati de comunicare si lucru in echipa; experienta in
cadrul contractelor de prestari servicii si de cercetare; elaborare rapoarte de Incercare si buletine
de analiza.

6. Cerinte specifice™**: experienta 1n utilizarea echipamentelor de laborator specific activitatilor
proiectului; evaluarea statistica a datelor obtinute in cadrul etapelor proiectului; testare si validare
model functional;

7. Competenta manageriala**** (cunostinte de management, calitdti si aptitudini manageriale):-

C. Atributiile postului:
» Activitate de cercetare-dezvoltare in cadrul contractului;
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» Respecta strategiile, ce au ca scop realizarea lucrarilor contractate, cu mijloacele ECOMET, cu
subcontractori de specialitate sau prestatori de servicii, dupd caz, si analizeazd avantajele /
dezavantajele implicdrii acestora in mod concomitent sau pe faze de executie;

» Elaboreaza rapoarte tehnice finale pentru indeplinirea obiectivelor contractului de prestari
servicii;

» Respecta incadrarea executiei lucrarilor in graficele convenite cu beneficiarii;

» Informeaza responsabilul de proiect despre problemele aparute in cadrul lucrarii, referitoare la
calitatea lucrarilor, la personal, mediu sau securitate si sdnatate in munca, la aspecte de derulare
sau orice alta situatie care conduce la realizarea de cheltuieli suplimentare si intarzieri in executie
sau in care este necesar sprijinul universitatii,

» Sprijina responsabilul de contract in activitatea de Indeplinire a obiectivelor contractului de
prestari servicii;

* Are obligatia sa cunoasca si sa respecte normele de securitate, sanatate, mediu si de PSI.

D. Sfera relationala a titularului postului

1. Sfera relationala interna:

a) Relatii ierarhice:

— subordonat fata de: responsabilul de contract

— superior pentru: -

b) Relatii functionale: colaboreaza cu echipa contractului, cu partenerul de proiect si cu
departamentele UNSTPB;

¢) Relatii de control: -

d) Relatii de reprezentare: -

2. Sfera relationala externa:

a) cu autoritati si institutii publice: -

b) cu organizatii internationale: -

¢) cu persoane juridice private: -

3. Delegarea de atributii si competenta®****: activitatea de cercetare si elaborare documente
tehnice din cadrul proiectului si relatiile cu conducerea Societatii Electrocentrale Bucuresti — cétre
responsabilul de contract.

E. Intocmit de:

1. Numele si prenumele:
2. Functia de conducere:
3. Semnatura .....

4. Data intocmirii .....

F. Luat la cunostinta de catre ocupantul postului
1. Numele si prenumele:
2. Semnatura .....

3. Data .....
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