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Aprob,

FISA POSTULUI

. Informatii generale privind postul

. Nivelul postului: Functie de executie

. Denumirea postului: Ingrijitor

. Gradul/Treapta profesional/profesionala: I

. Scopul principal al postului: intretinerea salii de sport din Noul Local a universitatii

. Conditii specifice pentfru ocuparea postului

. Studii de specialitate: gimnaziale

. Perfectioniri (specializiri):

. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): nu este cazul

. Limbi stridine (necesitate si nivel) cunoscrte: nu este cazul

. Abilitéti, calitdti si aptitudini necesare: Flexibilitate, Adaptare, Eficientd, Capacitatea de a lucra in echipi,

spirit de observatie si atentie pentru detalii, Carat scaune, mese, etc.

6.
7

C.

Cerinte specifice: nu este cazul

Compelenla manageriald: nu esle cazul

Atribufiile postului:
Respectd ordinea si disciplina la locul de munci, de indeplinirea atributiilor si a sarcinilor ce serviciu ce 1i revin
potrivit legii si a contractului de muncd, precum si dispozitiile conducitorilor ierarhici;
Respectd prograrul de lucru stabilit si foloseste integral timpul de muncd, in scopul asigurdr:i unei fur.ctiondri cét
mai optime.
Efectueazd curdtenia si igienizarea in interiorul imobilului (sala de sport din Noul Local):
o  grupuri sanitare (spilat si dezinfectat we-uri, chiuvete, pertii de separare, gresie, faiantd, ciment);
o holuri §i scéri acces (maturarea, spalarea si dezinfectarea zilnicd - pardoseald, pereti, geamuri);
Evacueaza zilnic reziduurile, golind ghenele de colectare a gunoiului, dupi care ghenele si pubelele sunt spilate si
dezinfectate;
Efectueazd curdfenia fn jurul imobilului, a spatiilor verzi aferente, precum si aleilor de acces;
Duce la Indeplinire orice dispozitie datd ce sefii ierarhici, daca acestea nu contravin legislatiei in vigoare si a
Codului Muncii.
Respecta reglementérile legale de protectia muncii si PSI

C.1. Obligatiile in domeniul securitdyii si sGndtagii in munci:

Sa isi desfagoare activitatea, in conformitaze cu pregatirea si instruirea sa, precum si cu ‘nstrictiunile primite din
partea angajatorului, astfel incat sd nu expuna la pericol de accidentare sau imbolnévire profesionald atét prepria
persoand, cét si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de murca.
S@ pastreze curat si s utilizeze corect echipamentele, maginile, aparatura, uneltele si echipamentele
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Sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sat inlaturarea arbitrera a dispozitivelor de
securitate proprii, Tn special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si clacirilor, si si
utilizeze corect aceste dispozitive;

Sd comunice imediat conducdtorul ierarhic sau lucrétori desemnati s.s.m., orice situatie de munca despre care
au motive intemeiate sd o considere un pericol pentru securitatea si sanétatea lucratorilor, precum si orice
deficientd a sistemelor de protectie;

Sd aducd la cunostingd conducatorului ierarhic accidentele suferite de propria persoand;

Sd 151 tnsugeascd si sd respecte prevederile legislatiei din domeniul securitéfii i sdnatafii in muncd s: masurile de
aplicare a acestora;

C.2. Obligagiile tn domeniul apdrdrii impotriva incendiilor si situatiilor de urgenti:

Sa respecte regu’ile si mésurile de aparare Impotriva incendiilor, aduse 1a cunostintd, sub orice formi, de seful
serviciulu: situatii de urgenta;,

Sd utilizeze, instalatiile, utilajele, maginile, aparatura si echipamentele, pctrivit instructiunilor tehnize, precumn: si
celor date de seftl ierarhic, dup caz;

S@ nu efectueze manevre nepermise sau modificari neautorizate ale sistemelor si instalatiilor de aparare Impotr_va
incendiilor;

S& comunice, imediat dupd constatare, conducétorului locului de muncd orice incélcare a normelor de apérare
fmpotriva incendiilor sau a oricarei situatii stabilite de acesta ca fiind un pericol de incendiu, precum si or.ce
defectiune sesizaza la sistemele si instalatiile de aparare impotriva incendiilor;

Sa coopereze cu salariafii desemnati de seZul de serviciu, dupd caz, respectiv cu cadrul tehnic specia’izat, care are
atribufii in domeriul ap@rérii tmpotriva incendiilor, in vederea realizarii masurilor de aparare impotrive incendiilor;
Sd actioneze, In conformitate cu procedurile stabilite la locul de muncd, In cazul aparitiei oricdrui pericol iminent
de incendiu;

Sé& furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostintd, referitoare la producerea
incendiilor.

C. 3. Obligatiiie in demeniul protectiel medivilui:

Sd respecte regulile si masurile de protectie a mediului;
Sa depoziteze deseurile generate in eurocontainerele amplasate tn exteriorul salii de sport
S nu deverseze substante fitosanitare, uleturi; carburanti pe sol sau in canzle;

C.4. DREPTURI SI OBLIGATII:

Sa beneficieze de masurile de protectie soc-ald prevazute prin lege;

C.5. RESPONSABILITATI COMUNE:

Respectd programul de lucru.

Are obligatia de a se prezenta la serviciu in deplini capacitate de munca.

Este interzis venirea la serviciu sub influenta bauturilor alcoolice sau introducerea si consumarea lo- fn societate
in timpul orelor de munca.

Respectd confidertialitatea tuturor aspectelor legate de locul de muncd indiferent de natura acestora, orice
declaratie publicd cu referire la locul de muncé fiind interzisa, fard accerdul conducerii. Se va abtine de la orice
faptd care a- putea aduce prejudicii universitatii.

Efectueazd controlul medical periodic conform programirii i normelor in vigoare.

Cunoaste si respectd normele de sdnatate, securitate si igiend In muncd, normele de prevenire 3. stingere a
incendiilor i de acfiune in caz de urgentd, precum si normele de protectie a mediului inconju-itor.

Cunoaste si respectd R.O.F. si R.O.1,, inclusiv cel de al silii de sport

Cunoagte si aplicd normele interne si procedurile de lucru privitoare la postal siu.

Sesizeazd seful ierarhic asupra oricéror probleme apirute pe parcursul deruldrii activitatii.

Utilizeazd corect cotdrile postului fard sd isi pund n pericol propria existentd sau a celorlalti angajati, aduce la
cunostintd sefului de serviciu orice defectiune si intrerupe activitatea pAna la remedierea acesteia.

Indeplineste orice alte sarcini stabilite pe ca’e ierarhic superioard, in conformitatea cu legislatia in vigoare in lim:ta
competente_or profesionale.
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D. Sfera relationald a titularului postului
1. Sfera relationald interna:

a) Relatii iererhice:

— subordonat fatd de: Superiorul ierarhic

— superior pentru:

b) Relatii functionale:

¢) Relatii de control:

d) Relatii de reprezentare:

2. Sfera relationald externa:

a) cu autoritd:i si institutii publice: conform celegarilor date de sefii ierarhici
b) cu organizatii internationale:

¢) cu persoane juridice private:

3. Delegarea de atributii si competenti:

E. Intocmit de:

1. Numele si prenumele:
2. Functia de conducere:
3. Semnitura

4. Data Intocmirii .....

F. Luat la cunostintd de cdtre ocupantul postului
1. Numele si prenumele:
2. Semnitura ...
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