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NR 2241/DFC/21/23.03.2023
Proces — verbal privind solutionarea contestatiei

Astazi, 23.03.2023, comisia de solutionare a contestatiilor stabilitd prin decizia
rectorului nr. 2241 din data de 09.02.2023, in urma verificdrii contestatiei depusd si
inregistratd cu numarul 2241/DFC/17/22.03.2023, in urma probei interviu, in vederea ocuparii
celor sase posturi contractual vacante de executie de administrator financiar grad I(S), din
cadrul Directiei Financiar Contabile, a stabilit urmatoarele:

conform prevederilor Hotararii nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, se precizeaza urmatoarele:

Art. 41

Alin. (1) In cadrul interviului se testeaza abilitatile, aptitudinile si motivatia candidatilor.
Alin. (2) Interviul se realizeaza conform planului de interviu intocmit de comisia de concurs
in ziua desfasurarii acestei probe, pe baza criteriilor de evaluare. Criteriile de evaluare pentru
stabilirea interviului sunt:

a) abilitati si cunostinte impuse de functie;

b) capacitatea de analiza si sinteza;

c¢) motivatia candidatului;

d) comportamentul in situatiile de criza;

e) abilitati de comunicare;

f) initiativa si creativitate.

Alin. (7) La proba interviu, fiecare membru al comisiei de concurs poate adresa intrebari
candidatului. Nu se pot adresa intrebari referitoare la opiniile politice ale candidatului,
activitatea sindicald, religie, etnie, starea materiald, originea sociald sau care pot constitui
discriminare pe criterii de sex.

Art. 42. — Pentru fiecare probd a concursului se stabileste un punctaj de maximum 100 de
puncte.
Art. 46 alin. (3) - Sunt declarati admisi la proba interviu candidatii care au obfinut:

a) minimum 50 de puncte, in cazul concursurilor organizate pentru ocuparea
functiilor contractuale de executie;
b) minimum 70 de puncte, In cazul concursurilor organizate pentru ocuparea

functiilor contractuale de conducere.
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Fatad de cele prezentate mai sus, comisia de solutionare a contestatiilor a constatat
faptul ca:

e pentru proba interviu organizata in data de 22.03.2023, la concursul pentru ocuparea
celor sase posturi contractual vacante de executie de administrator financiar grad
1(S), criteriile de evaluare pentru stabilirea interviului au fost evaluate astfel:

a) abilitati si cunostinte impuse de functie: 30 puncte / in urma evaluarii — 7 puncte
b) capacitatea de analiza si sinteza: 30 puncte / in urma evaluarii — 9 puncte

c¢) motivatia candidatului: 10 puncte / In urma evaluarii — 5 puncte

d) comportamentul 1n situatiile de criza: 10 puncte / in urma evaludrii - 8 puncte

e) abilitati de comunicare: 10 puncte / in urma evaluarii - 8 puncte

f) initiativa si creativitate: 10 puncte / in urma evaluarii — S puncte

Referitor la contestatia depusa de candidatul al carui dosar de concurs a fost inregistrat
cu nr. 2241/DFC/6/28.02.2023, mentiondm cad s-au verificat intrebarile si rdspunsurile din
cadrul interviului, s-au verificat borderourilor de notare si se mentine decizia comisiei de
concurs privind rezultatul interviului.

In concluzie, comisia de solutionare a contestatiilor constatid ci nu sunt indeplinite
conditiile prevazute de Hotdrarea nr. 1.336/28 octombrie 2022 pentru admiterea contestatiei si
respinge aceastd contestatie.

Conform articolului 56, alin. (2) din Hotdrarea nr. 1.336/28 octombrie 2022,
comunicarea rezultatului la contestatia depusa si inregistrata cu nr. 2241/DFC/17/22.03.2023,
se face prin afisare la sediul UPB si pe pagina de internet a acesteia.

NOTA: Originalul documentului semnat se regiseste la sediul UPB, Directia Informatizare si
Resurse Umane, Serviciul Evidenta Resurselor Umane, Biroul Evidenta Resurse Umane,
cladirea Rectorat, cam. 030, in conformitate cu prevederile Hotararii nr. 1.336 din 28
octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.
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