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 Proces – verbal privind soluționarea contestației 
 
 Astăzi, 03.02.2023, comisia de soluționare a contestațiilor stabilită prin decizia 
rectorului nr. 5652/28.12.2022, în urma verificării contestației depusă și înregistrată cu 
numărul 5652/DFC/12/02.02.2023, în urma probei scrise, în vederea ocupării postului 
contractual vacant de execuție de administrator financiar grad I(S), a stabilit următoarele: 
 

conform prevederilor Hotărârii nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea 
Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual din 
sectorul bugetar plătit din fonduri publice, se precizează:  

 
• Art. 42. – Pentru fiecare probă a concursului se stabilește un punctaj de maximum 100 

de puncte. 
• Art. 45 alin. (2) - Sunt declaraţi admişi la proba scrisă candidaţii care au obţinut: 

a) minimum 50 de puncte, în cazul concursurilor organizate pentru ocuparea 

funcţiilor contractuale de execuţie; 

b) minimum 70 de puncte, în cazul concursurilor organizate pentru ocuparea 

funcţiilor contractuale de conducere. ,, 

 
Față de cele prezentate mai sus, comisia de soluționare a contestațiilor a constatat 

faptul că: 
 
• la concursul pentru ocuparea postului vacant de execuție de administrator 

financiar grad I(S) din data de 31.01.2023, proba scrisă, varianta de concurs aleasă 
de candidați a fost varianta 1, test grilă, cu 20 de întrebări, fiecare întrebare fiind 
cotată cu 5 puncte, cu un singur răspuns corect. 

 
Candidatul al cărui dosar de concurs a fost înregistrat cu nr. 5652/DFC/8/18.01.2023, a 
răspuns greșit la opt întrebări și anume: 

 
 La întrebarea numărul 1, candidatul a încercuit varianta c).  
 Raspunsul corect, conform baremului, fiind varianta b). 

 
 

 La întrebarea numărul 3, candidatul a încercuit varianta a).  
 Raspunsul corect, conform baremului, fiind varianta b). 
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 La întrebarea numărul 6, candidatul a încercuit varianta b).  
 Raspunsul corect, conform baremului, fiind varianta c). 

 
 La întrebarea numărul 7, candidatul a încercuit varianta b).  
 Raspunsul corect, conform baremului, fiind varianta a). 

 
 
 La întrebarea numărul 8, candidatul a încercuit varianta a).  
 Raspunsul corect, conform baremului, fiind varianta b). 

 
 

 La întrebarea numărul 11, candidatul a încercuit varianta a).  
 Raspunsul corect, conform baremului, fiind varianta b). 

 
 
 La întrebarea numărul 13, candidatul a încercuit varianta b).  
 Raspunsul corect, conform baremului, fiind varianta a). 

 
 
 La întrebarea numărul 14, candidatul a încercuit varianta c).  
 Raspunsul corect, conform baremului, fiind varianta b). 

 
 

După recorectarea lucrării comisia de soluționare a contestațiilor a constatat că punctajul 

obținut este de 60 puncte, același punctaj obținut și la proba scrisă de către candidat. 

 
În concluzie, comisia de soluționare a contestațiilor constată că nu sunt îndeplinite 

condițiile prevăzute de Hotărârea nr. 1.336/28 octombrie 2022 pentru admiterea contestației și 
respinge această contestație.   

 
Conform articolului 56, alin. (2) din Hotărârea nr. 1.336/28 octombrie 2022, 

comunicarea rezultatului la contestația depusă și înregistrată cu nr. 5652/DFC/12/02.02.2023, 
se face prin afișare la sediul UPB și pe pagina de internet a acesteia. 
 
 
 
 

NOTĂ: Originalul documentului semnat se regăseşte la sediul UPB, Direcţia Informatizare şi 

Resurse Umane, Serviciul Evidenţa Resurselor Umane, Biroul Evidenţă Resurse Umane, 

clădirea Rectorat, cam. 030, în conformitate cu prevederile Hotărârii nr. 1.336 din 28 

octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea 

carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice. 

http://www.upb.ro/

