oM e, MINISTERUL EDUCATIEI
Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti
DIRECTIA EURONEWS ROMANIA

Aprobat,

Director General Adjunct,

FISA POSTULUI
Nr. .......

A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului: functie de executie

2. Denumirea postului: corespondent local, cod COR 264203 corespunzator functiei de
corespondent special (tara si strainatate), conform anexei nr. 2 la contractul colectiv de munca 3.
Gradul/Treapta profesional/profesionala: -

4. Scopul principal al postului: documenteaza, realizeaza sau prezinta materiale de televiziune, in
direct sau inregistrate, la solicitarea managementului editorial, pe domeniile de interes intr-o
redactie de stiri (social, politic, economic, eveniment, cultural, sport ) in urmatoarele orase: Cluj,
Téargu-Mures, Craiova

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului
1. Studii: superioare finalizate cu diploma de licenta
2. Perfectioniri (specializari): ......c..cceeevvererennnen.
3. Cunostinte de operare/programare pe calculator: cunostinte avansate de operare pe
calculator si cunoasterea functionarii aparaturii specifice televiziunii;
4. Limbi striine (necesitate si nivel de cunoastere): cunoasterea limbii engleza
5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:
[J 1intelegere puternici a rolului jurnalistului in difuzarea stirilor echilibrate, echidistante,
nepartinitoare, conform Chartei Euronews;
etica si integritate profesionala ireprosabile
are capacitatea de a lucra Intr-un mediu rapid si exigent de stiri live;
dovedeste un puternic spirit de initiativa, creativitate si perseverenta;
are o judecata clard, putere de selectie si discerndmant in propunerea si realizarea subiectelor;
cunoaste evenimentele curente, personalitdtile publice si are background de stiri (familiarizat cu
evenimentele importante anterioare);
o atentie puternica la detalii si precizie;
abilitatea de a avea mai multe sarcini de indeplinit si de a le prioritiza;
capabil sa respecte mai multe termene zilnice;
abilitati excelente de comunicare si conduitd profesionald, in special in situatii de presiune
ridicata;
judecata jurnalistica solidd, experienta si abilitati de scriere.
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1 judecatd jurnalistica solida, experienta si abilitdti de scriere.

6. Cerinte specifice: experienta de minimum 2 ani in mediu digital sau TV.
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disponibil sa invete elemente editoriale, de editare video si de productie necesare fluxului de
lucru;

prezentare foarte buna pe ecran — LIVE sau nregistrat, si experientd de teren ca journalist;
disponibil sa lucreze individual si sa acopere la cerea redactiei si judetele limitrofe;

este pasionat sa descopere materiale originale si are abilitatile de a le scrie si prezenta intr-un stil
curat si atragator;

are abilitati de comunicare si interpersonale;

identificd incercarile de dezinformare de pe domeniul sau, pe platformele online si sociale;

are o baza de contacte pe domeniul sdu si este interesat sa o extinda;

cunoaste si respecta legislatia in audiovizual.

7. Competenta manageriala (cunostinte de management, calitdfi si aptitudini manageriale): nu

este cazul

C. Atributiile postului:

[

realizeazd documentarea, scrie materiale §i poate prezenta programe TV, la solicitarea
superiorului direct sau redactorului sef;

propune subiecte documentate impecabil pe domeniul de expertiza si in context;

colecteaza, prelucreaza si livreaza informatie si imagine, respectdnd deadline;

monitorizeaza stirile din Romania si stirile internationale, urmarind oportunitati si prezentand stiri
de ultima ora pe domeniul pe care il acopers;

dezvolta contacte cu reprezentanti ai institutiilor si organizatiilor pe care le acopera profesional;
se ocupa de acoperirea n direct a evenimentelor si situatiilor de breaking news;

conduce dezbateri si diferite interviuri, inclusiv inainte sau dupa emisie, pentru pregitirea sau
continuarea documentarii;

functioneaza direct cu jurnalistii News Desk si cu cei din Digital, cu producatorul executiv si
producatorii de jurnal;

are capacitate de sinteza, respecta cu strictete durata si continutul materialelor transmisiunilor si
emisiunilor;

este dispus sa calatoreascd acolo unde au loc evenimente relevante pentru Euronews Romania
furnizeaza rapoarte periodice despre munca sa, la cererea managementului editorial;

poate fi detasat, in cazul evenimentelor majore/neasteptate, la alte produse editoriale, pe termen
determinat.

D. . Sfera relationala a titularului postului:

1. Sfera relationald interna: are relatii cu toate structurile Directiei Euronews Roménia, in
domeniul de competenta.

a) Relatii ierarhice:

— subordonat fatd de seful ierarhic superior.

— superior pentru: nu este cazul.

b) Relatii functionale: are relatii cu toate structurile Directiei Euronews Romaénia, in domeniul de
competentd si administrative cu alte structuri UPB.
¢) Relatii de control: nu este cazul.
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d) Relatii de reprezentare: are relatii cu celelalte structuri din cadrul Directiei Euronews
Romania, Tn domeniul de competenta.

2. Sfera relationald externa: nu este cazul

a) cu autoritati si institutii publice: -

b) cu organizatii internationale: -

¢) cu persoane juridice private: -

3. Delegarea de atributii si competenta: in caz de nevoie, se va realiza prin nota interna scrisa.

E. Intocmit de:

1. Numele si prenumele:
2. Functia de conducere:
3. Semnatura .....

4. Data intocmirii .....

FE Luat la cunostinta de cdtre ocupantul postului
1. Numele si prenumele:
2. Semnadtura .....

G. Contrasemneazd:

1. Numele si prenumele:
2. Functia:

3. Semnatura .....
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