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MINISTERUL EDUCATIEI
Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti
DIRECTIA INFORMATIZARZE SI RESURS= UMANE

5651/F.A.C./2/04.01.2023
ANUNT

Universitatea Politehnica din Bucuresti, in conformizete cu prevederile Legii nr. 53/2003 —
Codul Muncii, reputlicatd, cu mocificarile si completarile ulterioare si aie Hotdrarii nr.
1336/28.12.2022 pentru aprobarea Regalamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalu’ui contractual din sectoru_ bugetar platit din fonduri publice, anunid organizar=a " data de
30.01.2023, la sediul din Splaiul Independentei, nr. 212, sector 6, Bucuresti, ora 10%, sala PR 404,
Facultatea de Automatica si Calculatoare, a concursului pentru ocuparsa pe perioacd neceterminaté,
normi int-eagd de muncé, cu o perioadi de proba, conform legislatiei in vigoare, a uru: post vacant
de executie de inginer sistem debutant (S) din cacrul Facutatii de Automaticd si Calculatoare,
Secretariar.
In cazul ocupérii postului scos la concurs d= ciitre o persoani pensionati. angajarea se va
face pe perioada determinatd de 1 an.
Perioada de timpului de lucru a‘erentd postului vecant de inginier sistem depuiant (S) este de

24h, iar durata timpului de lucru este de 8h, program fix, 08°° - 16,

A. Conditiile generale de participare la concurs, conform legislatie in vigoare, sunt:

a) are cetdtenia romAna sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene. a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic Evropean (SEE) sau cetidtenia Confederatiei E.vetiene;

o prin exceptie de la conditia prevazutd la lit. a) pot fi angajati s: cetdteni striini, cu ~espectarea
regimului stabilit pentru acestia prin legislaria specifica si legisletia muncii (atestatul de
recunoastere a diplomei de studli, eliberat de Zen:rul National de Recunoastere si Echivalare
a Studiilor. Daca tara care a emis diploma ce studii nu este semnatard a Conventiei de la
Hega, caz in care este necesara apostilarea diplomei, sa1 nu a semnat cu Romania un tratat de
recunoastere reciprocd a actelor, atunci este necesard supralegalizarea diplomei, codul COR
aferent functiei pe care se doreste angajarea t-ebuie sa fie compatibil cu studiile cetiteanului

strzin, asa cum au fost ele recunoscute de institutia competenta)
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b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd In conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul Muncii,

republicati, cu modificérile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sdnatate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestztd pe baza
adeverinte: medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

) inaeplinesie conditiile de studii, de vechime 1 specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la cencurs;

i) nu a fost condamnati definitiv pentru sévarsirea unei infractiuri contra securitétii nationale,
contra autoritdtii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de se-viciu, infraciiuni de fzls ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni s@varsite cu inzentie care ar face o persoand candidatZ la post
incompati»ila cu exercitarea functiei contractiale pentru care candideaza, cu exceptia sitnatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executz o pedeapsd complementard prin care i-a fost interz:sa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mdsura ce sigurantd a inierzicerii

ocupdrii unei functii sau a exercitérii unei profesii;

h) nu a comis infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 113,/2019 privinc =eg:strul
national aatomatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuri sexuale, de exploztare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completare Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarsa Sistemului National de Date Genetice judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru

domeniile previdzuze la art. 35 alin. (1) lit. h

Actele necesare inscrierii sunt:

a) formular de inscriere la concurs https://posturivacante.upb.ro . in original;

b) copia actului de identitate sau crice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflat n
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea ce nume,
dupi caz;

e) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor

specializa-i, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului

solicitate ce autoritate sau institutia publica;
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f) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa
ateste vechimea In munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparza postului;

g) cazieru. judiciar, in original, sau o declaratie pe propria raspundere privind lipsa antzcedentelor
penale care sd-1 facd incompatibil cu functia peatru care candideazi, ‘n original. In acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la Inscrierea _a concurs
preluarea -nformatilor privind antecedentele penele direct de la autoritatea sau institutia publici
competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligapja de a completa dosarul de

concurs cu originalul documentului, anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice;

h) certificatul de integritate comportamentald, in original, din care sid reiasd c# nu s-a comis
infractiuni previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat
cu privire “a persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si firciionarea
Sistemului Nationale de Date Genetice Juridice, cu modificarile ultericare. pentru candidatii Tnscrisi
pentru posturile din sistemului de invitimant, sdndtate sau protectie social, precum si orice en-itate
publica sau private a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstZ, persoane
cu dizabil:tati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau

evaluarea psihologicd a unei persoane;

i) adeverintd medicala, in original, care sé ateste starea de sdnitate corespunzitoare, eliberatd de cétre
medicul de familie al candidatului sau de cétre unitétile saritare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului, cu mentiunea apt pentru concurs, precum si faptul cé la data eliberarii prezentei
nu se afld in evidente cu boli cronice. Dacd informatiile prezentate In adeverintd se dovedesc a fi
neconforme documentul va fi considerat nul;

j) adeverinta care atestz starea de sdnatate contine. in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin o-din al ministrului sdna:atii. Pentru candidatii cu
dizabilitat:, in situatia solicitarii de adaptare rezcnabild, adeverinta care atestd starea de sdnitate
trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii
(copia certificatului se prezintd insotitd de documentul original, peniru certificarea cu mentiunea
,,conform zu originalul™)

j) curriculum vitae, model comun european.

in situatiz in care, UPB intreprinde toate diligentele pentru obtinerea extrasului de pe cazierul
judiciar, respectiv a certificatului de integritate comportamentald, si la eliberarea

documentelor, de citre autorititile competente, se constati incilcarea conditiilor generale de
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participare la concursul de ocupare a postului vacant sau temporar vacant, candidatul va fi
exclus din cadrul concursului in orice etapa a acestuia.
Inscrierile se fac pani la data de 19.01.2023, inclusiv, ora 16,
e fie la sediul Universititii Politehnica din Bucuresti, Splaiul Independentei, nr. 313, sector 6,
coa postal 060042, cladire Recterat, etaj 1, camera 114, telefon 021.402. 9233/9234,

e fie Incédrcat, in format electronic, la adresa resurse.umane@upb.ro, respectdnd prevecerile

Regulamentului UE 2016/579 privind protectia persoanelor fizice in ceea priveste prelucrarea

datelor cu caracter personal.

In situatia transmiterii documentelor prin posta electronicd, candidatul are obligatia de a se prezenta
cu documentele in original pentru certificarea acestora de cétre secretaral comisiei de concurs, pe tot
parcursul desfasurarii concursului, car nu mai tdrziu de data si ora organizarii probei scrise/practice,

dupa caz, sub sancziunea excluderii candidatului din cadrul concursului.

Transmiterea cocumentelor prin posta electronica se realizeazd in format .pdf cu volum :raxim de 1
MB, documentele fiind acceptate doar in formé lizibila si si nu existe informatii sub forma de link In

corpul e-mail-ului.

Orice document asumat in nume propriu de citre candidat, transmis prin posta electronica (formular
de inscriere, decleratie pe propria rdspundere etc.), va fi semnat utlizdnd semnétura electronicad

avansata sau calificata.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilititi poate inainta comisiei de concurs, in
termenul prevazut pentru depunerea dosarelor, propunerea sa privind :nstrumentele necesare pentru

asigurarea accesibilitatii probelor de concurs.

Nerespectzrea termenului de depunere a dosarelor de concurs si a formatului mentionar, dupa caz.

conduce la respingzrea candidatului.

Toate documentele se depun in limba roména.

B. Ceonditiile specifice de participare la concurs sunt, conform specificatiei Fisei Postu_ui:

a) nivelul studiilor superioare - diploma master
b) domeniul studiilor: Ingineria sisteme or, Calculatoare si tehnologia informatiei, sau similar
¢) vechime in munca: - nu este cazul
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d) vechime in functie de conducere (pentru posturile ce conducere): - nu este cazul
¢) alte competente :
1. - abilitati lueru in echipa,
2. - spirit inovativ,
3. - cunostinte operare calculator,
4. - cunoasterea unei limbi striine,
5. - cunostinte avansate de programare, sisteme de operare, retele de calculatoare s:
automatici,
f) alte conditii specifice: nu este cazul

s Prabele de concurs constau in:

1. Proba scrisa: test sinteza - prezentd fiz-c.
2. Interviu: prezentd fizica.

D. Tematica, stabilita pe baza bibliografiei:

1. Si cunoasca legislatia in vigoare pentru invagimantul superior, conform bibliografiei;

2. Si cunoascd regulamentele de organizare si functionare ale UPB i Carta niversitatii
Politehnica din Bucuresti;

3. 34 cunoasci legislatia in vigeare pentra situatii de urgentd, sindtate si securitate in munca
si protectie civila. conform bibliografiei;

4. S cuncascd legislaia in vigoare, Normele gererale de apirare impotriva incendi:lor,
conform bibliografiei;

5. 34 cunoasca notiuni avansate de programare, sisteme de operare, retele de caiculatoare s:
sisteme cu microprocesoare, conform bibliografiei.
E. Bibliografia:

1. Ordinul nr. 119/2014 pentru aprobarea Normelor de igierd si sdnitate publicg privind
mediul de viata al nopulatiei;

2. _egearr. 53/2003 Codul Muncii;

3. _egea nr. /2011 a Educatiei Nationale, Titlul TII: invatdmantul superior — acmalizatd cu
modificarile si comrpletarile ulterioare;

4. Regulamentul de organizare si functionare al UPB:

5. Regulamentul intern al UPB, https://upb.ro/wp-content/uploacs/2018/02/2-Regulament-
Intern.pdf.

6. Carta Universitatii Politehnica Bucuresti, https: upb.ro/wp-
content/uploads/2020/01/Carta_UPB_2019.pdf;

7. _egea 219/2006 privind protectia si securitatea muncii;

8. Drdin nr. 163/2007 pentru aprobarea Normelor generale de apdrare Tmpotriva incend:ilor
(M.O. nr. 216/29 martie 2007);

9. Manualul calititii upb, https:/ upb.rormanagementu:-calitatii/;

10. Menteranta sistemelor de calcul si a retelelor de calculatoare Material de predare, autor:
Aliman Mircea, Invitimantul profesional si tehnic in domeniul TIC;

11 Norma specificd de securitate a muncii pentru prelucrarea automatd a datelor din
07.08.1995;
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12. HOTARARE nr. 1.146 din 30 august 2006 privind cerintele minime de securitate si
sanatate pentra utilizarea in munca de cétre lucritori a echipamente:or de munca;

13. Tanenbaum, A. Feamster, N. — Computer Networxs 16th edition), Pearson. Bacuresti,
2020;

14. IONESCU, TRAIAN. Structura si functionarea sistemelor de calcul / Ionescu Traian,
Pietraru Raduv. - Bucuresti : Politehnica Press, 2010 Bibliogr.ISBN 978-606-515-171-0 204 CIP
2010-18420;

Documentele necesare inscrierii si alte informatii supiimen.are se gidsesc ne site-ul

universitatii www.upb.ro sau la telefon 021.402.9233/9234.

Datele de desfasurare a probelor de concurs:
05.01.2022 — 19.01.2023 - depunerea desarelor de inscriere la concurs
20.01.2022 — 23.01.2023 - selectie dosare

25.01.2022 - afisare rezultate selectie dosare
26.01.2022 — depunere contestatii selectie dosare

27.01.2022 - solutionare contestatii si ccmunicarea rezultatelor la contestatii

30.01.2022 - ora 10%, sala PR 404, — sustinere probi scrisi

31.01.2022 - zfisar=a rezultatelor la proba scrisd
01.02.2022 — depunere contestatii proba scrisa

02.02.2022 - solutionare si afisare rezultat contestatii proba scriséd

03.02.2022 - ora 10%, sala PR 404, - sustinere interviu
06.02.2022 - zfisars rezultate interviu
07.02.2022 - cepurere contestatii proba interviu

08.02.2023 - solutionare si afisare rezultat contestatii proba interv:a

09.02.2022- afisare rezultate finale

NOTA: Criginalul documentului semnat se regiseste la sedicl UPE, Directia Informazizare si
Resurse Umane, Serviciul Evidenta Resurselor Umane, Biroul Evidentd Resurse Umane. cladire
Rectorat, zam. 114 si poate fi consuitat in ccnditiile previzuie de -1.G. nr. 13236/202Z pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea cariere: personalului contractual

din sectorul bugetar plitit din fonduri publice.
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