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Universitatea Politehnica din Bucuresti, ’n conformitate cu prevederile Legii nr.
53/2003 — Codul Muncii — republicata, cu modificériie si completarile ulterioare si ale H.G. nr.

286/2011

cu modificarile si completarile ulterioare, anuntd organizarea in data de 29.11.2022,

ora 10%, la sediul din Splaiul Independentei, nr. 313. sector 6, Bucuresti, a concursului pentru

ocuparea

unui post contractual vacant de executie, cu norma intreagd, de Administrator

Financiar I (S), din cadrul Directiei Valorificarea Infrastructurii si a Capitalului Academic
(DVICA), sala 704 CAMPUS.

Angajarea se va face pe perioadd nedeterminatd, iar in cazul ocupdrii concursului de

pensionari, angajarea se va face pe perioadd determinata de 1 an.

/i

post de Administrator Financiar I (S) in cadrul Serviciului Valorificarea

Activitatilor Academice si Proiectelor Institutionzle

A. Conditiile generale de participare la concurs, conform legislatiei in vigoare, sunt:

a)

b)

c)
d)

€)

g)

are cetdtenia romana, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a

statelor apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romaénia;
cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

are capacitate deplina de exercitiu;

are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare

abilitate;

indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice

potrivit cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnatd definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legdtura cu serviciul, care

impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni




savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia

situatiei in care a intervenit reabilitarea.

B. Actele necesare inscrierii sunt:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd Rectorului Universitatii Politehnica Bucuresti;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
dupé caz;

c) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor;

d) carnetul de munca sau, dupé caz, adeverinte care atestd vechimea in munca, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria réspundere ci nu are antecedente penale
care si-1 faci incompatibil cu functia pentru care candideaza. In cazul declaratiei,
aceasta este valabild pana la proba scrisd/practicd, cand devine obligatoriu cazierul
judiciar;

f) adeverintd medicald care sa ateste starea de séndtate corespunzatoare eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior derulérii concursului, de citre medicul de familie al candidatului
sau de cdtre unitatile sanitare abilitate, cu mentiunea “apt pentru concurs, la data
prezentei se afld / nu se afld in evidenta cu boli cronice”.

g) curriculum vitae.

Dosarul de inscriere la concurs se depune la sediul Universitatii Politehnica Bucuresti,
din Splaiul Independentei, nr. 313, sector 6, cod postal 060042, Bucuresti, clddirea Rectorat,
camera 312, telefon 021.402.91.00 - interior 9330.

C. Conditii pentru ocuparea postului:

a) nivelul studiilor: Studii superioare absolvite cu diploma de licents;
b) perfectionari (specializéri): diploma de master;

¢) vechime in munca: Minim 10 ani;

d) Alte competente:

1. Cunostinte de operare/programare pe calculator: nivel mediu in utilizarea
programelor (windows, pachet MSOffice, internet si retele de socializare, aplicatii
informatice, instrumente de dezvoltare);

2. Limbi straine

- 0 limba strédind de circulatie internationala la nivel mediu;

e) Alte conditii specifice:
1. experienta in domeniul resurselor umane;
2. experientd in activitéti administrative;
3. disponibilitatea de a efectua deplasari in tard si/sau strainatate, delegéri,
detagari;

Ll d Tacrdicacindocuaeins munae: BAR: eraaimca il ~auvios: Iissassniiie A NN NAAD D camm NS o



D. Concursul va consta in:

1.
2,

Proba scrisa;

Interviu.

E. Tematica, stabilitii pe baza bibliografiei:

. Carta Universitara UPB:

a) Studiile universitare, postuniversitare si de formare continua;

b) Autonomia universitard si raspunderea publici;

c) Conducere si administratie;

d) Comunitatea academici;

e) Codul de eticd si deontologie profesionala.

Legea Educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completérile ulterioare:
a) TITLUL III invatdmantul superior.

Legea nr. 31/1990 din 16 noiembrie 15690 privind societatile comerciale, cu
modificarile si completarile ulterioare:

a) TITLUL II Constituirea societétilor;
b) TITLUL III Functionarea societétilor;

¢) TITLUL IV Modificarea actului ccnstitutive;

d) TITLUL VII Lichidarea societétilor;

e) TITLUL VIII Contraventii si Infractiuni.

ORDONANTA nr. 57/2002 din 16 august 2002 privind cercetarea stiintifica si
dezvoltarea tehnologica:

a) CAPITOLUL I Dispozitii generale;

b) CAPITOLUL II Sistemul national de cercetare-dezvoltare;

¢) CAPITOLUL V Finantarea activitatilor de cercetare-dezvoltare si inovare;
d) CAPITOLUL VI Valorificarea potentialului de cercetare;

e) CAPITOLUL VII Rezultatele activitatilor de cercetare-dezvoltare.

Ordinul nr. 28 din 16 aprilie 2021 pentru aprobarea Normelor de metodologie
privind infintarea si dezvoltarea spin-offurilor in domeniul cercetérii-dezvoltarii
si inovarii, Normele Metodologice privind infiintarea si dezvoltarea spin-
offurilor in domeniul cercetarii-dezvoltarii si inovarii;

Liberul acces la informatii de interes public:

a) Dispozitii commune privind accesul la informatiile de interes public;

b) Dispozitii speciale privind accesul mijloacelor de informare in masa la

informatiile de interes public;

¢) Sanctiuni.

Strategia Nationald pentru Dezvoltarea Durabild a Roméaniei 2030:

a) Educatie de calitate;

b) Munca decenta si crestere economicé;

¢) Industrie, inovatie si infrastructurd.




10.

LL
12,
&8
14.
15,
16.

L

18

Dispozitii specifice privind programarea si implementarea programelor
operationale;

Alocarea de fonduri de la bugetul de stat institutiilor de Invatdmant superior de
stat pentru organizarea si desfasurarea activitdtilor extracuriculare;

Finantarea situatiilor speciale care nu pot fi integrate in formula de finantare a
institutiilor de invatamant superior de stat;

Metodologia de organizare si functionare a invatdmantului dual;

Planului National de Redresare si Rezilients;

Programul Operational Tranzitie Justa (POTJ)

Programul Operational Dezvoltare Du-abild (PODD);

Programul Operational Transport (POT);

Programului Operational Crestere _nteligentd, Digitalizare si Instrumente
Financiare (POCIDIF);

Programul Operational Sandtate (POS);

. Programul Operational Educatie si Ocapare (POEO);
19.
20.
21,
22.
23.
24.

Programul Operational Incluziune si Demnitate Sociala (POIDS);
Programe Operationale Regionale;

Programul Operational Asistentd Tehrica;

Granturi SEE;

Granturi Norvegiene;

Erasmus+.

F. Bibliografia:

. Carta Universitatii POLITEHNICA din Bucuresti;

Legea Educatiei Nationale nr 1/2011, cu modificérile si completarile ulterioare;

. Legea 31/1990 privind societétile comerciale, cu modificarile si completérile

ulterioare;

. ORDONANTA Nr. 57/2002 din 16 august 2002 privind cercetarea stiinfifica si

dezvoltarea tehnologica;

. ORDIN Nr. 28/2021 din 16 eprilie 2021pentru aprobarea Normelor

metodologice privind infiintarea si dezvoltarea spin-offurilor in domeniul
cercetdrii-dezvoltdrii i inovarii, NORME METODOLOGICE privind
infiintarea si dezvoltarea spin-offurilor in domeniul cercetarii-dezvoltarii si
inovarii;

. Legea nr. 544 din 12 octombrie 2001 privind liberul acces la informatiile de

interes public;

. Legea nr. 319 din 8 iulie 2003 privind Statutul personalului de cercetare-

dezvoltare;
Strategia Nationald pentru Dezvoltarea Durabild a Romaniei 2030;

. Ordinul ministrului educatiei nr. 5.732/2022 privind aprobarea Metodologiei de

organizare si functionare a Invatamantului dual, cu Anexe;

10.Planul National de Redresare si Rezilientd 2021;
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11.Politica de coeziune 2021-2027;

12.Programe operationale 2021 — 2027 (documente de programare si
implementare); https://www.fonduri-structurale.ro/2021-2027 ;

13.0RDIN Nr. 3322/2021 din 24 februarie 2021, privind constituirea si utilizarea
fondului pentru finantarea situatiilor speciale care nu pot fi integrate in formula
de finantare a institutiilor de invatdmant superior de stat, pentru anul 2021.

Tematica concursului, bibliografia, fisa postului, documentele necesare inscrierii si alte

informatii suplimentare se gasesc pe site-ul universitétii (www.upb.ro.)

G. Datele de desfasurare a probelor de concurs:

08.11.2022 — 21.11.2022 interval orar 082162 - depunerea dosarelor de Inscriere la concurs
22.11.2022 - 23.11.2022- selectie dosare
24.11.2022 interval orar 082-16% - afisare rezultate - selectie dosare

25.11.2022 interval orar 08%-16% - depunere contestatii - selectie dosare

28.11.2022 interval orar 082-16% - solutionare si afisare rezultate contestatii - selectie dosare

29.11.2022 ora 102 sala 704 CAMPUS - sustinere proba scrisd
02.12.2022 interval orar 082-16% - afisare rezultate - proba scrisa
05.12.2022 interval orar 082-162 - depunere contestatii - proba scrisi

06.12.2022 interval orar 08%-16% - solutionare si afisare rezultate contestatii - proba scrisi

07.12.2022 ora 122 sala 704 CAMPUS - sustinere interviu

08.12.2022 interval orar 082-162 - afisare rezultats - interviu

09.12.2022 interval orar 08%-16% - depunere contestatii - interviu

12.12.2022 interval orar 08%-162 - solutionare si afisare rezultate contestatii - interviu
13.12.2022 interval orar 08%-162 - afisare rezultat final

NOTA: Originalul documentului semnat se regaseste la sediul Universitétii Politehnica din
Bucuresti, Directia Informatizare si Resurse Umane, Serviciul Evidenta Resurselor Umane,
Biroul Evidentad Reusrse Umane, clidire Rectorat, cam. 310 si poate fi consultat in conditiile
prevazute de art. 36 din H.G. nr. 286/2011, cu modificzrile si completirile ulterioare.



