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Proces verbal

Azi, 27.07.2022 Comisia de examen stabilita prin decizia Rectorului nr. 3201 din
15.06.2022, in urma interviului privind examenul organizat pentru ocuparea postului vacant de
administrator financiar I (M) din cadrul Directiei Generale Administrativ-Economice, Serviciul
Relatii Publice, Biroul Productie New Media a stabilit urmétoarele:

Rezultate
Interviu
Nr. Numiir inregi§trare dosar Punctaj final R.ezultat_
Crt. candidat (admis/respins)
L. | Nr intrare reg 16762/08.07.2022 2 LE ADMIS

Conform Hotararii nr. 286 din 23 martie 2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, sunt declarati
admisi la proba interviu candidatii care au obfinut minimum 50 de puncte, in cazul
concursurilor organizate pentru ocuparea functiilor contractuale de executie.

Contestatiile cu privire la rezultatul interviului pot fi depuse in data de 28.07.2022, in intervalul
orar 8% - 16%, 1a sediul Universitatii Politehnica din Bucuresti din Splaiul Independentei, nr. 313,
sector 6, cod postal 060042, Bucuresti, cladirea Rectorat, Registraturd sau la secretarul comisiei
de concurs.

NOTA: Originalul documentului semnat se regiseste la sediul UPB, Directia Informatizare si
Resurse Umane, Serviciul Evidenta Resurselor Umane, Biroul Evidenta Resurse Umane, cladire
Rectorat, cam. 312 si poate fi consultat in conditiile p-evazute de art. 36 din H.G. nr. 286/2011, cu
modificarile si completdrile ulterioare
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